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PROCEDIMIENTO PARA LA ADOPCIÓN DE MEDIDAS DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD

Todavía no se ha definido el procedimiento para la adopción de medidas de atención a la diversidad.

ORGANIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE RECUPERACIÓN DEL ALUMNADO

CON MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES

Todavía  no  se  ha  definido  la  organización  y  seguimiento  de  los  planes  de  recuperación  del  alumnado  con
materias pendientes de cursos anteriores.

LIBROS O MATERIALES VAN A SER UTILIZADOS PARA EL DESARROLLO DE LA MATERIA

Nombre ISBN

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES/COMPLEMENTARIAS QUE SE VAN A LLEVAR A CABO

Nombre Inicio Fin

UNIDADES DE PROGRAMACIÓN

Las unidades de programación organizan la acción didáctica orientada hacia la adquisición de competencias.
En este proceso se desarrollan los saberes básicos (conocimientos, destrezas y actitudes), cuyo aprendizaje
resulta necesario para la adquisición de compentecias.

Los saberes básicos desarrollados en cada unidad de programación son impartidos en clase a través de las
denominadas situaciones  de  aprendizaje.  Éstas,  a  su  vez,  se  evalúan  a  través  de  procedimientos  de
evaluación; los utilizados en esta programación didáctica son:

Según lo programado, el porcentaje de uso de los procedimientos de evaluación para obtener la
calificación final del alumnado es:

Observación sistemática: 15,52%
Procesos de diálogo/Debates: 13,96%
Revisión del cuaderno o producto: 9,05%
Examen tradicional/Prueba objetiva/competencial: 12,53%
Trabajo monográfico o de investigación: 48,94%

En  este  apartado,  se  muestran  secuenciadas  las  diferentes  unidades  de  programación  asociadas  con  la
materia (Religión Católica de 4º de ESO). También se indican las fechas aproximadas de comienzo de cada
una de las unidades así com el número de periodos lectivos que se estima serán necesarios para impartir la
docencia correspondiente.

Comienzo aprox. Nombre de la unidad de programación (UP) Periodos
09-09-2025 1.- ¿Qué busca el ser humano? 12
16-10-2025 2.- Organizados para convivir. 10
16-10-2025 3.- Somos hermanos 10
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1.- ¿QUÉ BUSCA EL SER HUMANO? (12 PERIODOS)

Esta unidad de programación está compuesta por 1 situaciones de aprendizaje que son descritas a
continuación.

EL SER HUMANO SE PREGUNTA POR DIOS.

Descripción y saberes básicos de la situación de aprendizaje, integrando metodologías:

Producto solicitado a los alumnos en la situación de aprendizaje:

Debate en clase

Ficha

Videoforum

Competencias específicas que se van a trabajar en esta situación de aprendizaje:

1.-  Identificar,  valorar  y  expresar  los  elementos  clave  de  la  dignidad  e  identidad  personal  a  través  de  la
interpretación  de  biografías  significativas,  para  asumir  la  propia  dignidad  y  aceptar  la  identidad  personal,
respetar la de los otros, y desarrollar con libertad un proyecto de vida con sentido.

2.- Valorar la condición relacional del ser humano, desarrollando destrezas y actitudes sociales orientadas a la
justicia y a la mejora de la convivencia teniendo en cuenta el magisterio social de la Iglesia, para aprender a
vivir con otros y contribuir a la fraternidad universal y la sostenibilidad del planeta.

5.-  Reconocer  y  apreciar  la  propia  interioridad,  la  experiencia  espiritual  y  religiosa,  presente  en  todas  las
culturas y sociedades, comprendiendo la experiencia de personajes relevantes y valorando las posibilidades
de lo religioso, para discernir posibles respuestas a las preguntas sobre el sentido de la vida, y favorecer el
respeto entre las diferentes tradiciones religiosas.

En esta situación de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:

Los otros Creyentes (I)

Búsqueda de respuestas que se hacen los alumnos sobre el hombre, origen, finalidad del ser humano y sus inquietudes. 
Descubrimiento de la respuesta judía a las grandes respuestas del ser humana. Visualización del documental "Los otros creyentes"

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
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Observación
sistemática

Comprensión y
reconocimiento de
las grandes
preguntas del ser
humano

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Los otros creyentes (II)

Conocer  la  respuesta  que  el  Islam  da  a  las  grandes  preguntas  del  ser  humano.  Reconocer  la  episteme
abrahamica 

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
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Revisión del
cuaderno o producto

FICHA

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (2)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Examen
tradicional/Prueba
objetiva/competencial

kahoot

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (2)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (2)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Dios mío ¿pero qué te hemos hecho?

Video forum

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
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procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Trabajo monográfico
o de investigación

Trabajo

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)
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2.- ORGANIZADOS PARA CONVIVIR. (10 PERIODOS)

Esta unidad de programación está compuesta por 1 situaciones de aprendizaje que son descritas a
continuación.

TENEMOS VALOR

Descripción y saberes básicos de la situación de aprendizaje, integrando metodologías:

Descripción: 

Esta situación de aprendizaje está diseñada para aprender sobre la vida cristiana y sus diferentes aspectos: guerras,
inmigración,cristianos perseguidos, final de la vida, fecundación in vitro, homofobia, etc. 

Este aprendizaje se llevará a cabo a través de la investigación de los diferentes temas ofrecidos y por grupos los alumnos prepararán
un  debate  y  cada  parte  ofrecerá  sus  puntos  de  vista.  El  resto  de  los  alumnos  calificarán  el  debate  expuesto  por  sus  compañeros
mediante una rúbrica. 

Saberes básicos: 

• Rasgos esenciales de la antropología cristiana en diálogo con la dignidad humana. • Principios y valores de la enseñanza social de la
Iglesia  y  su  aplicación  en  sociedades  democráticas.  •  Estrategias  de  comunicación  en  distintos  lenguajes  de  las  propias  ideas,
creencias y experiencias en contextos interculturales. 

• Respeto ante la belleza de las diversas manifestaciones culturales y religiosas como elemento de pertenencia y tradición cultural. 

• Actitudes y destrezas de diálogo ecuménico e interreligioso con pleno respeto a las convicciones propias y las de los otros. 

• El compromiso de las religiones en la construcción de la paz y la superación de la violencia y los fundamentalismos. 

Metodologías: 

Aprendizaje por indagación. Aprendizaje basado en preguntas. Aprendizaje cooperativo. Estudios de casos. 

Producto solicitado a los alumnos en la situación de aprendizaje:

Competencias específicas que se van a trabajar en esta situación de aprendizaje:

1.-  Identificar,  valorar  y  expresar  los  elementos  clave  de  la  dignidad  e  identidad  personal  a  través  de  la
interpretación  de  biografías  significativas,  para  asumir  la  propia  dignidad  y  aceptar  la  identidad  personal,
respetar la de los otros, y desarrollar con libertad un proyecto de vida con sentido.

2.- Valorar la condición relacional del ser humano, desarrollando destrezas y actitudes sociales orientadas a la
justicia y a la mejora de la convivencia teniendo en cuenta el magisterio social de la Iglesia, para aprender a
vivir con otros y contribuir a la fraternidad universal y la sostenibilidad del planeta.

4.- Interpretar y admirar el patrimonio cultural en sus diferentes expresiones, reconociendo que son portadoras
de identidades y sentido, apreciando cómo el cristianismo se ha encarnado en manifestaciones diversas, para
desarrollar  sentido  de  pertenencia,  participar  en  la  construcción  de  la  convivencia  y  promover  el  diálogo
intercultural en el marco de los derechos humanos.

5.-  Reconocer  y  apreciar  la  propia  interioridad,  la  experiencia  espiritual  y  religiosa,  presente  en  todas  las
culturas y sociedades, comprendiendo la experiencia de personajes relevantes y valorando las posibilidades
de lo religioso, para discernir posibles respuestas a las preguntas sobre el sentido de la vida, y favorecer el
respeto entre las diferentes tradiciones religiosas.

En esta situación de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:

Perseguidos por mi causa
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Investigación de la persecución al critianismo en la actudalida a traves de la asociación "Puertas abiertas" e
"Iglesia perseguida"

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Procesos de
diálogo/Debates

Visión de diferentes
testimonios.

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)
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Trabajo monográfico
o de investigación

Trabajo de
investigación sobre la
persecución
silenciosa

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Otros perseguidos

Analizar desde la perspectiva de la DSI distintas realidades de discriminación.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
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Trabajo monográfico
o de investigación

Analizar desde la
perspectiva de la DSI
distintas realidades
de discriminación

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Dirección General de Gestión Educativa



Procesos de
diálogo/Debates

Debate

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

kahoot

Repaso de todo lo aprendido a traves de preguntas cortas.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Dirección General de Gestión Educativa



Examen
tradicional/Prueba
objetiva/competencial

Kahhot

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
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3.- SOMOS HERMANOS (10 PERIODOS)

Esta unidad de programación está compuesta por 3 situaciones de aprendizaje que son descritas a
continuación.

JESÚS ESTÁ AQUI

Descripción y saberes básicos de la situación de aprendizaje, integrando metodologías:

Descripción: 

Esta situación de aprendizaje está diseñada para aprender a reconocer los rasgos esenciales de la antropología humana,
especialmente la cristiana, a través de la celebración de la Semana Santa en las localidades de cada alumno. 

Este aprendizaje se llevará a cabo a través de la investigación de las costumbres y tradiciones de los pueblos y de cómo vive cada uno
de ellos, los últimos días de la vida de Jesús de Nazaret. 

Saberes básicos: 

• Situaciones vitales y preguntas existenciales en relación con la construcción del proyecto personal. • Jesucristo como referencia para
el reconocimiento y valoración positiva de la dignidad humana y la solidaridad. 

• La transformación social como vocación personal y proyecto profesional. 

• Estrategias de comunicación en distintos lenguajes de las propias ideas, creencias y experiencias en contextos interculturales. 

• Respeto ante la belleza de las diversas manifestaciones culturales y religiosas como elemento de pertenencia y tradición cultural. 

• La Biblia como fuente de conocimiento para entender la historia e identidad de Occidente y el diálogo intercultural. 

• La vida de la Iglesia como generadora de identidad y cultura a lo largo de la historia: análisis de sus contribuciones a la construcción
social, política y cultural. 

• Actitudes y destrezas de diálogo ecuménico e interreligioso con pleno respeto a las convicciones propias y las de los otros. 

• El compromiso de las religiones en la construcción de la paz y la superación de la violencia y los fundamentalismos. 

• Razonabilidad de la fe, desarrollo integral de la persona y fomento del bien común. • Aprecio de la relación del mensaje cristiano con
la ciencia y la cultura como medio de enriquecimiento del conjunto de los saberes. 

Metodologías: 

Aprendizaje por retos. Aprendizaje basado en preguntas. Aprendizaje cooperativo. Estudios de casos.

Producto solicitado a los alumnos en la situación de aprendizaje:

Competencias específicas que se van a trabajar en esta situación de aprendizaje:

2.- Valorar la condición relacional del ser humano, desarrollando destrezas y actitudes sociales orientadas a la
justicia y a la mejora de la convivencia teniendo en cuenta el magisterio social de la Iglesia, para aprender a
vivir con otros y contribuir a la fraternidad universal y la sostenibilidad del planeta.

4.- Interpretar y admirar el patrimonio cultural en sus diferentes expresiones, reconociendo que son portadoras
de identidades y sentido, apreciando cómo el cristianismo se ha encarnado en manifestaciones diversas, para
desarrollar  sentido  de  pertenencia,  participar  en  la  construcción  de  la  convivencia  y  promover  el  diálogo
intercultural en el marco de los derechos humanos.

5.-  Reconocer  y  apreciar  la  propia  interioridad,  la  experiencia  espiritual  y  religiosa,  presente  en  todas  las
culturas y sociedades, comprendiendo la experiencia de personajes relevantes y valorando las posibilidades
de lo religioso, para discernir posibles respuestas a las preguntas sobre el sentido de la vida, y favorecer el
respeto entre las diferentes tradiciones religiosas.
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En esta situación de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:

La Pascua

Presentación la semana central del cristianismo.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Observación
sistemática

Procedimiento 1

2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Dirección General de Gestión Educativa



Revisión del
cuaderno o producto

Mensaje que les
transmite y uso de
las TICs para
transmitir su propio
mensaje sobre lo
vivido en la Semana
Santa

2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Mi Samana Santa

Elaboración y presentación de un Canva o un Genially sobre la celebración de la Semana Santa en sus pueblos o ciudades. 

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos procedimientos de evaluación miden la
adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de evaluación.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
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Trabajo monográfico
o de investigación

Presentación

2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros,
de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y
sostenibilidad. (2)
2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y
democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral. (1)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

MI PROYECTO DE VIDA.

Descripción y saberes básicos de la situación de aprendizaje, integrando metodologías:

Descripción: 

Esta situación de aprendizaje está diseñada para aprender a reconocer los rasgos esenciales de la antropología humana,
especialmente  la  cristiana,  formulando  un  proyecto  personal  de  vida  con  sentido,  asumiendo  valores  y  actitudes  de  cuidados
personales y de los demás, cooperando en la construcción de una sociedad democrática y buscando el bien común construyendo una
comunidad fraternal y favoreciendo la convivencia social en contextos plurales. 

Saberes básicos: 

• Situaciones vitales y preguntas existenciales en relación con la construcción del proyecto personal. • Jesucristo como referencia para
el reconocimiento y valoración positiva de la dignidad humana y la solidaridad. 

• La transformación social como vocación personal y proyecto profesional. 

• Principios y valores de la enseñanza social de la Iglesia y su aplicación en sociedades democráticas. • Proyectos eclesiales que
trabajan la amistad social, la solidaridad intergeneracional y la sostenibilidad del planeta. 

• Estrategias de comunicación en distintos lenguajes de las propias ideas, creencias y experiencias en contextos interculturales. 

• Respeto ante la belleza de las diversas manifestaciones culturales y religiosas como elemento de pertenencia y tradición cultural. 

• Razonabilidad de la fe, desarrollo integral de la persona y fomento del bien común. • Aprecio de la relación del mensaje cristiano con
la ciencia y la cultura como medio de enriquecimiento del conjunto de los saberes. 

Metodologías: 

Aprendizaje por indagación. Aprendizaje basado en preguntas. Aprendizaje cooperativo. Estudios de casos
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Producto solicitado a los alumnos en la situación de aprendizaje:

Autobiografía realizada sobre su vida vista por ellos dentro de 25 años. ​​​​​​​

Competencias específicas que se van a trabajar en esta situación de aprendizaje:

1.-  Identificar,  valorar  y  expresar  los  elementos  clave  de  la  dignidad  e  identidad  personal  a  través  de  la
interpretación  de  biografías  significativas,  para  asumir  la  propia  dignidad  y  aceptar  la  identidad  personal,
respetar la de los otros, y desarrollar con libertad un proyecto de vida con sentido.

4.- Interpretar y admirar el patrimonio cultural en sus diferentes expresiones, reconociendo que son portadoras
de identidades y sentido, apreciando cómo el cristianismo se ha encarnado en manifestaciones diversas, para
desarrollar  sentido  de  pertenencia,  participar  en  la  construcción  de  la  convivencia  y  promover  el  diálogo
intercultural en el marco de los derechos humanos.

5.-  Reconocer  y  apreciar  la  propia  interioridad,  la  experiencia  espiritual  y  religiosa,  presente  en  todas  las
culturas y sociedades, comprendiendo la experiencia de personajes relevantes y valorando las posibilidades
de lo religioso, para discernir posibles respuestas a las preguntas sobre el sentido de la vida, y favorecer el
respeto entre las diferentes tradiciones religiosas.

En esta situación de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 2 actividades:

Atrévete a soñar

Después de ver y hablar sobre la vida de algunas personas, se hacen la pregunta de cómo de ven ellos en 25 años. 

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos procedimientos de evaluación miden la
adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de evaluación. 

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
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Trabajo monográfico
o de investigación

¿Cómo seré?

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Mis heroes

Búsqueda de alguna persona, cercana o extraña, que les llame la atención y que pueda se su modelo en el futuro.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
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Observación
sistemática

Búsqueda de una
biografía que nos
inspire.

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (2)
4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad
cultural, expresando y aportando creativamente las experiencias
propias, respetando las diferencias entre personas y
comunidades. (1)
4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural,
con expresiones sociales, artísticas, éticas y estéticas, valorando
adecuadamente su contribución en su momento histórico,
relacionándolas con contextos actuales y promoviendo su
memoria como legado vivo. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

¿QUÉ ES SER FELIZ?

Descripción y saberes básicos de la situación de aprendizaje, integrando metodologías:

​​​​​​​Búsqueda de textos bíblicos que indican cómo se consigue la felcidad.

Producto solicitado a los alumnos en la situación de aprendizaje:

Decálogo de la felicidad desde una base cristiana. Desde el análisis de la búsqueda de la felicidad del ser humano, deben llegar a la
realización de un decálogo propio de cómo se llega a ser feliz desde las aportaciones de Jesús de Nazaret con las bienaventuranzas. ​​​​​​​

Competencias específicas que se van a trabajar en esta situación de aprendizaje:

1.-  Identificar,  valorar  y  expresar  los  elementos  clave  de  la  dignidad  e  identidad  personal  a  través  de  la
interpretación  de  biografías  significativas,  para  asumir  la  propia  dignidad  y  aceptar  la  identidad  personal,
respetar la de los otros, y desarrollar con libertad un proyecto de vida con sentido.

3.-  Asumir  los  desafíos  de  la  humanidad  desde  una  perspectiva  inclusiva  reconociendo  las  necesidades
individuales  y  sociales,  discerniéndolos  con  las  claves  del  «Reino  de  Dios»,  para  implicarse  personal  y
profesionalmente en la transformación social y el logro del bien común.

5.-  Reconocer  y  apreciar  la  propia  interioridad,  la  experiencia  espiritual  y  religiosa,  presente  en  todas  las
culturas y sociedades, comprendiendo la experiencia de personajes relevantes y valorando las posibilidades
de lo religioso, para discernir posibles respuestas a las preguntas sobre el sentido de la vida, y favorecer el
respeto entre las diferentes tradiciones religiosas.

En esta situación de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 4 actividades:
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Las bienaventuranzas

Las bienaventuranzas: el modo de vida según Jesús de Nazaret.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Trabajo monográfico
o de investigación

Procedimiento 1

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (1)
3.1.- Cooperar activamente en proyectos de cuidado y
responsabilidad hacia el bien común, inspirados en la perspectiva
cristiana, participando en acciones de mejora del entorno y en el
planteamiento de las opciones profesionales. (1)
3.2.- Contribuir a la fraternidad universal, contrastando
críticamente el paradigma científico tecnológico vigente y las
narrativas de progreso, con la antropología, la moral y la
escatología cristiana, respondiendo con sensibilidad e implicación
a situaciones de empobrecimiento y vulnerabilidad. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Crear nuestras bienaventuranzas

Concretar las bienaventuranas en nuestra vida cotidiana, actualizandolas a nuestro hoy.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
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Trabajo monográfico
o de investigación

Entrega de las
bienaventuranzas
actuaizadas

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología
cristiana, relacionándolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones
globales. (1)
1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que
responda a valores de cuidado propio, de los demás y de la
naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia
a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones en
situaciones vitales complejas. (3)
3.1.- Cooperar activamente en proyectos de cuidado y
responsabilidad hacia el bien común, inspirados en la perspectiva
cristiana, participando en acciones de mejora del entorno y en el
planteamiento de las opciones profesionales. (1)
3.2.- Contribuir a la fraternidad universal, contrastando
críticamente el paradigma científico tecnológico vigente y las
narrativas de progreso, con la antropología, la moral y la
escatología cristiana, respondiendo con sensibilidad e implicación
a situaciones de empobrecimiento y vulnerabilidad. (1)
5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
análisis crítico y la adaptación a su situación personal. (1)
5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
diálogo y encuentro. (1)

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

Nombre de la actividad

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
Trabajo monográfico
o de investigación

Procedimiento 1

Nombre de la actividad

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluación. Estos
procedimientos de evaluación miden la adquisición de las competencias por parte del alumnado utilizando los
denominados criterios de evaluación.

A continuación se describen los procedimientos de evaluación con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)
Trabajo monográfico
o de investigación

Procedimiento 1
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ANEXO I - CÁLCULO DE CALIFICACIONES

LISTADO DE COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

La superación de Religión Católica implica la adquisición de una serie de competencias específicas. Cada una
de  estas  competencias  específicas  contribuirá  en  parte  a  la  calificación  que finalmente  obtendrán  sus
alumunos.

No obstante, es posible que su departamento considere que una competencia específica tenga más
importancia que otras en la calificación final. Esta importancia la puede fijar introduciendo un "peso" a cada
competencia  específica;  este  peso  se  representa  por  un  número  asociado  a  dicha  competencia. Cuanto
mayor es el peso (el número asignado) mayor es la importancia de la competencia.

A través de los criterios de evaluación se valora el grado de adquisición de cada competencia específica; la
media ponderada de esas valoraciones será la calificación que el alumnado obtendrá en Religión Católica .

Competencias específicas Peso
Religión Católica
1.- Identificar, valorar y expresar los elementos clave de la dignidad e identidad personal a través
de la interpretación de biografías significativas, para asumir la propia dignidad y aceptar la
identidad personal, respetar la de los otros, y desarrollar con libertad un proyecto de vida con
sentido.

2

2.- Valorar la condición relacional del ser humano, desarrollando destrezas y actitudes sociales
orientadas a la justicia y a la mejora de la convivencia teniendo en cuenta el magisterio social de la
Iglesia, para aprender a vivir con otros y contribuir a la fraternidad universal y la sostenibilidad del
planeta.

1

3.- Asumir los desafíos de la humanidad desde una perspectiva inclusiva reconociendo las
necesidades individuales y sociales, discerniéndolos con las claves del «Reino de Dios», para
implicarse personal y profesionalmente en la transformación social y el logro del bien común.

1

4.- Interpretar y admirar el patrimonio cultural en sus diferentes expresiones, reconociendo que son
portadoras de identidades y sentido, apreciando cómo el cristianismo se ha encarnado en
manifestaciones diversas, para desarrollar sentido de pertenencia, participar en la construcción de
la convivencia y promover el diálogo intercultural en el marco de los derechos humanos.

2

5.- Reconocer y apreciar la propia interioridad, la experiencia espiritual y religiosa, presente en
todas las culturas y sociedades, comprendiendo la experiencia de personajes relevantes y
valorando las posibilidades de lo religioso, para discernir posibles respuestas a las preguntas
sobre el sentido de la vida, y favorecer el respeto entre las diferentes tradiciones religiosas.

2

6.- Identificar y comprender los contenidos esenciales de la Teología cristiana, contemplando y
valorando la contribución de la tradición cristiana a la búsqueda de la verdad, para disponer de una
síntesis del cristianismo que permita dialogar con otras tradiciones, paradigmas y cosmovisiones.

2

La calificación de Religión Católica se calculará a través de la siguiente media ponderada:

calificación Religión Católica =
CE1 × 2 +  CE2 × 1 +  CE3 × 1 +  CE4 × 2 +  CE5 × 2 +  CE6 × 2

2 +  1 +  1 +  2 +  2 +  2

En la anterior fórmula, CE1 es la calificación que un alumno obtiene en la competencia específica 1, 
En la anterior fórmula, CE2 es la calificación que un alumno obtiene en la competencia específica 2, 
... 
CEn sería la calificación obtenida en la competencia específica "n".

PESO ASOCIADO A CADA CRITERIO DE EVALUACIÓN
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Para concretar el nivel de adquisición de cada competencia específica, se utilizarán una serie de criterios de
evaluación. Así pues, las competencias no son evaluadas directamente; la evaluación se hace a través los
citados criterios de evaluación; que a su vez servirán de referencia para generar la calificación obtenida por el
alumnado.

Cada criterio de evaluación puede tener, a su vez, un "peso" que determina su contribución ponderada a la
valoración del grado de adquisición de la competencia específica.

La  calificación  de  cada  competencia  específica  será  la  media  ponderada  de  las calificaciones que  usted
otorgue a cada alumno en cada criterio de evaluación.

Competencias específicas con sus criterios de evaluación asociados Peso
1.- Identificar, valorar y expresar los elementos clave de la dignidad e identidad personal a través de la

interpretación de biografías significativas, para asumir la propia dignidad y aceptar la identidad
personal, respetar la de los otros, y desarrollar con libertad un proyecto de vida con sentido.

1.1.- Reconocer los rasgos esenciales de la antropología cristiana, relacionándolos con los derechos
fundamentales y la defensa de la dignidad humana, verificándolos en situaciones globales.

1

1.2.- Formular un proyecto personal de vida con sentido que responda a valores de cuidado propio, de
los demás y de la naturaleza, respetando los de los otros, tomando como referencia a Jesucristo, siendo
capaz de modular estas opciones en situaciones vitales complejas.

2

2.- Valorar la condición relacional del ser humano, desarrollando destrezas y actitudes sociales
orientadas a la justicia y a la mejora de la convivencia teniendo en cuenta el magisterio social de la
Iglesia, para aprender a vivir con otros y contribuir a la fraternidad universal y la sostenibilidad del

planeta.

2.1.- Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los otros, de la naturaleza y de los espacios
comunes, favoreciendo actitudes de respeto, gratuidad, reconciliación, inclusión social y sostenibilidad.

2

2.2.- Cooperar a la construcción de sociedades justas y democráticas, fortaleciendo vínculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de interdependencia, analizando la realidad, teniendo
en cuenta los principios y valores del magisterio social de la Iglesia y promoviendo el desarrollo humano
integral.

1

3.- Asumir los desafíos de la humanidad desde una perspectiva inclusiva reconociendo las
necesidades individuales y sociales, discerniéndolos con las claves del «Reino de Dios», para
implicarse personal y profesionalmente en la transformación social y el logro del bien común.

3.1.- Cooperar activamente en proyectos de cuidado y responsabilidad hacia el bien común, inspirados
en la perspectiva cristiana, participando en acciones de mejora del entorno y en el planteamiento de las
opciones profesionales.

1

3.2.- Contribuir a la fraternidad universal, contrastando críticamente el paradigma científico tecnológico
vigente y las narrativas de progreso, con la antropología, la moral y la escatología cristiana,
respondiendo con sensibilidad e implicación a situaciones de empobrecimiento y vulnerabilidad.

1

4.- Interpretar y admirar el patrimonio cultural en sus diferentes expresiones, reconociendo que son
portadoras de identidades y sentido, apreciando cómo el cristianismo se ha encarnado en

manifestaciones diversas, para desarrollar sentido de pertenencia, participar en la construcción de la
convivencia y promover el diálogo intercultural en el marco de los derechos humanos.

4.1.- Participar críticamente en la promoción de la diversidad cultural, expresando y aportando
creativamente las experiencias propias, respetando las diferencias entre personas y comunidades.

1

4.2.- Desarrollar sentido de pertenencia a una tradición cultural, con expresiones sociales, artísticas,
éticas y estéticas, valorando adecuadamente su contribución en su momento histórico, relacionándolas
con contextos actuales y promoviendo su memoria como legado vivo.

1

5.- Reconocer y apreciar la propia interioridad, la experiencia espiritual y religiosa, presente en todas
las culturas y sociedades, comprendiendo la experiencia de personajes relevantes y valorando las

posibilidades de lo religioso, para discernir posibles respuestas a las preguntas sobre el sentido de la
vida, y favorecer el respeto entre las diferentes tradiciones religiosas.

5.1.- Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido, conociendo y valorando las aportaciones
de las tradiciones religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de Jesucristo, elaborando
sus propias respuestas partiendo de un análisis crítico y la adaptación a su situación personal.

1

5.2.- Favorecer la convivencia social en contextos plurales, respetando las opciones personales y
generando espacios de diálogo y encuentro.

1
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6.- Identificar y comprender los contenidos esenciales de la Teología cristiana, contemplando y
valorando la contribución de la tradición cristiana a la búsqueda de la verdad, para disponer de una
síntesis del cristianismo que permita dialogar con otras tradiciones, paradigmas y cosmovisiones.

6.1.- Reconocer la Iglesia, comunidad de los discípulos de Jesucristo, y su compromiso en la amistad
social como núcleos esenciales del cristianismo, valorando críticamente su contribución cultural e
histórica.

1

6.2.- Poner en diálogo el saber religioso con otras disciplinas, tradiciones culturales, paradigmas
científicos y tecnológicos y otras cosmovisiones, teniendo en cuenta los métodos propios de cada
disciplina y respetando la pluralidad.

1

Competencias específicas con sus criterios de evaluación asociados Peso

A modo de ejemplo, la calificación de la competencia específica 6 se calculará a través de la siguiente media
ponderada:

calificación CE6 =
CEV6.1 × 1 +  CEV6.2 × 1

1 +  1

En la anterior fórmula, CEV6.1 es la calificación que un alumno ha obtenido al evaluar el criterio de evaluación
6.1, 
en general, CEV6.n sería la calificación obtenida en el criterio de evaluación "n".
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