F Eorrpagiénl PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONALY SALUD INFANTIL de
rofesiona 4
s CFGS DEEDUCACION INFANTIL
de LaRioja ( I A ( )
g CURSO 2025/2026 VU

PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONAL Y SALUD INFANTIL

DEPARTAMENTOSERVICIOS SOCIOCULTURALESY ALA COMUNIDAD
CURSO: 2025/26
IES Batalla de Clavijo, Logrofio (La Rioja)

-

>

Cdédigo y médulo profesional: 0012— Autonomia Personaly Salud Infantil

Nivel: Grado Superior

Nivel de cualificacion: 3

Ciclo formativo: CFGS de Educacidn Infantil

Familia profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad

Duracién: horas totales y semanales: 105h (5h/semanales)

Estdndares de
UC1029_3: Desarrollar programas de adquisicion y

Competencia | entrenamiento en hébitos de autonomia personaly social en la

asociados: infancia.

REFERENTE EUROPEO: CINE -5b (Clasificacidon Internacional Normalizada de la

Educacion)

Docente: M2 Pilar Lumbreras Gil

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL 1
Mddulo 0014 — Expresién y Comunicacion



F Ec:(r)rfr;zicsi)c;)?r; l PROGRAMS:%?;EASJS(’:\ISCYC% P”IEIII?:SA?\I ?ﬁ‘_LY SALUD INFANTIL o
el CURS0 2025/2026 CLAVUO
Contenido
1. MArCO NOMMATIVO .ttt ettt sttt b ettt et s b e bt e bt e bt e bt s bt st et et et et et et et et et e e essenee 4
2.  Obijetivos delciclo a alcanzar con €l MOAUIO .......ccevveviiiiiicecece e 5
B ©e T4 4T o =1 (=T ool = LSS PSSR PSSR PRPIOIPI 6
3.1 Competencia General y Competencias Profesionales, Personalesy Sociales.......cccooeeerevvrrennnnn. 6
3.2 Unidades de competenciay cualificaciones profesionales..........cccceceeeeeeenenieviesieseneeniesesiennens 8
4. Planificacion de los aprendizajes: resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion....................... 9
41 Resultados de aprendizaje Y CONtENIAOS. .....cccoeviririririeirieeeeeeree ettt 9
4.2 Plan de formacion €N @MPIESA......cccvueerieeriereririee et etereste e s te s see e sesassessesesse e sesessesassensanens 14
43 LT 00T oY1 12 TolTo ] TR 18
5. ProgramaciOn @ 185 U.T......cucieieeeeeeeeeeetes e steste e testeste st e s testesreeaaeseeseeseesesseeseesseseessessensensensensansensan 19
(ST \Y/ [= oo Fo] fo Y= = Yo [ 1o F=Tot ot [5OSR STR 41
6.1 Principios y MetodolOgias aCtiVas.......covirueirieririeririerieerietset ettt et sttt et sa ettt 41
6.2 Estrategias MEtOdOIOZICAS .....cccveieeeieeeeieese ettt ettt e e e te e st e a b e aenessenens 42
6.3 Actividades: CaracteriSticas Y tiP0S....uceirerirerererereree et see s e et e e e e se et e et e e enesrenens 43
6.4 Distribucion de 13 SESION IECHIVA......c.eiiririeieere e 45
6.5 ABrUPAMIENTOS Y ESPACIOS. .eiureiieieritrieitisieerreeste e s e e see e e e s e e ste e s baesaeessseessaesseessaessnneanseesseesasessnses 45
6.6 Nuevas tendencias €N €1 Ula. ..ot 45
6.7 RECUISOS ITACTICOS. .cueveveueniririeieirteieieistete ettt sttt sttt et sttt s ae bt sbebe et ebese et et e e e st esenensesens 46
6.8 El uso de las TIC y su aplicacion como fuente de conocimieNntos.........cceeveeereerreerereeresereseseeesienens 46
2 SV 1 [VF: o o g IV oF- | i oF= ot (o o SOOI 46
7.1 ASPectos eNErales del PrOCESO......ccviiiiirierecec ettt e b et et et et et e s e s e aenaestestessenes 46
7.1.1 (Qué evaluar? EIementos VaIUGDIES..............coveeeirireenirieeieneniseeeses et e sessssesenen 47
7.1.2 éCudndo evaluar? Secuenciacion y momentos de eValuaCion...............c.ceeueeeeeceeesecesiesesesessennens 48
7.1.3 iComo evaluar? Instrumentos de VAIUACION ...........c..c.eeeervueueeerieesinireeeenteeeeeseseeee e es 48
7.2 Criterios de Calification......c.o ettt 48
8. Criteriosde recuperacion a lo 1argo del CUISO .......cocvvieeerieriecececeeeeee ettt ettt aeean 49
9. Criterios de evaluacion sino se puede aplicar el derecho aevaluacidon continua........ccccecevvevvennnen. 50
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL 2

Mddulo 0014 — Expresién y Comunicacién



10.

11.

12.

13.

14.

Formacion PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONALY SALUD INFANTIL

Profesional - de
Ao CLAVIJO
Proceso de evaluacidn y calificacion en la segunda convocatoria ordinaria (junio 2)................... 50
Alumnado de segundo curso con mddulos pendientes de Primero.......cceceeeeeeveeveveereseseeeseeens 51
Atencidn a las diferencias iNdiVIdUAIES ........ccceuivieirieirieiereee et 51
Actividades complementarias y @XIra@SColares. .......ccuevreveeerieeseeeiesiesesesesesesesseesse e e ssesessenens 52
Valoracion de la practicadocente y de [a programacion..........cceeeeeeeeeeereeesesisesereseesesesseseneens 52
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL 3

Mddulo 0014 — Expresién y Comunicacién



F

Eorrfna_cic’ml PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONALY SALUD INFANTIL de

rofesiona .

;s CFGS DEEDUCACION INFANTIL

de LaRioja I A ( )
CURSO 2025/2026 C VU

1. Marco normativo

Esta programacion se fundamenta en la normativa vigente a nivel estatal y autondmico, entre las que

destacan:

Marco normativo nacional:

Real Decreto1394/2007,de 29de octubre, porel que se establece el titulo de Técnico Superior

en Educaciéninfantil y se fijan sus ensefianzas minimas.

Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la

formacion profesional del sistema educativo.
Ley Orgénica3/2022,de 33 demarzo, de ordenacione integracion de la Formacion Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 38 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de

Formacion Profesional.

Real Decreto 46/2022, de 18 de enero, por el que se establecen determinadas cualificaciones
profesionales de las familias profesionales Imagen y Sonido, Informatica y Comunicaciones,
Instalacion y Mantenimiento, Sanidad, Seguridad y Medio Ambiente y Servicios Socioculturales
y alaComunidad, que se incluyen enel Catdlogo Nacionalde CualificacionesProfesionales, y se
modifican parcialmente determinadas cualificaciones profesionales de las familias p rofesionales
Seguridad y Medio Ambiente y Servicios Socioculturales y a la Comunidad, recogidas en el

Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley Orgénica 3/2020,de 29 de diciembre, por la que se modifica la LeyOrganica 2/2006, de 3 de

mayo, de Educacion.

Marco normativo y otras disposiciones de la Comunidad Auténoma de La Rioja:

Decreto 12/2010, de 26 defebrero, por el que se establece la estructura basica del curriculo del
ciclo formativo de Técnico Superior en Educacién Infantil y su aplicacién en la Comunidad

Auténomade LaRioja

Resolucion 24/2024, de 1 de agosto, de la Direccion General de Formacidn Profesional, por la
gue dictan instrucciones sobre la organizacidny estructura curricular de los ciclos formativos de
Grado Superior del sistema educativo durante el curso 2024/25 en centros educativos de la

Comunidad Auténoma de La Rioja.

Decreto 44/2010,de 6 de agosto, por el que se establece la ordenacidn y las ensefianzas de los

ciclos formativos de Formacidn Profesional del sistema educativo y su aplicacion en la
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Comunidad Auténoma de La Rioja.

e OrdenEDU/8/2019,de 15 demarzo, porlaque seregulalaevaluaciony acreditacion académica

de las ensefanzas de Formacion Profesional del sistema educativo en la Comunidad Autonoma

de LaRioja.

2. Objetivosdelciclo a alcanzar con el médulo

Los objetivos representan las metas que deben alcanzar los alumnos. Desde el punto de vista de la
programacion didactica, distinguimos dos tipos, objetivos generales, a alcanzar alo largo de todo el ciclo
en el conjunto de mddulos que componen el mismo y objetivos especificos expresados en términos de

resultados de aprendizaje, aalcanzar encadaunode los médulos del ciclo.

Los objetivos generales del ciclo formativo de Técnico en Educacién Infantil se encuentran
recogidos en el Decreto 12/2010, de 26 de febrero, por el que se establece la estructura basica del
curriculo del ciclo formativo de Técnico Superior en Educacion Infantil y su aplicacién en la Comunidad

Auténomade LaRioja:

OBIJETIVOS GENERALES DEL CICLOFORMATIVO

a) Identificar y concretarlos elementos de la programacion, relacionandolos con las caracteristicas del
grupoy del contexto para programar la intervencion educativay de atenciénsocial alainfancia.

b) Identificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus caracteristicas y aplicaciones para
organizarlos de acuerdo conla actividad y los destinatarios.

c) Seleccionary aplicar recursos y estrategias metodoldgicas, relacionandolos con las caracteristicas de
los ninos y nifias, en el contexto pararealizar las actividades programadas.

d) Seleccionary aplicar dinamicas de comunicacion y participacion, analizando las variables del contexto
y siguiendo el procedimiento, establecidoy las estrategias de intervencién con las familias.

e) Identificar necesidades de los nifios y nifias, asi como de las familias, que requieran la participacion
de otros profesionales o servicios, concretando los recursos de diagn dsticoy de actuacién, para dar una
respuesta adecuada.

f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacién, relacionandolos con las variables
relevantes y comparando los resultados conel estandar establecido en elproceso de intervencion.

g) Seleccionar y aplicar estrategias de transmision de informacion relacionandolas con los contenidosa
transmitir, su finalidad y los receptores para mejorar la calidad del servicio.

h) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje alo largo de la vida, relacionandolos
con los diferentes aspectos de su competencia profesional para mantener actualizados sus
conocimientoscientificos y técnicos.

i) Identificar y evaluar su contribuciona los objetivosde la Institucién, valorando suactividad profesional
paralaconsecucidonde los mismos.
j) Identificarlas caracteristicasdel trabajoen equipo, valorando su importancia para mejorar la practica
educativay lograr unaintervencion planificada, coherente y compartida.

k) Aplicar dinamicas de grupo y técnicas de comunicacién en el equipo de trabajo, intercambiando
informacidny experiencias para facilitar la coherenciaen el proyecto.

I) Identificar las herramientas asociadas a las tecnologias de la informacién y de la comunicacion,
reconociendo su potencial comoelemento de trabajo parasu aplicacion.

m) Analizar los espacios y los materiales para la intervencion, actualizando la legislacion vigente en
materia de prevencidn de riesgos y de seguridad para, asi, preservar la salud e integridad fisica de los
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n) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando las ofertas y demandas
del mercadolaboral para mejorar su empleabilidad.

) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo de la sociedad para el ejerciciode una
ciudadania democratica.

0) Aplicar técnicas de primeros auxilios, empleando los protocolos establecidos para dar respuesta a
situaciones de emergenciay riesgo paralasalud en el desarrollo de su actividad profesional.

La formacidn del médulo 0012 — Autonomia Personal y Salud Infantil contribuye a alcanzar los

siguientes objetivos generales del titulo:

a) Identificar y concretar loselementos de la programacién, relacionandolos con las caracteristicas del

grupoy del contexto para programar la intervencion educativay de atencidnsocial a lainfancia.

d) Seleccionar y aplicar dindmicas de comunicacion y participacién, analizando las variables del

contextoy siguiendoel procedimiento, establecidoy las estrategias deintervenciéncon las familias.

e) Identificar necesidades delos nifios y nifias, asi como de las familias, que requieran la participacién
de otros profesionales o servicios, concretandolos recursos de diagnéstico y de actuacion, para dar una

respuesta adecuada.

f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacién, relaciondandolos con las variables

relevantesy comparando los resultados conel estandar establecido en el proceso de intervencion.

j) Identificar las caracteristicas del trabajo en equipo, valorando su importancia para mejorar la

prdactica educativay lograrunaintervencion planificada, coherentey compartida.

m) Analizar los espaciosy los materiales para la intervencion, actualizando la legislacidn vigente en
materia de prevencion de riesgos y de seguridad para, asi, preservar la salud e integridad fisica de los

nifosy nifas.

o) Aplicar técnicas de primeros auxilios, empleando los protocolos establecidos para dar respuesta a

situaciones de emergenciay riesgo paralasalud en el desarrollo de su actividad profesional.

3. Competencias

3.1 Competencia Generaly CompetenciasProfesionales, Personalesy Sociales

Segun el Decreto12/2010, de 26 de febrero, por elque se establece la estructura basica del curriculo
del ciclo formativo de TécnicoSuperior en EducaciénInfantil y su aplicacién enla Comunidad Auténoma
de LaRioja, a competenciageneral de estetitulo consiste en disefiar, implementary evaluar proyectos y

programas educativos de atencién a la infancia en el primer ciclo de educacion infantil en el ambito
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formal, de acuerdo con la propuesta pedagdgica elaborada por un Maestro con la especializacién en
educacion infantil o titulo de grado equivalente, y en toda la etapa en el ambito no formal, generando

entornos seguros y en colaboracién con otros profesionalesy conlas familias.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se relacionan a

continuacion:

COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

a) Programar la intervencion educativa y de atencién social a la infancia a partir de las directrices del
programade lainstituciony de las caracteristicasindividuales, del grupoy del contexto.

b) Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad respondiendo a las necesidades y
caracteristicas de los nifios y nifias.

c) Desarrollar las actividades programadas, empleando los recursos y estrategias metodoldgicas
apropiadosy creando un clima de confianza.

d) Disefar y aplicar estrategias de actuacion con las familias, en el marco de las finalidades y
procedimientos de lainstitucion, para mejorarel proceso de intervencion.

e) Dar respuesta a las necesidades de los nifios y nifas, asi como de las familias que requieran la
participacion de otros profesionales o servicios, utilizandolos recursos y procedimientos apropiados.

f) Actuar ante contingencias relativas a las personas, recursos o al medio, transmitiendo seguridad y
confianzay aplicando, en su caso, los protocolosde actuaciénestablecidos.

g) Evaluar el proceso de intervenciony los resultados obtenidos, elaborando y gestionando la
documentacién asociada al proceso y trasmitiendo la informacién con el fin de mejorar la calidad del
servicio.

h) Mantener actualizados los conocimientos cientificos y técnicos relativos a su actividad profesional,
utilizando los recursos existentes para el aprendizaje alo largo de lavida.

i) Actuar con autonomia e iniciativa en el disefio y realizacién de actividades, respetando las lineas
pedagdgicasy de actuacion de lainstituciéon enla que desarrolla su actividad.

j) Mantener relacionesfluidas con losnifiosy nifias y sus familias, miembros del grupo en el que se esté
integrado y otros profesionales, mostrando habilidades sociales, capacidad de gestién de la diversidad
culturaly aportandosoluciones a conflictos que se presenten.

k) Generar entornos seguros, respetando la normativay protocolos de seguridad en la planificaciény
desarrollode las actividades.

I) Ejercer sus derechosy cumplir con las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, de
acuerdo con lo establecidoen lalegislaciéonvigente.
m) Gestionar su carrera profesional, analizando oportunidades de empleo, autoempleo y aprendizaje.

n) Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando estudio de viabilidad de productos, de
planificacidonde la produccidn y de comercializacion.

f) Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural, con una actitud critica y de
responsabilidad.

La presente programacion ha de contribuir a alcanzar las competencias profesionales, personales y

sociales que acontinuaciénse relacionan:

a) Programar laintervencion educativay de atencidnsocial alainfancia a partir de las directrices del

programa de lainstituciéony de las caracteristicasindividuales, del grupoy del contexto.

d) Disenar y aplicar estrategias de actuacién con las familias, en el marco de las finalidades y

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL 7
Mddulo 0014 — Expresién y Comunicacién



F Eorrfna_cic’ml PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONALY SALUD INFANTIL de
rofesiona .
. CFGS DEEDUCACION INFANTIL
de LaRioja I A ( )
CURSO 2025/2026 C VU

procedimientos de lainstitucion, para mejorar el proceso de intervencion.

e) Dar respuesta a las necesidades de los nifios y nifias, asi como de las familias que requieran la

participacién de otros profesionales o servicios, utilizandolos recursos y procedimientos apropiados.

f) Actuar ante contingencias relativas a las personas, recursos o al medio, transmitiendo seguridad y

confianzay aplicando, en su caso, los protocolosde actuacién establecidos.

g) Evaluar el proceso de intervencidn y los resultados obtenidos, elaborando y gestionando la
documentacion asociada al proceso y trasmitiendo la informacién con el fin de mejorar la calidad del

servicio.

j) Mantener relaciones fluidas con los nifios y nifias y sus familias, miembros del grupo en el que se
esté integrado y otros profesionales, mostrando habilidades sociales, capacidad de gestidn de la

diversidad cultural y aportando soluciones a conflictos que se presenten.

k) Generar entornos seguros, respetandola normativay protocolos de seguridad enla planificaciony

desarrollode las actividades.

3.2 Unidades de competenciay cualificaciones profesionales

Educacion infantil SSC322 3. segun el Real Decreto 1394/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Educacién infantil y se fijan sus ensefianzas minimas, que

comprende las siguientes unidades de competencia:

UC1027_3: Establecer y mantener relaciones fluidas con la comunidad educativa y coordinacién con

las familias, el equipo educativo y con otros profesionales.

UC1028_3:Programar, organizar, realizary evaluar procesos de intervenciéon educativa de centroy de

grupo de nifios y nifias.

C1029_3:Desarrollarprogramasde adquisicidon y entrenamientoen habitos de autonomia personal y

socialenlainfancia

UC1031_3: Desarrollar los recursos expresivos y comunicativos del nifio y la nifia como medio de

crecimientopersonal y social.

UC1032_3: Desarrollar acciones para favorecer la exploracidon del entorno a través del contacto con

los objetos; relaciones del nifioo nifia con susigualesy con las personas adultas.
UC1033_3: Definir, secuenciar y evaluar aprendizajes, interpretandolos en el contexto del desarrollo

infantil de cero a seis afios.
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El médulo de Autonomia Personal y Salud Infantil se asocia alas Unidades de Competencia:

e (C1029_3:Desarrollar programas de adquisicidon y entrenamiento en habitos de autonomia

personal y social en la infancia.

4. Planificacion de los aprendizajes: resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidn

4.1 Resultados de aprendizajey contenidos

Los resultados de aprendizaje se definen como enunciados acerca de lo que se espera del

alumnado que sepa, comprenda y/o sea capaz de demostrar una vez terminado el proceso de aprendizaje.

Los criterios de evaluacion son el referente especifico para evaluar el aprendizaje del alumnado.

Describen aquelloque se quiere valorary que el alumnadodebe lograr, tanto en conocimientos como en

competenciasy responden alo que se pretende conseguir encada area.

La relacién de los resultados de aprendizaje de este mddulo relacionados con sus criterios de

evaluacidn quedarepresentada en unatabla como la que se recoge a continuacion:

16%

RAL. Planifica actividades educativas de atencién a las necesidades basicas de
los ninos y ninas analizando las pautas de alimentacidn, higiene y descansoy
los patrones de crecimiento y desarrollo fisico.

Criterios de Evaluacion

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

Se hanidentificadolas fases del desarrollo fisico y los
factores que influyenen el mismo.

Se han descrito las caracteristicas y necesidades de
los nifios y nifias en relacién conla alimentacion, la
higiene y el descanso.

Se han elaboradodistintos tipos de dietas y menus
adaptados ala edad y caracteristicas delnifio o nifa
(alergias, intolerancias alimentarias y otras).

Se han descrito las pautas de actuacién en relaciénal
aseo, higiene, vestido, descanso y suefio infantil.

Se han identificadolos principales trastornos y
conflictos relacionados con la alimentacion, la
higiene y el descanso.

Se han propuesto actividades, recursos y estrategias
adecuadas para la satisfaccion de las necesidades
basicas de los nifios y nifas.

Se han disefiado ambientes aptos para la satisfaccién
de las necesidadesde alimentacion, higieney
descanso.

Contenidos

Crecimiento y desarrollofisico
de 0 a 6 anos. Fases,
caracteristicas y trastornos mas
frecuentes.

Analisis de las caracteristicas y
pautas de la alimentacién
infantil.

Andlisis de lainformacion de los
productos alimenticios. Calidad
alimentaria.

Elaboracion de mendus.

Elaboracién demenus
adecuados a las necesidades
derivadas de los diferentes
trastornos alimenticios, alergias
e intolerancias.

Identificacion de las
necesidadesy ritmos de
descansoy suefioinfantiles.

Aseo e higiene personal.

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL 9
Mddulo 0014 — Expresién y Comunicacién



F

h)
i)

i)

16%

Formacion
Profesional <
de La Rioja CFGS DEEDUCACION INFANTIL
CURSO 2025/2026
Se han establecido los elementos materiales,

espacialesy temporales queintervienenen la
planificaciony desarrollo de las rutinas diarias.

Se harelacionado laforma de atencién de cada una
de las necesidadesbasicas con las caracteristicas de
los nifios.

Se havalorado laimportancia educativa de las
actividades relacionadas conla satisfaccionde las
necesidades basicas.

PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONALY SALUD INFANTIL

CLAVIJO

Vestido, calzado y otros objetos
de uso personal.

Identificacion de trastornos
relacionados con la
alimentacidn, el descansoy la
higiene.

Principales afecciones
alimenticias: alergias e
intolerancias. Dietas tipo.

Valoracion de laatencion alas
necesidades basicas como
momento educativo.

Prevenciény seguridad en la
atencion alas necesidades
basicas: Analisis de Peligrosy
Puntos de Control Criticos

RA2. Programa intervenciones educativas para favorecer el desarrollo de habitos
de autonomia personal en los nifios y nifias, relaciondandolas con las estrategias
de planificacion educativa y los ritmos de desarrollo infantil.

Criterios de Evaluacion

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

i)

Se han descrito las fases del proceso adquisiciénde
habitos.

Se han formulado objetivosacordes a las
posibilidades de autonomia de los nifos y nifias.

Se han secuenciado los aprendizajes de autonomia
personal a partir de las caracteristicas evolutivas de
los nifios y nifias.

Se han disefiado ambientes favorecedores la
autonomia personal.

Se han establecido estrategiase instrumentos para
la deteccidnde elementos quedificultanla
adquisicion delaautonomia personal de los nifios y
nifas.

Se han propuesto actividades adecuadas parala
adquisicion de habitos de autonomia personal.

Se han identificadolos posibles conflictos y
trastornos relacionados conlaadquisicion de
habitos de autonomia personal.

Se havalorado laimportancia delaadquisicionde la
autonomia personal parala construcciénde una
autoimagen positiva por parte del nifioy la nifiay su
desarrollointegral.

Se havalorado laimportancia dela colaboracidon de
la familia en la adquisicidn y consolidacion de
habitos de autonomia personal.

Se haexplicado elpapelde los adultos enla
adquisicion de la autonomiainfantil.

Contenidos

Laautonomia personalen la
infancia. Pautas de desarrollo.

Analisis de estrategias
educativas de creaciény
mantenimiento de habitos
relacionados con:

= Laalimentacion
= El control de esfinteres.

= Laautonomiapersonalen
las actividades delavida
cotidianainfantil.

Identificacion de conflictos y
trastornos relacionados conla
adquisicion de habitos de
autonomia personal.
Valoracion de laautonomia
personal en el desarrollo
integral del nifio y de la nifia.

Valoracion del papel delas
personasadultasenla
adquisicion de laautonomia
personal de los nifios y nifias.
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PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONALY SALUD INFANTIL

CLAVIJO

RA3. Organiza los espacios, tiemposy recursos de la intervencién
relacionandolos con los ritmos infantiles y la necesidad de las rutinas de los
nifios y nifias de 0 a 6 afios y, ensu caso, con las ayudas técnicas que se precisen.

Criterios de Evaluacion

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

20%

Se haexplicado elpapelde lasrutinasen el
desarrolloinfantil y su influencia en la organizacién
temporal de la actividad del centro.

Se han establecido las rutinas diarias parala
alimentacion, higieney descanso.

Se ha preparadoel espacioy las condiciones mas
adecuadas para el descanso, la higieney la
alimentacion.

Se han organizado los tiempos respetandolos
ritmos infantilesy el equilibroentre los periodos de
actividad y descanso.

Se han aportado soluciones ante dificultades
detectadas.

Se han seleccionado los objetos y recursos
materiales necesarios para trabajarlos distintos
habitos de alimentacidn, higiene, descansou otros.

Se han seleccionado las ayudas técnicas necesarias.

Se hacomprobadoque el ambiente, los materiales
y equipos especificos cumplen conlas normas de
higiene y seguridad establecidas enla normativa
legal vigente.

Se havalorado laimportancia derespetar los ritmos
individualesde los nifios y nifias.

Contenidos

Determinacidnde instalaciones
y materiales parala
alimentacion, higieney
descanso de los nifios y nifas.
Alteracionesy conservacionde
los alimentos

Higiene de instalacionesy
utensilios

Adecuacionde espaciosy
recursos para favorecerla
autonomia de los niflos y nifias.

Andlisis de lasrutinasen la
organizaciéndel tiempo.

Organizaciénde la actividad:
importancia de los ritmos
individualesy del equilibro
entre laactividad y el descanso.

Normativa en materia de
seguridad e higiene.

Identificacion de ayudas
técnicas paralamovilidady la
comunicaciénen lainfancia.
Valoracion de las necesidades

infantiles como ejede la
actividad educativa.

RA4. Realiza actividades de atencién a las necesidades bdsicas y adquisicion de
habitos de autonomia de los nifios y nifias, justificando las pautas de actuacion.

Criterios de Evaluacion

a)

b)

d)

e)

Se hallevado acabo laintervencidon, adecuandola a
las caracteristicas individuales de los nifios y nifias,
criterios metodoldgicos previstos y recursos
disponibles.

Se han descrito las estrategias para satisfacer las
necesidades de relaciénen las rutinas diarias.

Se han aplicado las técnicas de alimentacién, aseoe
higiene infantil de los bebés.

Se ha establecidounarelaciéon educativa conel nifio
o la nifia.

Se han aplicado estrategias metodolégicas para
favorecerel desarrollo de laautonomia personal en
los nifios y nifias.

Contenidos

Aplicacidonde técnicas parala
alimentacién de los bebés.
Manipulacién higiénica de los
alimentos.

Andlisis de précticas concretas
de higiene enelambito de la
educacion infantil

Aplicacionde técnicas parael
aseo e higiene infantiles.

Analisis del papel del educador
oeducadorainfantilenla
atencién alas necesidades
basicasylapromociéndela
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f) Se hanrespetadolos ritmosindividuales de los nifios autonomia personal de los
y nifias. nifosy nifas.
g) Se han utilizado las ayudas técnicas siguiendolos - Normasde seguridade higiene
protocolos establecidos. aplicables al educador o
h) Sehanrespetadolasnormasde higiene, prevencién educadora infantil.

16%

y seguridad
Se harespondido adecuadamente ante las
contingencias.

Se havalorado el papel del educador o educadora en
la satisfaccion de las necesidades basicasy el
desarrollode laautonomia del nifio y la niiia.

Valoracion de la coordinacion
con las familias y otros
profesionalesparalaatencién
de los nifios.

RAS. Interviene ensituaciones de especial dificultad o riesgo para la salud y la
seguridad de los nifos y nifias relacionando su actuacién con los protocolos
establecidos para la prevencidn e intervencion en casos de enfermedad o

accidente.

Criterios de Evaluacion

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Se hanidentificadolas caracteristicas y necesidades
basicas de los nifos y nifias de 0 a 6 aflos en materia
de salud y seguridad relacionandolas con la etapa
evolutivaen laque se encuentrany los
instrumentos adecuados.

Se han descrito las condicionesy medidas sanitarias
y preventivas que hay que adoptar parala
promocionde lasaludy el bienestaren los centros
de atencién alainfancia.

Se havalorado laimportancia del estadode salud y
la higiene personal del educadoro educadoraenla
prevencion de riesgos para la salud.

Se han indicado los criterios y/o sintomas mas
relevantes para laidentificacion de las principales
enfermedades infantiles describiendo los
protocolos de actuaciénaseguir.

Se han identificadolos accidentes infantiles mas
frecuentes.

Se han descrito las estrategias de prevencionde los
accidentes infantiles.

Se havalorado el papel delas actitudesdel
educador o educadorainfantil ante las situaciones
de enfermedady accidente.

Se hacomprobadoque el ambiente, los materiales
y equipos especificos cumplen las normas de
calidad y seguridad establecidas.

Se han establecido y mantenido relaciones de
comunicaciénefectivascon las familiasy, en su
caso, otros profesionales siguiendolos
procedimientos previstos.

Contenidos

Saludy enfermedad. La
promocionde lasalud.

Identificacion delas
enfermedades infantiles mas
frecuentes. Pautas de
intervencion.

Trastornos derivados de la
discapacidado situaciones de
inadaptacion social. Pautas de
intervencion

Peligrosy puntos de control
criticos

Andlisis de los riesgosy factores
que predisponenalos
accidentes en lainfancia.
Epidemiologia.

Prevencién deriesgos
relacionados con lasaludyla
seguridad infantiles.

Valoracion del papel del
educadoro educadora, enla
prevencién de riesgos
relacionados con lasaludyla
seguridad infantiles.
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Se havalorado el papel delapersonatécnicaen
educacién infantilcomo agente desalud y
seguridad.

PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONALY SALUD INFANTIL

CLAVIJO

RAG. Evalua el proceso y el resultado de la intervenciéon en relacién con la
satisfaccion de las necesidades basicas y adquisicidn de habitos de autonomia
personal, justificando la seleccidn de las estrategias e instrumentos empleados.

Criterios de Evaluacion

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Se han identificado las fuentes de informacién y las
técnicas de seguimiento del desarrollofisicoy la

adquisicion de habitos y la deteccion de situaciones

deriesgo.

Se han seleccionado los indicadorese instrumentos
apropiados para el control y seguimiento de la
evoluciénde los nifios y nifias y del proceso de
intervencion.

Se haaplicado el instrumento de evaluacién
siguiendo el procedimiento correcto.

Se han registrado los datos enel soporte
establecido.

Se hainterpretado correctamente lainformacién
recogida.

Se hanidentificadolas posibles causasde una
intervencion no adecuada.

Se hanidentificadolas situacionesen las que es
necesario la colaboracidn de las familias y de otros
profesionales.

Se han elaboradoinformes sobre la evolucién enla
adquisicion de habitos, la satisfaccion de las
necesidades basicas y/otrastornos en estos
ambitos dirigidos a las familias y otros
profesionales.

Se havalorado laimportancia dela evaluaciénpara
dar unarespuesta adecuadaalas necesidades
basicas de los nifios y nifnas

Contenidos

Instrumentos para el control y
seguimiento del desarrollo
fisicoy laadquisicion de
habitos de autonomia personal.

Interpretaciénde instrumentos
y datos sobre la evolucién de
los parametros fisicos.

Andlisis de estrategias e
instrumentos para valorar las
condiciones de seguridad e
higiene de los centros
educativosy de atencién ala
infancia.

Deteccidén de indicadores de
riesgo paralasaludola
seguridad infantil.

Lainformacidn alas familiasy
otros profesionales.
Instrumentos.

A continuacion, se recoge enun cuadro la relacion existente entre los Resultados de Aprendizaje

gue conforman el mddulo profesional y las Unidades de Trabajo en las que se estructura la presente

progra

macion didactica.

Los porcentajesque seindican son de caracter meramenteindicativo y podran variar enfuncién

del devenirefectivo del curso, asi como porlainclusién de actividades complementarias, recuperaciones

o cualquier otroevento sobrevenido.

Mddulo

Profesional

Docente Curso

Total horas
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Expresion y | M2 Pilar Lumbreras | 12 155 (6 horas/semanales)
Comunicacion Gil
RA uTl uT2 uT3 ut4 uTs uT6 EE %
RA1 10% 2% 2% 2% 16 %
RA2 3% 3% 3% 7% 16%
RA3 4% 4% 4% 4% 16 %
RA4 3% 3% 3% 1% 10% 20%
RAS 16% 16 %
RA6 4% 4% 4% 4% 16%
Por % 10% 16% 16% 16% 16 % 16% 10% 100 %
(peso) de
lauT
horas 10 20 20 20 20 15 105

4.2 Plande formaciénenempresa

En el presente apartado se recoge la informacién referente al periodo de Estancias Formativas
que elalumnado va arealizar enfebrero/marzo durante este primer afio, y con una duraciéntotal de 160

horas.

1. Contextualizacidnde la Fase de Empresa

Laformacion tedrico-practica delmdédulose complementa conlaformaciénen las Escuelas Infantiles.
El Plan de Formacion sirve como puente entre ambas formacionesya que en élse han especificado tanto
los Resultados de aprendizaje del médulo de Autonomia Personal y Salud Infantil que se hade poner en
practica, como los criterios de evaluacidn y sobre todo las actividades en que estos se han de traducir.
Esta organizacidn del contenido facilita al alumnado el compromiso proactivo con su aprendizaje en los

contextos reales de intervencion.

Este enfoque permite alos estudiantes aplicar en un entorno real los conocimientos adquiridos en el

aula, enfrentdndose a situaciones laborales auténticasy mejorando su empleabilidad.

El Plan de Formacién en la Empresa juega un papel clave en este proceso, ya que actla como un puente
entre ambos ambitos. A través de este Plan, se establecen los Resultados de Aprendizaje en laempresa,
asegurando que las tareas y proyectos asignados permitan adquirir las competencias personales,

profesionalesy sociales definidasen el curriculo. Asi, los alumnos no solorefuerzan lo aprendidoen clase,
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sino que adquierenexperiencia directa, aprenden el funcionamientoreal del sectory se familiarizan con

sus dindmicas y exigencias.

Esta metodologia tiene como principal objetivo la insercién laboral del alumnado, ofreciendo una

formacion mas completay adaptada alas necesidades actuales del mercado.

2. Relacion conlos Resultados de Aprendizaje (RA)
En el disefio del Plan de formacion para 12del CFGS de EducaciénInfantil se hatenido en cuenta que las
estancias formativas son el primer contacto del alumnado con las Escuelas Infantiles, por lo que se han
incluido Resultados de Aprendizaje muy practicos que faciliten el participar en actividades que se realizan

diariamente como canciones y cuentos; y actividades especificas de expresidén plastica, corporal-musical...

Se han seleccionado el siguiente Resultadode Aprendizaje:
» RAA4. Realiza actividades de atencidn a las necesidades basicas y adquisicion de habitos de

autonomiade los nifios y niiias, justificando las pautas de actuacion.

3. Conexidncon los Criterios de Evaluacion

En el Plan de Empresa, se han establecidouna serie de Criterios de Evaluacion aplicables alas tareas
gue el alumno realiza en la empresa. Estos criterios permiten valorar de manera concreta y objetiva el
desempefio del estudiante en un entorno laboral real, asegurando que su aprendizaje sea evaluado de

forma estructurada por parte del tutordual de laempresa.

Este enfoque garantiza que la evaluacién refleje de manera fiel el desempefio del alumno en la

empresa:

» RAA4. Realiza actividades de atencién a las necesidades basicas y adquisicion de habitos de

autonomiade los nifios y nifias, justificando las pautas de actuacion:

a) Se ha llevado a cabo la intervencién, adecuandola a las caracteristicas individuales de

los nifios y nifias, criteriosmetodoldgicos previstosy recursos disponibles.

c) Se han aplicado las técnicas de alimentacidon, aseoe higiene infantil de los bebés.
d) Se haestablecidounarelacién educativa conel nifio o lanifia.

f) Se hanrespetadolos ritmos individuales de los nifios y nifias.

h) Se han respetadolas normas de higiene, prevencion y seguridad

4. Descripcidonde las Actividades Formativas
En el Plan de Empresa se especifica la actividad fundamental relacionada con el presente mddulo que

los estudiantes desempefiaran en la empresa que tiene relacién directa con los contenidos del médulo.
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Esta actividad se vincula con los contenidos tedricos y practicos aprendidos.

Las actividades relacionadas con el resultado de aprendizajey criterios anteriormente expuestos son:

5.

Implementacién de actividades de atencidn alas necesidades basicas y/o adquisicion de habitos,
con respecto a la alimentacidn, higiene y descanso; teniendo en cuenta las necesidades y los

ritmos de cada nifio/a

o Cambio de pafial y/o control de esfinteres (respetando la programacion de la Escuela

Infantil y las necesidades de los nifios/as).
o Aseo(manos, cepilladode dientes...)
o Rutinasde descanso.

o Organizacidon y participaciéon del momento de la comida y otras situaciones de

alimentacion en el aula.

Calificacion final del RA/RAs asignados aempresa

El RA 4 seradesarrollado enun 50%en laempresa.

Se podran dar los siguientes casos:

Si elalumno/aes no ha realizado su formaciéon en empresa yasea porque no se hayainiciado
o finalizado se les asignara la calificacion de 'No evaluado' (NE) en el mddulo seguido de la
calificacionobtenidaen el méduloen el centroeducativo. La nota final del alumno o alumna se
calculard a partir de la suma de las calificaciones obtenidas en cada RA en el centro educativo,
teniendo encuenta su pesoponderado. En el RA 4 el peso esdel 50%.

En situaciones enlas que lafase de formacion en empresano se hayasuperado, alaalumnao
elalumno se les asignara la calificacion de 'Noapto' (NA) enel médulo, seguido de la calificacion
obtenida en el médulo en el centro educativo. La nota final del alumno o alumna se calculard a
partir de la suma de las calificaciones obtenidas en cada RA teniendo en cuenta su peso

ponderado. EIRA 4 el peso esdel 50%.

Las calificaciones (del 5 al 10) acompaiiadas de la abreviatura NE o NA indicaran que el médulo

profesional ha superado lafase de formacion en el centro.

Si el alumno/a obtiene una calificacion de apto para el RA4, se sumaran 5 puntos a la
calificacion obtenida en el RA4 en el centro educativo (teniendo en cuenta que la nota del

centro educativo esta ponderadaal 50%).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A IMPLEMENTAR EN LA EMPRESA
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2 MODULO % Desarrollado|Desarrollado
GoRlen PROFESIONAL RESLAL D (DI s 2 R empresa centro empresa

RA4: Realiza actividades de atencion alas

0012 ';‘;Ztr(:gsg;la necesidades basicas y adquisicion de habitos de 50% 10,5 horas | 10,5 horas
y' autonomiade los niilos y niiias, justificando las
Salud Infantil L.
pautas de actuacion
MODULO

PROFESIONAL ACTIVIDADES

e Implementacion de actividades de atencidn a las necesidades basicas y/o adquisicién de|
habitos, con respecto a la alimentacion, higiene y descanso; teniendo en cuenta lag

necesidadesy los ritmos de cada nifio/a

o Cambio de pafial y/o control de esfinteres (respetando la programacion de la

0012 EscuelaInfantil y las necesidades de los nifios/as).
Autonomia
Person];al y Talud o Aseo(manos, cepilladode dientes...)
Infanti

o Rutinasde descanso.

o Organizacidn y participacion del momento de la comida y otras situaciones de

alimentacion en el aula.
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ACCESO AL PERIODO DE FORMACION EN EMPRESA

Paraque elalumnado pueda acceder al periodo de formaciéonen laempresa debe cumplir con los

siguientesrequisitos:

e Teneralmenos 16 afios cumplidos en el momento de comenzar el periodode formacion

enlaempresa.

e Haber superado con éxito el Resultado de Aprendizaje 2 del médulo “Itinerario personal

paralaempleabilidad”.
e Nohaber superado el 15% de faltas de asistencia en ninguno de los médulos.

e No haber tenido una conducta gravemente perjudicial, o tres leves, para las normas de
convivencia merecedora de una medida correctora conforme a lo establecido en el
Reglamento de Organizaciény Funcionamiento del centro y en la normativa reguladora

de laconvivenciaenel ambito de laComunidad Autdnoma de La Rioja.

e No tener unaevaluacion negativa de los médulosprofesionales delciclocuya suma total

seasuperiora240 horasanuales.

En cualquiercaso, unalumnoo alumna podrd acceder al periodode formaciénenempresa a pesar
de no cumplir con unoo varios delos requisitos expuestos (a excepcién delos dos primeros),
sielequipo docente, teniendoencuenta el bienestar superior de ese estudiante, asi lo decide

durante lasesion de evaluacion.

4.3 Temporalizacion

La presente programacion corresponde al médulo 0012— Autonomia Personal y Salud Infantil,
encuadrado enel primer cursodel Ciclo Formativo de Grado Superior de EducaciénInfantil. Este médulo
tiene unaduracidnde 105 horasy se imparte en 5 horas semanales. Las sesiones estan agrupadas en dos

sesionesde 2 horasy unasesionde 1 hora.

Las Unidades de Trabajo son las siguientes:

Temporalizacién
ut Nombre
horas fecha trimestre
uTo1 CreC|m|e.ntoy . 10 horas Septiembre/octubre 1T
desarrolloinfantil
Alimentaciény )
uT02 .., 20 horas octubre/noviembre
nutricion
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Lahigiene y el aseo

uTo3 . )
en lainfancia

20 horas Noviembre /diciembre

El suefioyel

uTo4
descanso

20 horas Enero/febrero 2T

ESTANCIAS FORMATIVAS febrero/marzo

uTs Hab'FOSde 20 horas marzo/abril
autonomia personal

Salud infantil,
UT6 seguridady 15 horas mayo 3T
prevencién

* Las fechas de las evaluacionesson orientativas.

5. ProgramaciéndelasU.T.

A continuacioén, se incluye larecopilacién de Fichas de Unidad de Trabajo que componen la presente

programacion en las cuales se detallaranuna serie de caracteristicas pormenorizadas de su ejecucion.
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Unidad de Trabajo 01 CRECIMIENTO Y DESARROLLO INFANTIL

SEPTIEMBRE/OCTUBRE Temporalizacién: 10 horas

JUSTIFICACION

En esta primera UT de curso se analizara laimportancia del desarrollo infantil como base para que los
ninos y nifias puedan adquirir las habilidades y la independencia necesaria para satisfacer sus
necesidades basicas, y participar activamente ensu vida cotidiana y en su bienestar.

También servird para la realizacién de una evaluacién inicial que establezca el nivel de partida del
grupo.

OBJETIVOS DE LA UTEN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

e Diferenciar los conceptos de crecimiento, desarrollo y maduracién.
e Reconocer los factores que intervienen en el desarrollo.

e Identificar las fases del desarrollo del ser humano desde la gestacion. OBJ. GEN.:

e Calcular e interpretar los patrones de crecimiento de la OMS como los | a),d),e),f)
percentiles. COMP:

e Conocer las caracteristicas de los recién nacidos. a), b), e), ), k)

e Analizar lo pardmetros de desarrollo infantil.
e Conocery detectar los trastornos del desarrollo enla infancia.

CONTENIDOS

e Crecimiento, maduracién, desarrollo y aprendizaje.

e Factores que intervienenen el crecimiento y desarrollo.

e Fasesyleyesdel crecimiento y desarrollo fisico.

e Percentiles y otros parametros, técnicas e instrumentos de control del crecimiento y
desarrollo infantil.

e Identificado las fuentes de informacidn y las técnicas de seguimiento del desarrollo fisico.

e Utilizacion e interpretacidon de los controles de crecimiento y desarrollo.

e Evaluacién del proceso de crecimiento infantil desde diferentesfuentes de informacion.

e Caracteristicas del neonato o recién nacido.

e Maduracion y desarrollo funcional de los principales aparatos vy sistemas.

e Trastornos mas frecuentesy enfermedades que afectan al crecimiento y el desarrollo

e Deteccidn de trastornos mas frecuentesy enfermedades que afectan al crecimiento y el
desarrollo y pautas de actuacidn.

e Elaboracion de informes para la familia sobre el crecimiento y desarrollo de los nifios/as.

e Valoracion de las caracteristicas individuales de crecimiento, desarrollo y maduracion.

e Actitud positiva y de respeto hacia las diferencias individuales consecuencia del
crecimiento y la maduracién.

e Valoracion de la coordinacion con las familias y otros profesionales para la atencidn de
los nifios.

EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

RdA CdE

RA 01 a), b), i), j)

Procedimientos de evaluacion

La evaluacién de la adquisicion de contenidos se llevara a cabo mediante los siguientes mecanismos:
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= Realizacién de proyectos, investigaciones y tareas (individuales y de grupo). Teniendo en cuenta
la calidad de las exposiciones orales y de los materiales elaborados atendiendo al rigor y a la
creatividad.

= QObservacion del trabajo individual y grupal del alumnado, valorando su implicacidon, autonomia
y habilidades sociales.

= Realizacién de una prueba tedrico-practica por trimestre.

Puntualmente, se incorporardn procesos de autoevaluacién y coevaluacién que fomenten la
reflexién critica y la mejora continua del aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion

Instrumento Ponderacion/nota UT

Rubrica de evaluacién de las exposiciones, contenidos y formato (de
proyectos, investigaciones y tareas). 50%

Lista de cotejo (Observacién directa y sistematica en el aula).

Prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la Unidad. 50 %

Evaluacién del proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Realizacién y correccidn diaria de actividades orales y escritas para adecuarnos al ritmo del
alumnado.

El buen uso de la metodologia y la observacion del grado de adquisicidn de las competencias en
esta UD y durante el resto del curso nos permitird determinar si el alumnado ha sido capaz de
conseguir los Resultados de Aprendizaje, valorar la metodologia, el sistema de calificacidon y la
ponderacién aplicada.

Evaluacion docente como mecanismo de analisis del proceso de E-A.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A.l. Presentacidn de la Unidad y conocimientos previos.
A.D. Desarrollo de los contenidos con exposiciones de la profesora e investigaciones por parte del

alumnado. Debate.

Actividades y proyectos:
A.l. Presentacion de la Unidad (ay c):

o Visionado de “El mundo en Pafales: en el principio”.

o Test APGAR: https://www.youtube.com/watch?v=NMSD ZcP9ss
A.D. Debates:

o ¢A qué factores esta condicionado el crecimiento fisico? (enddgenosy exdgenos).

o ¢Ysegunla OMS?

A.D.y A.E. Proyecto en parejas o en grupos de 3 personas “Control y seguimiento del
crecimiento/desarrollo infantil” (con exposicién a los compafieros):

o Exploracién del recién nacido: test APGAR...

o Instrumentosde seguimiento y tablas estandarizadas (de parametros
antropomeétricos: peso, talla, maduracién éseay perimetros cefalico y toracico):
percentiles, tallimetro...

o Elaborar e Interpretar percentiles de nifios/as (traidos por los alumnos/as).
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o Elaboracién de un tallimetro para Escuela Infantil.
o Denticion.
o Cada grupo investiga sobre un trastorno del crecimiento/desarrollo.
e Visionado de “Bebés”, documental de Thomas Balmés: debate sobre si el crecimiento y el
desarrollo difieren de unas culturas a otras.
e A.D.yA.E. Elaboracion y Role playing de una entrevista inicial a una familia.
e Actividades de ampliacidn:
o REDES: “el cerebro del bebé”.
o Documental: “mentes privilegiadas”.
o Investigar por grupos el desarrollo prenatal: etapa embrionaria y etapa fetal.

Recursos didacticos

1) Presentaciones de la profesora, 2) Libro de texto de la editorial McMillan, 3) Contenidos de la
Unidad preparados por la docente, 4) Equipo clase de Teams, 5) Videos, fotos y material digital, 6)
Ordenadores, 7) Percentiles, tallimetros y otros recursos con parametros del crecimiento y
desarrollo infantil, 8) test APGAR.

Estrategias metodoldgicas

La secuencia de la Unidad serd siempre la siguiente:

actividad tipo descripcion
Presentacion de la Unidad de Trabajo y conocimientos
01 A.l previos.
02 AD Desarrollo de los contenidos con exposicion de la profesora e

investigaciones por parte delalumnado. Debates.

Actividades practicas individuales y/o en grupo, utilizando la
metodologia de proyectos y grupos cooperativos.
03 AD. yA E Todas las actividades practicas terminaran con una puesta en
comun y exposicidén a los compafieros/as, y se recogeran en el
fichero digital de recursos de cada alumno/a.

04 A.E. Prueba escrita por trimestre.

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacion del nuevo contenido se hard siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacién.

Asi mismo se utilizaran diferentes soportesy tipos de actividades para asegurar el acceso al contenido
de todo el alumnado, contemplando la diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procederd de forma muy progresiva en la presentacion de los nuevos contenidos de forma
significativa, relacionandolos con los conocimientos previos delalumnado, con el contexto real de la
profesidn y por supuesto con su experiencia en las Estancias Formativas de primer curso.

El alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendrd las adaptaciones de acceso al
curriculum que precise entodo momento, segun lo indicado desde el Departamento de Orientacidn.

DUA: DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE
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Unidad de Trabajo 02 ALIMENTACION Y NUTRICION

OCTUBRE/NOVIEMBRE Temporalizacién: 20 horas

JUSTIFICACION

En esta segunda UT se pondra en valor la alimentacion como pilar fundamental para el desarrollo
saludable, la autonomia y la adquisicion de habitos en los nifios/as de 0 a 6 afios.

Esta unidad permite conocer los principios basicos de una nutricién adecuada, identificar y prevenir
problemas alimentarios, y ensefiar a los futuros educadores/as a fomentar habitos alimentarios
saludables que son clave para un desarrollo fisico y psiquico pleno.

OBJETIVOS DE LA UTEN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

e Diferenciar alimentacién y nutricion.

e Conocer las etapas y técnicas de la alimentacion infantil.

e Respetar las técnicas de manipulaciéon de alimentos.

e Valorar el caracter educativo de la alimentacidn en la etapa infantil. OBJ. GEN.:

e Descubrir los elementos que convierten una dieta en equilibrada vy .
saludable. a), d),e). 1).J)

e Analizar nutrientes y dietas tipo.

e Disefiar menus adecuados para diferentes parametros.

e Conocer alergias, intolerancias vy alimentacion en diversos grupos
culturales. Adaptar los mendus.

e Analizar recursos y equipamiento para la alimentacion.

COMP:
a), d),e), f),g), i)

CONTENIDOS

e Conceptos de alimentacidn, dietética, nutricidn y metabolismo.

e Principios nutricionales. La alimentacion en los primeros afios de vida.

e Baby-Led Weaning (BLW).

e Manipulacion de alimentos.

e Trastornos y dificultades ante las comidas.

e Desarrollo de habitos para una adecuada alimentacion.

e Laalimentacién mas alld de la nutricién.

e Programacién para que el nifio aprenda a comer solo.

e Desarrollo de estrategias de seleccion de los alimentos mas adecuados para elaborar
dietas adecuadas.

e Identificacion y seleccion de todo el material necesario para preparar biberonesy
papillas.

e Utilizacidon de técnicas mas adecuadas en la preparacion y administracion de biberonesy
papillas.

e Utilizacidn de pautas mds adecuadas para favorecery facilitar la colaboracion entre
padres y educadores enrelaciéon con la alimentacién.

EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

RdA CdE
RdA 01 b), c), e),f),g), h),i), j)
RdA 03 a), f),g), i)
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RdA 04 Todos
RdA 06 a), b),c), d), e),f),8),i)

Procedimientos de evaluacion

La evaluacién de la adquisicién de contenidos se llevara a cabo mediante los siguientes mecanismos:
= Realizacién de proyectos, investigaciones y tareas (individuales y de grupo). Teniendo en cuenta
la calidad de las exposiciones orales y de los materiales elaborados atendiendo al rigor y a la

creatividad.

= QObservacion del trabajo individual y grupal del alumnado, valorando su implicacién, autonomia
y habilidades sociales.

= Realizacién de una prueba tedrico-practica por trimestre.

Puntualmente, se incorporardn procesos de autoevaluacién y coevaluacién que fomenten la
reflexidn critica y la mejora continua del aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion

Instrumento Ponderacién/nota UT

Rubrica de evaluacién de las exposiciones, contenidos y formato (de
proyectos, investigaciones y tareas). 50%

Lista de cotejo (Observacidn directa y sistematica en el aula).

Prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la Unidad. 50 %

Evaluacién del proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Realizacién y correccion diaria de actividades orales y escritas para adecuarnos al ritmo del
alumnado.

El buen uso de la metodologia y la observacidn del grado de adquisicién de las competencias en
esta UD, nos permitira determinar si el alumnado ha sido capaz de conseguir los Resultados de
Aprendizaje, valorar la metodologia, el sistema de calificacion y la ponderaciéon aplicada.
Evaluacién docente como mecanismo de analisis del proceso de E-A.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A.l. Presentaciéon de la Unidad y conocimientos previos.
A.D. Desarrollo de los contenidos con exposiciones de la profesora e investigaciones por parte del
alumnado.

Actividades practicas/proyectos:
e A.l. Actividad de inicio:
o Debate: ¢cdmo es la alimentacion actual de los nifios/as? ées equilibrada? éson
adecuadas las dietas vegetarianas/veganas? ¢Y el Baby-Led Weaning (BLW)?
e A.D. Horario de una Escuela Infantil.
e A.D.yA.E. Proyecto en grupos cooperativos de 5 personas sobre “la alimentacion en la
Escuela Infantil” (con exposicion a los compafieros/as):
o Secuencia de introduccién de alimentos en bebés: qué alimentos, enqué momentoy
cdmo.
o Materiales adaptados para la alimentacién de los nifios/as.
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o Elaboracién de un menu semanal para Escuela Infantil y para casa (para distintas

edades).
o Confeccidon de menus especiales en caso de diabetes, intolerancia a la lactosa,
celiaquia...
e A.D.yA.E. Actividad individual: Cémo actuar en las siguientes situaciones:
= Niflos/as que no tienen apetito y/o no quieren comer.
» Los nifios/as que comen demasiado.
» Los que rechazan nuevas texturas y/o sabores.
e A.D.yA.E.Porgrupos:
o Preparacion de biberones con distintos tipos de leche.
o Elaboracién de papillas de cereales.
o Elaboracion de papillas de frutas.
o Elaboracién de purés con distintos tipos de verduras y proteinas.

o Taller de cocina creativa con menus para estimular el apetito de los nifios.
e Actividades de ampliacion:

o Lectura de algun extracto del libro “jA comer

III

De Estivill y Domenech, o del libro
“comer, amar, mamar” de Carlos Gonzalez.

o Propuestasde menus de diferentes centros de atencion a la infancia.

o O

O O O O O

Catalogos comerciales sobre productos de alimentaciéon infantil.

Consulta de Libro: Guias de Atencion Temprana 0-3 y 3-6 editadas por la Consejeria
de Educacién de la Rioja.

www.alimentacidn.es

WWW.aesan.msc.es

www.who.int/es (OMS)

WWWw.consumer.es

Curso de manipulador de alimentos.

Recursos didacticos

1) Presentaciones de la profesora, 2) Libro de texto de la editorial McMillan, 3) Contenidos de la
Unidad preparados por la docente, 4) Equipo clase de Teams, 5) Videos, fotos y material digital, 6)
Ordenadores, 7) Menus de Escuelas Infantiles. 8) Biberones, leches de continuacién, papillas

infantiles...
Estrategias metodoldgicas
La secuencia de la Unidad serd siempre la siguiente:
actividad tipo descripcion
Presentacion de la Unidad de Trabajo y conocimientos
01 Al previos.
02 AD Desarrollo de los contenidos con exposicion de la profesora e
o investigaciones por parte del alumnado. Debates.
Actividades practicas individuales y/o en grupo, utilizando la
metodologia de proyectos y grupos cooperativos.
03 AD. yA.E Todas las actividades practicas terminardn con una puesta en

comun y exposicidon a los compaferos/as, y se recogeran en el
fichero digital de recursos de cada alumno/a.
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04 | A.E. | Prueba escrita por trimestre.

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacion del nuevo contenido se hard siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacidn.

Asimismo se utilizaran diferentes soportesy tipos de actividades para asegurar el acceso al contenido
de todo el alumnado, contemplando la diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procederd de forma muy progresiva en la presentacidn de los nuevos contenidos de forma
significativa, relacionandolos con los conocimientos previos delalumnado, con el contexto real de la
profesidn y por supuesto con su experiencia en las Estancias Formativas de primer curso.

El alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendrd las adaptaciones de acceso al
curriculum que precise entodo momento, segun lo indicado desde el Departamento de Orientacidn.

DUA: DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE
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Unidad de Trabajo 03 LA HIGIENEY EL ASSEO EN LA INFANCIA

NOVIEMBRE/DICIEMBRE Temporalizacién: 20 horas

JUSTIFICACION

La higiene y el aseo esta directamente relacionado con la prevencién de enfermedades, el fomento
de la autonomia personal en los nifios/as y el bienestar integral.

Incluye aspectos importantes de las rutinas de una Escuela Infantil como son el cambio de pafal, el
control de esfinteres, el cepillado de los dientes, etc.

OBJETIVOS DE LA UTEN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

e Valorar la importancia de la higiene en la infancia.

e Identificar los cuidados del cordén umbilical y las normas basicas del bafio
delrecién nacido.

e Conocer las actuaciones de higiene corporal en la primera infancia y las
rutinas mas adecuadas.

OBJ. GEN.:
a), d),e), f),j)
COMP:

e Analizar las caracteristicas de la ropay el calzado infantil. ]
a), d),e), f),g), i)

e Reconocer los principales alteraciones vy dificultades relacionados con la
higiene. Prevenirdichas alteraciones.
e Elaborar registros de habitos de higiene.

CONTENIDOS

e Conceptoy tipos de higiene.

e La higiene como elemento de salud.

e Higiene del recién nacido y del lactante y de la primera infancia.

e Cambio de paial.

e Higiene del medio.

e Creacidn de habitos de higiene y limpieza.

e Alteracionesy trastornos relacionados con la higiene.

e Programacion del control de esfinteres.

e Desarrollo de estrategias para la identificacion y seleccién del material necesario para
realizar la higiene corporal, el cambio de ropa y pafial del nifo.

e Utilizacidn de técnicas para planificar y realizar limpieza e higiene de los dientessegun las
diferentes formas de cepillarse.

e Elaboracién de actividades que favorezcan la adquisicion de habitos de higiene y el
control de esfinteres.

e Valoracién de la coordinacion con las familias y otros profesionales para la atencién de

los nifos.
EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO
RdA CdE
RdA 01 d), f),g), h),i), )
RdA 03 a), f),g), i)
RdA 04 Todos
RdA 06 a), b),c), d), e),f),g), i)
Procedimientos de evaluacion
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La evaluacién de la adquisicion de contenidos se llevara a cabo mediante los siguientes mecanismos:

= Realizacién de proyectos, investigaciones y tareas (individuales y de grupo). Teniendo en cuenta
la calidad de las exposiciones orales y de los materiales elaborados atendiendo al rigor y a la
creatividad.

»  QObservacién del trabajo individual y grupal del alumnado, valorando su implicacién, autonomia
y habilidades sociales.

= Realizacién de una prueba tedrico-practica por trimestre.

Puntualmente, se incorporardan procesos de autoevaluacién y coevaluacion que fomenten la
reflexién critica y la mejora continua del aprendizaje.

Instrumentos de evaluacidn

Instrumento Ponderaciéon/nota UT

Rubrica de evaluacién de las exposiciones, contenidos y formato (de
proyectos, investigaciones y tareas). 50%

Lista de cotejo (Observacién directa y sistematica en el aula).

Prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la Unidad. 50 %

Evaluacidon del proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Realizaciéon y correccidn diaria de actividades orales y escritas para adecuarnos al ritmo del
alumnado.

El buen uso de la metodologia y la observacion del grado de adquisicion de las competencias en
esta UD, nos permitird determinar si el alumnado ha sido capaz de conseguir los Resultados de
Aprendizaje, valorar la metodologia, el sistema de calificacion y la ponderacién aplicada.
Evaluacién docente como mecanismo de analisis del proceso de E-A.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A.l. Presentacion de la Unidad y conocimientos previos.
A.D. Desarrollo de los contenidos con exposiciones de la profesora e investigaciones por parte del
alumnado.

Actividades practicas/proyectos:

e A.l. Actividad de presentacion:
o Inventar una cancién para el momento del aseo en la Escuela Infantil.

e A.D.Videossobre: curay limpieza del cordén umbilical; un bafio completo; cambio de pafial;
cepillado de dientes;...: http://espanol.babycenter.com.

e A.D. Presentacidon y manipulacién de los diferentes materiales que son necesarios para la
realizacion de la higiene infantil.

e A.D.yA.E. Practicas con mufecos:
o Preparar el entorno y materiales para el bafio.
o Realizar el bafio de un bebé siguiendo el protocolo marcado previamente.
o Realizar cambios de pafiales atendiendo a las normas de higiene, seguridad y prevencién

de accidentes.

o Realizar limpieza de ojos, nariz, comisura de la boca.
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o Realizar el vestido de prendas del bebé.
o Limpieza de los dientes.
e A.D.yA.E. Proyecto en grupos cooperativos de 5 personas “la coordinacién con los
padres/madres en aspectos de higiene” (con exposicion final a los compafieros):
o Preparacion de una charla o una carta o un folleto para los padres/madresinformando de
(hay que hacerlo por aulas: 0-1, 1-2 y 2-3):
= Cosas que tienen que llevar los padresa la Escuela Infantil para el aseo personal.
= Recomendaciones para la higiene en casa.
= Coordinacion en programas concretos de habitos de higiene, por ejemplo, el
control de esfinteres.
e Actividades de ampliacidn:
o http://espanol.babycenter.com

Recursos didacticos

1) Presentaciones de la profesora, 2) Libro de texto de la editorial McMillan, 3) Contenidos de la
Unidad preparados por la docente, 4) Equipo clase de Teams, 5) Videos, fotos y material digital, 6)
Ordenadores, 7) Mufiecos de imitacion de bebés. 8) Material de higiene infantil como bafiera,
pafales, gasas...

Estrategias metodoldgicas

La secuencia de la Unidad serd siempre la siguiente:

actividad tipo descripcion
Presentacion de la Unidad de Trabajo y conocimientos
01 A.l previos.

Desarrollo de los contenidos con exposicion de la profesora e

02 A.D. . L
investigaciones por parte delalumnado. Debates.

Actividades practicas individuales y/o en grupo, utilizando la
metodologia de proyectos y grupos cooperativos.
03 AD. YA E Todas las actividades practicas terminardn con una puesta en
comun y exposicidn a los comparfieros/as, y se recogeran en el
fichero digital de recursos de cada alumno/a.

04 A.E. Prueba escrita por trimestre.

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacion del nuevo contenido se hara siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacion.

Asimismo se utilizaran diferentes soportesy tipos de actividades para asegurar el acceso al contenido
de todo el alumnado, contemplando la diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procederd de forma muy progresiva en la presentacién de los nuevos contenidos de forma
significativa, relacionandolos con los conocimientos previos delalumnado, con el contexto real de la
profesidn y por supuesto con su experiencia en las Estancias Formativas de primer curso.

El alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendrd las adaptaciones de acceso al
curriculum que precise entodo momento, segin lo indicado desde el Departamento de Orientacion.

DUA: DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE
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Unidad de Trabajo 04 EL SUENO Y EL DESCANSO

ENERO/FEBRERO Temporalizacién: 20 horas

JUSTIFICACION

El suefioy el descanso son necesidades basicas fundamentales para el desarrollo integral del nifioy la
nifa en la primera infancia.

Durante la etapa de 0 a 6 afios, el organismo infantil experimenta un crecimiento acelerado y una
intensa actividad neuronal, por lo que el suefio tiene un papel esencial en la consolidacién de
aprendizajes, la regulacién emocional y el bienestar general.

OBJETIVOS DE LA UTEN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

e Valorar la importancia del suefio infantil.
e Conocer las fases del suefio y las caracteristicas fisiolégicas del suefio

infantil. OBJ. GEN.:
e Identificar las frecuencias horarias de descanso adecuadas para cada edad. | a), d),e), f),j)
e Planificar estrategias, espacios, tiempos y recursos en el aula de infantil COMP:
para favorecerel habito del suefio. a), d),e), f),g),i)

e Reconocer los trastornos del suefio.

CONTENIDOS

e Fisiologia delsuefio.

e Equilibrio entre actividad y descanso.

e Ritmos y necesidadesde suefioen la infancia.

e lLa horade dormir y despertar.

e Dificultades a la hora de dormir.

e Alteraciones relacionadas con el suefio en los nifios/as.

e Programas para la adquisicién del habito del suefio. Recursos, espacios, tiempos y
estrategias.

EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

RdA CdE
RdA 01 d), f),g), h), i), ])
RdA 03 a), f),8), i)

RdA 04 Todos
RdA 06 a), b),c), d), e),f),8), i)

Procedimientos de evaluacion

La evaluacién de la adquisicién de contenidos se llevara a cabo mediante los siguientes mecanismos:

= Realizacién de proyectos, investigaciones y tareas (individuales y de grupo). Teniendo en cuenta
la calidad de las exposiciones orales y de los materiales elaborados atendiendo al rigor y a la
creatividad.

= QObservacion del trabajo individual y grupal del alumnado, valorando su implicacién, autonomia
y habilidades sociales.

= Realizacién de una prueba tedrico-practica por trimestre.
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Puntualmente, se incorporardn procesos de autoevaluacién y coevaluacién que fomenten la
reflexidn critica y la mejora continua del aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion

Instrumento Ponderacion/nota UT

Rubrica de evaluacién de las exposiciones, contenidos y formato (de
proyectos, investigaciones y tareas). 50%

Lista de cotejo (Observacidn directa y sistemdtica en el aula).

Prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la Unidad. 50 %

Evaluacién del proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Realizacién y correccidn diaria de actividades orales y escritas para adecuarnos al ritmo del
alumnado.

El buen uso de la metodologia y la observacién del grado de adquisicion de las competencias en
esta UD, nos permitird determinar si el alumnado ha sido capaz de conseguir los Resultados de
Aprendizaje, valorar la metodologia, el sistema de calificacion y la ponderacién aplicada.
Evaluacién docente como mecanismo de analisis del proceso de E-A.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A.l. Presentacion de la Unidad y conocimientos previos.
A.D. Desarrollo de los contenidos con exposiciones de la profesora e investigaciones por parte del

alumnado.

Actividades practicas/proyectos:

e A.l. Actividad de presentacion:
o Lectura del cuento: “el conejito que quiere dormirse”.

e A.D.yA.E. Andlisis y debate de los distintos métodos para dormir recogidos enlos libros:
o “iDuérmete nifio!” De Estivill y Doménech.
o “Bésame mucho” de Carlos Gonzalez.
o “Dormir sin lagrimas” de Rosa Jové.

e A.D.yA.E. Investigar la mejor postura para dormir en bebésy los materiales mas adecuados

para el descanso de los nifios en Escuela Infantil.

e A.D.yA.E. Porgrupos:

o Recomendaciones relacionadas con la adquisicién de habitos saludables ala hora de
dormir y para trastornos del suefio.

o Programar tres fichas de actividades para establecer la rutina de la siesta (o la rutina
de despertar), una para bebés, otra para nifios/as de 12-24 meses y otra para
nifos/as de 24 a 36 meses.

o Crearun cuento ilustrado para explicar a los nifios/as los beneficios que se obtienen
con elsuefioy el descanso.

e A.D.yA.E. Actividad individual: recopilar nanas y musica (o juegos de relajacion).
e Actividades de ampliacidn:
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o Taller de masaje infantil.
o Wwww.guiainfantil.com/sueno
o Wwww.bebesymas.com

Recursos didacticos

1) Presentaciones de la profesora, 2) Libro de texto de la editorial McMillan, 3) Contenidos de la
Unidad preparados por la docente, 4) Equipo clase de Teams, 5) Videos, fotos y material digital, 6)
Ordenadores, 7) Mufiecos de imitacion de bebés. 8) Cuna, sdbanas y mantas.

Estrategias metodoldgicas

La secuencia de la Unidad serd siempre la siguiente:

actividad tipo descripcién
Presentacion de la Unidad de Trabajo y conocimientos
01 A.l previos.
02 AD Desarrollo de los contenidos con exposicion de la profesora e

investigaciones por parte delalumnado. Debates.

Actividades practicas individuales y/o en grupo, utilizando la
metodologia de proyectos y grupos cooperativos.
03 AD. yA.E Todas las actividades practicas terminardn con una puesta en
comun y exposicidn a los comparieros/as, y se recogeran en el
fichero digital de recursos de cada alumno/a.

04 A.E. Prueba escrita por trimestre.

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacion del nuevo contenido se hard siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacion.

Asi mismo se utilizardn diferentes soportesy tipos de actividades para asegurar el acceso al contenido
de todo el alumnado, contemplando la diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procederd de forma muy progresiva en la presentacién de los nuevos contenidos de forma
significativa, relacionandolos con los conocimientos previos del alumnado, con el contexto real de la
profesidn y por supuesto con su experiencia enlas Estancias Formativas de primer curso.

El alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendrd las adaptaciones de acceso al
curriculum que precise entodo momento, segun lo indicado desde el Departamento de Orientacidn.

DUA: DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE
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Unidad de Trabajo 05 HABITOS DE AUTONOMIA PERSONAL

MARZO/ABRIL Temporalizacién: 20 horas

JUSTIFICACION

Aborda el proceso de adquisicion progresiva de habitos, algo fundamental entre los 0 y 6 anos. Los
habitos no solo favorecen el bienestar infantil, sino que también fortalecen la autoestima, la
autoconfianza y la identidad.

Esta unidad permite al alumnado comprender como se construyen estos habitos desde una
perspectiva educativa, y cdmo acompafar a los nifios/as respetando su ritmo y favoreciendo su
participacién activa.

OBJETIVOS DE LA UT EN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

e Comprender la importancia del desarrollo de la autonomia personal como
parte del proceso de desarrollo integral del nifio o nifia.

e Identificar los principales habitos de autonomia (alimentacion, higiene,
descanso, control de esfinteres, vestimenta, etc.) y su evolucién segun las
distintas etapas del desarrollo infantil (0-6 afnos).

e Analizar el papel del Educador Infantil en la adquisicién y refuerzo de
habitos de autonomia en los nifios y nifias, desde una perspectiva
educativa.

e Disefiar y aplicar programaciones adecuadas para favorecer el desarrollo
progresivo de la autonomia personal.

e Fomentar rutinas estables y seguras que contribuyan al bienestar fisico y ]
emocional del nino, respetando sus ritmos individuales y necesidades a), d),e), f),8), )
especificas.

e Observary valorar el nivel de autonomia personal del nifio o nifia.

e Colaborar con las familias en la adquisicién de hdabitos de autonomia,
promoviendo la coherencia entre el entorno familiar y el educativo.

e Desarrollar actitudes de respeto, empatia y acompaiiamiento, facilitando
la participacidn activa del nifio en la construccién de su autonomia
personal.

OBlJ. GEN.:
a), d),e), f),])
COMP:

CONTENIDOS

e Habitos de autonomia en las actividades cotidianas.

e Proceso de adquisicién de habitos. Principales habitos de autonomia personal en la
infancia.

e Programacién, entrenamientoy evaluacion de habitos.

e Cooperacion familia y escuela.

e Relacién entre la importancia de las actividades de la vida diaria con la formaciéon de
habitos.

e Relacién entre los elementos de disposicion del ambiente con el fomentoy
mantenimiento de habitos.

e Argumentacién sobre la importancia de los repertorios basicos de conducta en la
ensefanzade habitos.

e Identificacion de los pasos en la planificacion de un programa de intervencién sobre la
conducta para la adquisicién de habitos de autonomia personal.
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EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

RdA CdE
RdA 02 Todos
RdA 03 Todos
RdA 04 e),f),j)
RdA 06 a), b),c), d), e),f)

Procedimientos de evaluacion

La evaluacién de la adquisicion de contenidos se llevara a cabo mediante los siguientes mecanismos:

= Realizacién de proyectos, investigaciones y tareas (individuales y de grupo). Teniendo en cuenta
la calidad de las exposiciones orales y de los materiales elaborados atendiendo al rigor y a la
creatividad.

= Observacion del trabajo individual y grupal del alumnado, valorando su implicacién, autonomia
y habilidades sociales.

= Realizacién de una prueba tedrico-practica por trimestre.

Puntualmente, se incorporardn procesos de autoevaluacién y coevaluacién que fomenten la
reflexién critica y la mejora continua del aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion

Instrumento Ponderacion/nota UT

Rubrica de evaluacién de las exposiciones, contenidos y formato (de
proyectos, investigaciones y tareas). 50%

Lista de cotejo (Observacién directa y sistematica en el aula).

Prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la Unidad. 50 %

Evaluacidon del proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Realizacién y correccién diaria de actividades orales y escritas para adecuarnos al ritmo del
alumnado.

El buen uso de la metodologia y la observacidn del grado de adquisicién de las competencias en
esta UD, nos permitird determinar si el alumnado ha sido capaz de conseguir los Resultados de
Aprendizaje, valorar la metodologia, el sistema de calificacion y la ponderacién aplicada.
Evaluacién docente como mecanismo de analisis del proceso de E-A.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A.l. Presentacion de la Unidad y conocimientos previos.
A.D. Desarrollo de los contenidos con exposiciones de la profesora e investigaciones por parte del
alumnado.

Actividades practicas/proyectos:

e A.l. Actividad de presentacion:
o Lluvia de ideas sobre el concepto de habito.
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o Debate sobre la importancia de inculcar buenos habitos en la infancia.
e A.D.yA.E. Porgrupos: Andlisis y recopilacién de recursos como cuentos, imagenes, fotos,
juegos, canciones... relacionadas con los habitos.
e A.D.yA.E. Disefiar espacios y tiempos en funcion de distintas actividades y habitos.

e A.E. Actividad individual: programacién del habito del control de esfinteresy otros habitos de
la Escuela Infantil:
o Evaluacién inicial del grupo.
Resultados de Aprendizaje.
Estrategias metodoldgicas.
Actividades.
Temporalizacién.
Espacios y recursos.
Coordinacién con las familias.
Evaluacién e instrumentos:
= De la practica docente.
» De los alumnos/as: (inicial, procesual y final).

© O O O O O O

e Actividades de ampliacion:
o Elaborar protocolos de seguimiento e informes de evaluacién de habitos de
autonomia.
o Establecer indicadores para valorar la adquisicion de habitos de autonomia.
o Establecer un plan paraimplicar alas familias enla adquisicién de los principales
habitos de autonomia

Recursos didacticos

1) Presentaciones de la profesora, 2) Libro de texto de la editorial McMillan, 3) Contenidos de la
Unidad preparados por la docente, 4) Equipo clase de Teams, 5) Videos, fotos y material digital, 6)
Ordenadores.

Estrategias metodoldgicas

La secuencia de la Unidad serd siempre la siguiente:

actividad tipo descripcion
Presentacion de la Unidad de Trabajo y conocimientos
01 Al previos.

Desarrollo de los contenidos con exposicion de la profesora e

02 A.D. investigaciones por parte del alumnado. Debates.

Actividades practicas individuales y/o en grupo, utilizando la
metodologia de proyectos y grupos cooperativos.
03 AD. yA E Todas las actividades practicas terminaran con una puestaen
comun y exposicidn a los compafieros/as, y se recogeran en el
fichero digital de recursos de cada alumno/a.

04 A.E. Prueba escrita por trimestre.

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacién del nuevo contenido se hard siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
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accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacion.

Asimismo se utilizaran diferentes soportesy tipos de actividades para asegurar el acceso al contenido
de todo el alumnado, contemplando la diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procederd de forma muy progresiva en la presentacién de los nuevos contenidos de forma
significativa, relacionandolos con los conocimientos previos delalumnado, con el contexto real de la
profesidn y por supuesto con su experiencia en las Estancias Formativas de primer curso.

El alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendrd las adaptaciones de acceso al
curriculum que precise entodo momento, segun lo indicado desde el Departamento de Orientacion.

DUA: DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE
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Unidad de Trabajo 06 SALUD INFANTIL, SEGURIDAD Y PREVENCION

MAYO Temporalizacién: 15 horas

JUSTIFICACION

Durante la etapa de 0 a 6 afios, esimprescindible garantizar la salud de los nifios/as, su bienestarfisico
y emocional, y su seguridad en los entornos educativos no solo es un deber ético, sino también una
obligaciéon legal y profesional.

Asimismo, esta unidad se vincula estrechamente con los principios de prevencidn, promocién de la
salud y proteccidn infantil, fundamentales en el curriculo del Ciclo Formativo.

OBJETIVOS DE LA UT EN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

e Identificar los principales factores que influyen en la salud infantil,
incluyendo los determinantes sociales, ambientales y personales.

e Reconocer los principales accidentes infantiles y situaciones de riesgo,
valorando su prevencién dentro del entorno educativo y familiar.

e Aplicar medidas basicas de prevenciony primeros auxilios ante situaciones
comunes de urgencia en la infancia, conforme a protocolos establecidos.

e Conocer y aplicar medidas de seguridad en instalaciones, materiales, OBJ. GEN.:
juguetesy espacios destinados a nifios y nifias, respetando la normativa

: m), o)
vigente.
. . . . COMP:
e Desarrollar estrategias de intervencidon educativa para fomentar la )

autonomia de los nifios en el cuidado de su salud y seguridad personal.

e Colaborar con las familias y otros profesionales del dmbito educativo y
sanitario, informando y orientando sobre practicas preventivasy de salud
infantil.

e Valorar la importancia del educador infantil como agente de salud y
prevencién, asumiendo una actitud proactiva, responsable y ética en su
labor profesional.

CONTENIDOS

e Salud. Salud Fisica, Psiquica y Social.

e Educacién parala Salud

e la educacién para la salud en el curriculum de educacién infantil.

e Las enfermedades transmisibles.

e Prevencion de las enfermedadestransmisibles.

e Sistema de proteccién y defensa.

e la actuacién del educador/a ante las enfermedades.

e Aplicacién de técnicas adecuadas a la prevencion de enfermedades infecciosas.

e Planificacién de estrategias y procedimientos para evitar contagios en las instituciones
educativas.

e Definicién del papel del educador en colaboracién con el equipo sanitario.

e Seguridad en instalaciones y materiales. Normativa vigente.

e El educador Infantil como agente de salud y prevencion.

EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

RdA CdE
RdA 05 Todos
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Procedimientos de evaluacion

La evaluacién de la adquisicién de contenidos se llevara a cabo mediante los siguientes mecanismos:
= Realizacién de proyectos, investigaciones y tareas (individuales y de grupo). Teniendo en cuenta
la calidad de las exposiciones orales y de los materiales elaborados atendiendo al rigor y a la

creatividad.

= Observacion del trabajo individual y grupal del alumnado, valorando su implicacién, autonomia
y habilidades sociales.

= Realizacién de una prueba tedrico-practica por trimestre.

Puntualmente, se incorporardn procesos de autoevaluacién y coevaluacién que fomenten la
reflexion critica y la mejora continua del aprendizaje.

Instrumentos de evaluacion

Instrumento Ponderacion/nota UT

Rubrica de evaluacién de las exposiciones, contenidos y formato (de
proyectos, investigaciones y tareas). 50%

Lista de cotejo (Observacidn directa y sistemadtica en el aula).

Prueba escrita sobre los contenidos tedrico-practicos de la Unidad. 50 %

Evaluacién del proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Realizacién y correccidn diaria de actividades orales y escritas para adecuarnos al ritmo del
alumnado.

El buen uso de la metodologia y la observacidn del grado de adquisicién de las competencias en
esta UD, nos permitird determinar si el alumnado ha sido capaz de conseguir los Resultados de
Aprendizaje, valorar la metodologia, el sistema de calificacién y la ponderacién aplicada.
Evaluacién docente como mecanismo de analisis del proceso de E-A.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A.l. Presentacion de la Unidad y conocimientos previos.
A.D. Desarrollo de los contenidos con exposiciones de la profesora e investigaciones por parte del
alumnado.

Actividades practicas/proyectos:
e A.l. Actividades de inicio:
o Lluvia de ideas sobre lo que supone el concepto de salud para cada uno. Ver concepto
de salud de la OMS.
o Debate sobre de la funcién del técnico TSEI como agente de salud.
e A.D. Proyecto en grupos cooperativos de 5 personas sobre “actuacion de la Escuela Infantil
ante las enfermedades”:
o Enfermedadesen (caracteristicas, sintomas...):
= Recién nacidos.
= Lactantes.
* Primera infancia (trasmisibles y no trasmisibles).
o Prevencion.
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o Protocolos de actuacidon en Escuela Infantil ante diferentes enfermedades.

e A.D. Calendario de vacunacion de La Rioja.

e A.D. Buscar informacion a través de la red de distintas campanas de promocién de la salud
(coeducacién, ed. para la diversidad, ed. ambiental, contra la violencia de género, salud buco
dental, desayunossaludables...).

e A.D. Proyecto en grupos cooperativos de 5 personas sobre “prevencion de accidentes en
Escuela Infantil y en el hogar”:
o Principales accidentes en Escuela Infantil y en el Hogar.
o Prevencién de accidentes y protocolos de actuacion.
o Programa de Deteccidon de Accidentes Domésticos (DADO) del Ministerio de Sanidad y
Consumo.
o Disefiar una Escuela Infantil sin peligros.

e Actividades de ampliacion:
o Charla de un pediatra sobre enfermedades infantiles.
o Charla de una persona que trabaja en el hospital imaginario del hospital San Pedro.

Recursos didacticos

1) Presentaciones de la profesora, 2) Libro de texto de la editorial McMillan, 3) Contenidos de la
Unidad preparados por la docente, 4) Equipo clase de Teams, 5) Videos, fotos y material digital, 6)
Ordenadores, 7) Calendario de vacunacidon de La Rioja, 8) Planos de una Escuela Infantil.

Estrategias metodoldgicas

La secuencia de la Unidad serd siempre la siguiente:

actividad tipo descripcion
Presentacion de la Unidad de Trabajo y conocimientos
01 Al previos.

Desarrollo de los contenidos con exposicion de la profesora e

02 A.D. investigaciones por parte del alumnado. Debates.

Actividades practicas individuales y/o en grupo, utilizando la
metodologia de proyectos y grupos cooperativos.
03 A.D. yA.E. Todas las actividades practicas terminaran con una puesta en
comun y exposicion a los companfieros/as, y se recogeran en el
fichero digital de recursos de cada alumno/a.

04 A.E. Prueba escrita por trimestre.

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacién del nuevo contenido se hara siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacién.

Asimismo se utilizaran diferentes soportesy tipos de actividades para asegurar el acceso al contenido
de todo el alumnado, contemplando la diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procedera de forma muy progresiva en la presentacion de los nuevos contenidos de forma
significativa, relacionandolos con los conocimientos previos delalumnado, con el contexto real de la
profesidn y por supuesto con su experiencia en las Estancias Formativas de primer curso.
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El alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendra las adaptaciones de acceso al
curriculum que precise entodo momento, segun lo indicado desde el Departamento de Orientacién.

DUA: DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE

Los siguientes contenidos practicos se trabajaran de forma transversal durante el curso:
— PIE “Curriculo Socioemocional”.
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6. Metodologiadidactica

El enfoque metodolégico basado en la adquisicion de competencias mediante el logro de los
resultados de aprendizaje conlleva importantes cambios en la concepcion del proceso de ensefianza-

aprendizaje, en las practicas detrabajoy en los métodos de ensefianza.

Su dinamismo se refleja en que las competencias no se adquieren en un determinado momento y
permanecen inalterables, sino que implican un procesode desarrollo mediante el cual los individuos van
adquiriendo mayores niveles de desempefio en el uso de estas. Ese aprendizaje supone una formacion
integral de las personas que, al finalizar la etapa académica, seran capaces de transmitir conocimiento,
descubrir nuevas formas de accion y desarrollar nuevas habilidades que les permitan ejecutar

eficientemente las tareas, favoreciendoun aprendizaje alo largo de todala vida.

La metodologia aplicada en este médulo se basara en Metodologias Activas que fomenten principios
metodoldgicos basados en la participacion del alumnado, el aprendizaje significativo, el aprendizaje
servicio y los proyectos colaborativos; para asegurar que los estudiantes se conviertanen protagonistas

activos de su proceso formativo.

6.1 Principios y metodologias activas
Se utilizaran diversos principios y metodologias activas de aprendizaje, destacando las relacionadas

con:

> Aprendizaje significativoy constructivismo: El/la alumno/a es el protagonista de su aprendizaje
atravésde lainteraccion enelaulay la propuesta de cuestionesy temas que le interesen. Partiendo
de sus conocimientos previos, el alumnado construird cada dia unos nuevos, evolucionados, a partir
de los conceptos e ideas que hayan surgido. Es fundamental activar los sentimientos y emociones
de los estudiantes para captar su atencion y guiarles en la adquisicién de los conocimientos; todo
esto con un grado de autonomia importante, que les permita atribuir un significado a los conceptos
e informaciones que trabajamos en clase y relacionarlos con sus experiencias vitales y su entorno.
Para ello, el trabajo cooperativo y de investigacidon puede ser clave a la hora de desarrollar las

competencias.

» Aprendizaje Basadoen Proyectos (ABP) através de grupos cooperativos. Facilitard al alumnado:
o Incrementar laautonomia personal y mejorarla autoestima de los estudiantes.
o Fomentar las habilidades socialesy trabajo en equipo.

o Adquirircompetencias deinvestigacion, linglisticasy comunicativas.

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE EDUCACION INFANTIL 41
Mddulo 0014 — Expresién y Comunicacién



F Eorrfna_cic’ml PROGRAMACION AUTONOMIA PERSONALY SALUD INFANTIL de
rofesiona .
. CFGS DEEDUCACION INFANTIL
de LaRioja I A ( )
CURSO 2025/2026 C VU

o Mejorarlacapacidad dereflexiéony la coevaluacion.

» Aprendizaje Servicio (ApS): esta metodologiainnovadora combina el curriculoacadémico conel
servicio real a la comunidad. Se basa en la responsabilidad social, la exploracién, la accién y la

reflexion, facilitandoa nuestroalumnado:
o Ejercerunaciudadaniaactivay adaptarsealos cambios laborales.

o Desarrollar habilidades de pensamiento critico, resolucién de problemas, toma de

decisiones, colaboraciény comunicacién.

» Aprendizaje Reflexivo, promoviendola reflexion individual y el debate grupal sobre lo aprendido,
las dificultades encontradas y las soluciones adoptadas, con el objetivo de mejorar

continuamente.

» Cadadocente, adaptara su metodologiaa cada Unidad de Trabajo, considerando los resultados
de aprendizaje y criterios de evaluacién, las caracteristicas del alumnado y los recursos
disponibles, para asegurar que los estudiantes logren los aprendizajes esperados de manera
efectiva y motivadora. Por lo que se pueden plantear otras metodologias como: Aprendizaje

Basado en Problemas (ABP) y en supuestos practicos, Gamificacién...

6.2 Estrategias metodoldgicas

Para desarrollar los principios metodoldgicos mencionados, se intercalan diferentes estrategias,
buscando compaginar unas didacticas expositivas con otras mas activas. Se usaran, basicamente, los

siguientestipos:

e Los contenidos especificos de este médulo serdan aportados por el docente a través de

TEAMS.
o Lostrabajos, tanto individuales como colectivosse presentaranen TEAMS.
¢ Todaactividad del aulaseraevaluable.
e Visualizacidn de videosy otros materiales gréficos.

e  Consultadel material bibliografico y audiovisual recomendados para profundizar contenidos

y procedimientos.

e Actividades complementarias y extraescolares de caracter curricular, que seran obligatorias

cuando se lleven acabo enhorario lectivo.

e  Partir de su nivel de desarrollo, teniendo en cuenta sus caracteristicas psicoldgicas y sus

conocimientosprevios.

e Crear en el aulaun clima de libre expresion, que facilite la participacién del alumnado, el
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intercambiode ideasy lasolucién de dudas.
e Plantear preguntas sustanciales sobre el tema para dar lugarainvestigacionesy debates.

o Experiencias de investigacion: Se pretende fomentar la iniciativa, la creatividad, la
autonomiay la competencia aprenderaaprender partiendo de un tema que los alumno/as

ola profesora elijan y les resulte motivador.

Guion Metodoldgico de cada Unidad de Trabajo:
» A.l. Presentacion delaUnidad de Trabajoy de los Resultados de Aprendizaje asociados.
> A.l. Conocimientosprevios.

» A.D. Desarrollo de los contenidos con exposiciones de la profesora e investigaciones por parte

delalumnado. Debates.

> A.D,A.C.y A.E. Actividades practicas individuales y/o en grupo, utilizando la metodologia de
proyectos y grupos cooperativos. Todas las actividades practicas terminardn con una puesta en

comuny exposicionalos compafieros/as. Rubrica de evaluacién de cada actividad.
» A.E.Pruebaescritatrimestral.
6.3 Actividades: caracteristicasy tipos

Actividades que integren las UT han de ser variadas, atractivas y motivadoras, Utiles y funcionales,

paralo cual deberian estar, en lamedida delo posible, contextualizadas y relacionadas entre si.

Ademas, las actividades deben contemplar los distintos niveles de dominio de los procesos cognitivos
(teoriay practica) y estar graduados segln su complejidad. Una actividad puede ser mas o menos
duraderaen el tiempo, pero, en cualquier caso, debera referirse directa o indirectamente a los contenidos

trabajados en launidady conectar directamente con el desarrollo competencialdel alumnado.
Las diferentes actividades que se plantean deberan contener las siguientes caracteristicas:

-Claras, para que sean faciles de entender de tal forma que el alumnado, antes de abordarlas, sepa
qué tiene que hacery cémo lo tiene que hacer, Para ellos el lenguaje utilizado sera acorde al nivel del
alumnado y con instrucciones breves, detalladas y secuenciadas.

-Adecuadas al alumnado y alos contenidoscurriculares trabajados.

-Diferenciadas segun el grado de dificultad, para ajustarse a los diferentesritmos de aprendizaje
(caracterprogresivode las actividades, que afecte alacomplejidad de los contenidos y a su resolucién).

-Variadas, para evitar la sensacion de cansancioy monotonia, lo que propiciara la motivacion.

-Suficientes para alcanzar los aprendizajes previstos, lo que supone que deberdn ser equilibradas en

relacién con los contenidos y que se seleccionaran en funciénde losritmos de aprendizaje para garantizar
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la atencion aladiversidad.

-Gratificantes para los alumnos, para que disfruten con ellas y vean su utilidad, sin caer en que el

elemento ltdico quite importancia su eficacia didactica

Teniendo todo estoen cuenta plantearemos diferentes tipos actividades segun su finalidad, y variardn

enfunciéndelaUTa laque se apliquen:

- Actividades de introduccidén o conocimientos previos (Al): En la primera sesion de cada UT se
realizardn actividades que permitan detectar los conocimientos que posee el alumnado sobre los
contenidos. Entre las que se podrian destacar: tormenta de ideas, preguntas a alumnosal azar incidiendo

enaquellos aspectos de lavida cotidianarelacionados coneltemade la UT en cuestién.

- Actividades de desarrollo (AD): Deben permitir al alumnado adquirir los conocimientos minimos
perseguidos en cada UD. Laseleccidnde estas actividades estara en relacion conla evaluacion inicial de
los alumnos. Entre ellas podemos incluir: realizacién de trabajos de investigacién, proyectos de
aprendizaje servicio, respuestas a preguntas sobre lo expuesto porel profesor...Se pueden realizar enel

aula, en grupo o de formaindividual.

- Actividades de ampliacidn (AA): En cada UD se propondran cuestionesy ejercicios que permitan, al
alumnado que asi lo demande, ampliar y profundizar en la materia, mas alla de los contenidos basicos
exigibles, lo que posibilitard un mayor grado de avance a aquellos que desarrollen interés por un tema

concreto.

- Actividades de evaluacion (AE), para valorar el proceso de aprendizaje del alumnado mediante
preguntas orales o escritas, tareas, etc, sobre los contenidos y actividades trabajadas a lo largo de las

distintas unidades de trabajo. Se promovera la autoevaluacion y la coevaluacion.
- Actividades de refuerzo (ARf) parareforzarla consolidacién y transferencia de los aprendizajes.

- Actividades de recuperacion (ARc): Para aquellos alumnos que no hayan conseguido superaralguna
de las evaluaciones se les propondra la realizacion de una nueva prueba de evaluacion paralo que se les
facilitaran actividades de refuerzo consoluciones, paraque puedan repasar de manera auténoma, sin que

elloimplique que el profesorno les resuelva sus dudas.

-Actividades extraescolares y complementarias (AExtr y AC): Con el fin de estimular la generaciéon de
un aprendizaje significativoy que el alumnado sea capaz de observar la aplicabilidad de los conceptos
explicados en el aula se propondran las siguientes actividades extraescolares, en las que se debera

equilibrarelaspecto ludicoy didactico y estardnrelacionadas con elcurriculo:
e Visita al Servicio de Pediatria de un Centro de Salud o conferencia de un pediatra.
e Charlasobre intolerancias/alergias enla alimentacion.

e PIE “Curriculo Socioemocional”.
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- Dindmicas de grupopara generar confianza, cohesién, motivacién y la resolucién de conflictos.

6.4 Distribucion de lasesidnlectiva

Los primeros minutos se utilizardn para repaso delo aprendidocon el objetivo de comprobar el grado

de adquisicionde los aprendizajes y para “calibrar” el clima del aula.
Dando paso a actividades de repaso y consolidacion si fuera necesario o bien a nue vos contenidos.

El comienzo de los nuevos aprendizajes estara siempre marcado por actividades de introduccion y
activacion del conocimiento previo, seguidas de actividades de desarrollo, consolidacién y ampliacién.

Finalmente se realizaranactividades de evaluacion.

El orden de esta secuencia bdsica puede verse alteradoen funcién del clima de aulay las necesidades

del grupo.

6.5 Agrupamientos y espacios

Se utilizara tanto el aula de clase, como otros espacios como puedenser el aula de informatica, la sala
de usos multiples, el polideportivo, o el patio. Dependiendo de la actividad planteada nos ubicaremos en

aquellos entornos que favorezcan su desarrollo (role playing, dindmicas, actividades en grupo, etc.).

En cuando alos agrupamientos, se promoveran las agrupaciones variables, para incentivar los cambios
de ritmo, romper lamonotoniay promover el trabajo cooperativo, especialmente en las sesiones de dos

horas.

También se estimulara la resolucién de actividades de forma individual de manera que el alumnado
pueda potenciar su pensamientocritico, sus competencias digitales, lainvestigacidony las destrezas en la
consulta de fuentes de informacién confiables y solventes. Asi mismo las actividades individuales estan
pensadas para promover habilidades metacognitivas que facilitenal alumnado la autorregulacién de sus

procesosde aprendizaje.

6.6 Nuevastendenciasenelaula

Se estimulara, especialmente, el trabajo engrupo, asi como por parejas mediante metodologias como
la gamificacidny la flipped Classroom, respecto a las cuales existen evidencias cientificas de su capacidad

para facilitar la proactividad y motivacién hacia el aprendizaje.
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6.7 Recursos didacticos

e Libro: “Autonomia Personal y Salud Infantil” de McGraw Hill; autoras Maria Navarro Diaz y Raquel

Medina Buendia.

e PlataformaTeams.

e Ordenadoresdel centro.

e Pizarradigital.

o Teléfonosmovilesy tablets delalumnado.
e Internet, redessociales, Filminy RTVE PLAY.

e Material audiovisual para elvisionadode presentaciones, peliculasy documentales. Por ejemplo:
o Elmundoen pafiales.
o Pelicula: Bebés.
o Cuidado del cordénumbilical.
(@]
e Material propio de cada actividad y/o técnica: material fungible, percentiles, calendario de
vacunacidnde La Rioja, muiecos bebésrealistas, material de recogida de informacion...
e Material informatico para indagaciones en la red y elaboracion de materiales y presentaciones
(como canva).

e Bibliografia especificay legislacién vigente.

6.8 Eluso de las TICy su aplicacién comofuente de conocimientos

Latecnologiano esun fin ensimismo, pero esun mediovalido y muy til. El uso de las TICs flexibiliza
el proceso de ensefianza-aprendizaje, supone un incremento enorme de los materiales disponibles para
aprender y paraensefiar. Las TICs constituyen una gran herramienta para estimular el aprendizaje activo,
donde el alumno es protagonista del proceso de ensefanza-aprendizaje, y ofrecen mayor flexibilidad para

atender aladiversidad.

Se facilitard el desarrollode competencias digitales mediante la comunicacion sincronay asincrona en
elaulade clase dentro de la plataforma Teams. Tambiénmediante el desarrollode proyectos concretos

donde eluso de las TIC esimprescindible para su realizacion.

7. Evaluacion y calificacion

7.1 Aspectos generales del proceso

¢ El alumnado dispone de dos convocatorias por curso: primera convocatoria Ordinaria (juniol) y la

segunda convocatoria Ordinaria (junio 2).
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¢ Todas las actividadesy pruebas de evaluaciénse calificaran de 0 a 10 puntos.

¢ Lamedia ponderada delas calificaciones obtenidas para cada Resultado de Aprendizaje del Mddulo

dara como resultadola calificacién final (también de 0-10 puntos)

¢ Parasuperar elmédulose debensuperartodoslos RA (calificacidnsuperiora5).Silanotade un RA

esinferiora5,lanotadel médulo serade 4 o menos.
e Las calificacionescorrespondientes a las evaluaciones trimestrales tienen caracter formativo.
¢ En Racima la puntuacién obtenida se trunca, es decir se aplica el nimeroenteroinferior.

* Respecto a la calificacion final del médulo (ordinaria 1 y 2) se tienen en cuenta los decimales, y se

redondea hacia el nimero superior porencimade 0.5.
¢ Paralos RAsabordado enlaempresa:

- RAA4, el porcentaje asociado es parcial. En este caso sera 50% el porcentaje
asignado al centro educativoy 50% el asignado a la entidad de estancias
formativas, sobre el 100% del RA2.

e En unaevaluacién trimestral:
e Tiene un caracter formativo y formador del proceso frente al caracter sumador o
calificador.
e Encadaactividad se califica cadaRA que setrabaje,de1a10.

e Cadaactividad de calificacion esta asignada a uno o varios RA.

7.1.1 ¢Quéevaluar? Elementos evaluables

Paraeldesarrollo delproceso de evaluacion y, teniendoen cuenta que los resultados de aprendizaje,
los objetivos y las competencias no son directamente evaluables, es necesario establecer una serie de
guias parala evaluacion, es decir, unos criterios de evaluacion. Cada criteriodefine una caracteristica de

la realizaciénprofesionalbienhechay se considera una unidad minima evaluable.

Se entienden por criterios de evaluacidon unas conductas que ponen de manifiesto el grado de
consecucidony el modoen que los alumnos realizanel aprendizaje de los distintoscontenidos y de las que

se pueden obtenerindicios significativos del grado de adquisicion de las competencias en desarrollo.

Es importante que los criterios de evaluacion no se apliquen de una manera mecanica, sino que se

concreten, adecuen y adapten alas caracteristicas y posibilidades del alumnado.

En cada unidad de trabajo con uno o varios resultados de aprendizaje que, a su vez, contendran los
criterios de evaluacién que se considerardn en cada momento para su evaluacién. Estos CdE se recogen

encadaunade lasfichasde cada UT.
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7.1.2 éCudndo evaluar? Secuenciaciony momentos de evaluacion

- La evaluacidéninicial o de diagndstico, supone el punto de partida del alumno y se recogeran los
conocimientosprevios delalumno, sus intereses y motivaciones, asi comoservira de diagndstico ante
posibles dificultades que pudieran aparecer en el posterior desarrollo del proceso educativo. Esta
evaluacién serealizard al inicio de cada UTy nos servira para establecer el nivel adecuado de inicio en

el desarrollode los contenidos aimpartir.

- Laevaluacién continua consiste en una observacion directay sistematica del alumno alo largo de su
desempefio diarioy recogera el interés, la participacion en clase, el trabajo realizado, las pruebas
escritas trimestrales, asi como su esfuerzo diario en las diferentes actividades que se plantearadn en
clase. Permitird comprobarla consecucién delos RAy la evolucidndel alumnado. También permitira

orientar y reconducir, llegado el caso, al alumno ensu progreso formativo.

- La evaluacion final es el momento en el que se obtiene constancia del grado de desarrollo y

consecucién de los Resultados de Aprendizaje.
7.1.3 ¢Cémo evaluar? Instrumentos de evaluacion
Se distinguen los siguientes instrumentos de evaluacion:

e Rubrica de evaluacidon de las exposiciones, los contenidos y el formato (de proyectos,
investigacionesy tareas). Lista de cotejo (Observacion directay sistematicaenelaula).

e Pruebaescritasobrelos contenidos tedrico-practicos de la Unidad Trimestral).

7.2 Criterios de calificacion
En la valoracidn final del mddulo, la nota de cada evaluacion trimestral es informativa.

La nota final del modulo es la que resulta de la media entre las puntuaciones ponderadas segun el
porcentaje-peso de cada RA. Esdecir, la calificaciénfinal serd lamedia ponderadateniendo encuentala
relevancia decada RA. Se calificard cada RAde 0-10, teniendoque lograr un5 comominimo para alcanzar

cadaRA.Es necesarioalcanzartodos los RA parasuperarel médulo.

Se extraera calificacién a partir de los anteriores instrumentos de evaluacién en cada una de las UT,

obteniendo asi una calificacidon por sumativa al final de la evaluacién:

e 50%: Rubrica de evaluacién de las exposiciones, los contenidos y el formato (de proyectos,

investigacionesy tareas). Lista de cotejo (Observacion directay sistematicaenel aula).
e 50%: Prueba escritasobrelos contenidos tedrico-practicos de la Unidad Trimestral).

Parala valoracion final del médulo profesional se especificalo siguiente:
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e Lacalificacion final serd la media ponderada de las notas obtenidas en cada RAteniendoen cuenta

el peso ponderado de cada uno deellos.

¢ Para calcular la nota de cada RA se realizard la media ponderada, obtenida a partir de todas las
actividades de calificacién correspondientes a ese RA segun los criterios mencionados anteriormente,

como laobligatoriedadde que se supere la prueba te drico practica correspondiente.

e Paraajustar lanotadel RA4, se tendrd el ajuste de la calificacién establecidoen el Plan Formativo

de Empresa, de las Estancias en Empresa:

El RA 4 serd desarrollado en un 50% en la empresa. Se podran darlos siguientes casos:

e Sielalumno/aesno ha realizado su formacién en empresayasea porque no se haya
iniciado o finalizado se les asignara la calificacion de 'No evaluado' (NE) en el médulo
seguido de la calificacién obtenida enel mddulo en el centroeducativo. La nota final del
alumno o alumna se calculard a partirde lasuma de las calificaciones obtenidas en cada
RA en el centro educativo, teniendo en cuenta su pesoponderado. En el RA 4 el pesoes
del50%.

e En situacionesen las que la fase de formacién en empresa no se haya superado, a la
alumna o el alumno se les asignara la calificacion de 'No apto' (NA) en el mddulo,
seguido de la calificacion obtenida enel médulo en el centroeducativo. La nota final del
alumno o alumna se calculard a partirde lasuma de las calificacionesobtenidas en cada
RA teniendo encuenta su pesoponderado. Enel RA 4 el peso esdel 50%.

Las calificaciones (del 5 al 10) acompanadas de la abreviatura NE o NA indicaran que

elmaédulo profesional hasuperado lafase de formacién en el centro.

e Sielalumno/aobtiene una calificacion de apto para el RA4, se sumaran 5 puntosala
calificacion obtenidaen el RA4 enel centroeducativo (teniendoen cuenta quela nota

del centro educativo esta ponderada al 50%).

8. Criterios de recuperacion alo largo del curso

Siunaalumnao alumno no hallegadoal minimo deseable en alginRA, esdecir, ha obtenidouna nota
inferior a5 enuno o varios RA, en ese caso, tendra derecho a superar los RA no superados antes de la
Ordinaria 1l o en la propia Ordinaria 1, donde se evaluaran todos los resultados de aprendizaje no

alcanzados.

Pararecuperardichos RA, el alumnado debera realiza las actividades calificables no superadas de cada
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RA, lo que incluye tanto las pruebas tedrico-prdacticas como las actividades individuales o grupales no

superadas correspondientes alos RA no alcanzados.

9. Criterios de evaluacidn si no se puede aplicar el derecho a evaluacion continua

El alumnado que supere el 15% de faltas en la asistencia a clase perdera la e valuacion continua. En

estas situaciones la evaluacion delalumnadose realizard através de dos pruebas:

Prueba escrita contenidos tedrico-practicos (todos los RA).

Realizacién de unproyecto de programacion e implementaciénde actividades autonomia personal y
salud infantil (alimentacidn, higiene, descanso, habitos y salud) en una Escuela Infantil, se deben
incluir: alimentacion saludable por edades, cambio de pafial y programacién del control de esfinteres,
habitos de aseo, rutinas de descanso por edades, prevenciéon de enfermedades en la Escuela

Infantil...y todo lo que considere la profesora paraincluir todoslos RA.

Podra presentarse alas dos convocatorias. La calificacién del médulo sera obtenida por la aplicacion

de los porcentajes establecidos para cada RA. El alumnado con calificacién inferior a 5 en algin RA no

superara el médulo.

10.Proceso de evaluacién y calificacion en la segunda convocatoria ordinaria (junio 2)

El alumnado que no supere el mddulo en la primera convocatoria ordinaria deberd presentarse a la

segunda convocatoria ordinaria, realizando una prueba de evaluacion.

Sidebe recuperar todoslos RA del mddulo:

Prueba escrita contenidos terico-practicos (todos los RA).

Realizacién de unproyecto de programacion e implementacidon de actividades autonomia personal y
salud infantil (alimentacidn, higiene, descanso, habitos y salud) en una Escuela Infantil, se deben
incluir: alimentacion saludable por edades, cambio de pafial y programacion del control de esfinteres,
habitos de aseo, rutinas de descanso por edades, prevencién de enfermedades en la Escuela

Infantil...y todo lo que considere la profesora para incluir todoslos RA.

Sino debe recuperar todoslos RA del mddulo:

e Pruebatedrico-practicade los RA pendientes.
e Actividades practicas y proyectos relacionados con los RA pendientes. A valoracién de la

profesora.
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La calificacion del médulo sera obtenida por la aplicacion de los porcentajes establecidos para cada

RA. El alumnado con calificacidninferior a5 en algiin RA no superard el médulo.

11.Alumnado de segundo cursocon médulos pendientes de primero

Durante el curso 25-26 no consta alumnadocon elmdédulo pendiente.

12.Atencion alas diferencias individuales

En linea con el articulo 15 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacidn Profesional, en el aula se fomentard la equidad y la inclusion, la
igualdad de oportunidadesy la no discriminacidon adoptando para tal fin las medidas de flexibilizacion y
las alternativas metodoldgicas de accesibilidad al curriculo, de adaptacidon temporal y disefio universal
gue sean necesarias. El fin Gltimo es que todo el alumnado pueda acceder en igualdad de oportunidades

al aprendizaje.

Se realizaran por tanto todas las adaptaciones de acceso a los contenidos necesarias para respetar

los principios de normalizacién, inclusion y accesibilidad.

Medidas concretas:

e Actividades diferenciadas para cada alumna/alumno enfunciénde sus necesidades de acceso al

contenido.
e Utilizacidn de recursos variados: visuales, auditivos, audiovisuales, textuales.
e Usode formas de evaluacién flexibles adaptadas a las diferencias individuales.

e Creaciéndeunclimade aulaenel quese refuercenloslogros del alumnado y se realicencriticas

constructivas.

e Actividades que garanticen experiencias de éxito para todo el alumnado, que estimulen y

motiven su proceso de aprendizaje.

e Actividades de evaluacion, autoevaluacion y coevaluacion que permitan al alumnado identificar

sus areas de mejora.

e Ajuste de tiemposa las necesidades individuales: mayor tiempo en todas las pruebas escritas

paraelalumnado cuyalengua maternano sea el castellano.
e Informaralaorientadora.
e Favorecerlaautoestimade susalumnos.
e Aumentar la motivacidny laresponsabilidad individual enel grupo.
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Respecto a la diversidad cultural que presenta el grupo, se reconocerd, valorard y respetara la
diversidad cultural promoviendo la inclusién y la comprensidon intercultural. Igualmente, en relacién a
atender la diversidad sexoafectiva y de género, se fomentara la comprension y el respeto en el aulg,

ademas de educaren términos de coeducacién, evitando trasmitir roles y estereotipos de género.

Ademas, el grupo presenta diversos niveles de desarrollo madurativo y nivel previo de conocimientos.

En este sentido, el trabajo cooperativo en grupos heterogéneos sera una herramienta eficaz.

13.Actividades complementarias y extraescolares.
e Visita al Servicio de Pediatria de un Centro de Salud o conferencia de un pediatra.
e Charlasobre intolerancias/alergias enla alimentacién.

e PIE “Curriculo Socioemocional”.

14.Valoracion de la practica docente y de la programacion.

Se realizara una autoevaluacién continua de la prdctica profesional, identificando fortalezas y areas
de mejora paraadaptar la programacion alas necesidades delgrupoy alas necesidades individuales del

alumnado.
Se tendrdn en cuenta los siguientes indicadores:
1. Planificaciény organizacion de clases.
2. Metodologiay estrategias didacticas.
3. Usode tecnologiaeducativa.
4. Evaluacion del aprendizaje.
5. Gestidn delaulayclimade aprendizaje.
6. Relacion conelalumnado.
7. Relacidon concompanierosy equipo docente.
8. Inclusidny atencion aladiversidad.
9. Innovaciény formaciéncontinua.

10. Motivacidény actitud profesional
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Mediante el didlogo constante con el alumnado se evaluard la satisfaccion del grupo con las
actividades propuestas en relacién a los resultados de aprendizaje previstos. Esta retroalimentacién

marcara la pauta de las posibles adaptaciones que las actividades planificadasrequirieran:

» Setendra presente especialmente la estimulaciondel debate sobre el procesode aprendizaje
individual y grupal que fomente la cohesidn de grupo, las habilidades metacognitivas del
alumnado y sus competencias de identificacién (como, por ejemplo, su disposicion al
aprendizaje) y de afrontamiento (como, por ejemplo, la gestion del tiempo para la organizacién

de lastareasy pruebas escritas del médulo).
» Laadecuacion de las actividades propuestas a las necesidades del alumnado.

» Al final de curso, se pasara al alumnado un cuestionario de satisfaccion donde valoraréan la
practicade la docente, las actividades del médulo y el clima del aula. Las conclusiones extraidas
del mismo se traduciranen variacionesy cambios palpables en la programacion didactica del

siguiente curso.
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