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1. Marco normativo

- Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integraciéon de la Formacion
Profesional.

- El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de

Formacion Profesional

- Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Integracién Social y se fijan sus ensefianzas minimas.

- Real Decreto 46/2022, de 18 de enero, por el que se establecen determinadas cualificaciones
profesionales de las familias profesionales Imagen y Sonido, Informatica y Comunicaciones,
Instalacion y Mantenimiento, Sanidad, Seguridad y Medio Ambiente y Servicios Socioculturales
y a la Comunidad, que se incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, y se
modifican parcialmente determinadas cualificaciones profesionales de las familias
profesionales Seguridad y Medio Ambiente y Servicios Socioculturales y a la Comunidad,
recogidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

- Orden 21/2014, de 28 de agosto por la que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de
Técnico Superior en Integracién Social y su aplicacién en la Comunidad Auténoma de La Rioja.

- Decreto 44/2010, de 6 de agosto, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de los
ciclos formativos de Formacion Profesional del sistema educativo y su aplicacion en la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

- Orden EDU/8/2019, de 15 de marzo, por la que se regula la evaluacidon y acreditacion
académica de las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo en la Comunidad
Autonoma de La Rioja.

- Resolucién 26/2025, de 25 de agosto, de la Direccidon General de Formacion Profesional, por la

que aprueban las instrucciones que regulan la organizacion y la estructura curricular de los
ciclos formativos de Grado Basico, Grado Medio y Grado Superior del sistema educativo en los

centros educativos, a partir del curso 2025/2026.
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2. Objetivos del ciclo a alcanzar con el médulo

Los objetivos generales del Ciclo Formativo de Grado Superior de Integracidn social quedan recogidos en
el en el Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Integracion Social y se fijan sus ensefianzas minimas. Asi como en la Orden 21/2014, de 28 de agosto por
la que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Técnico Superior en Integraciéon Social y su

aplicacion en la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Por su parte, el Real Decreto 659/2023, de 8 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de
Formacion Profesional establece en su Anexo VII el curriculum basico del modulo de Digitalizacion
aplicada a los sectores productivos sin asociarlo a objetivos o competencias de cada ciclo, al tratarse de

un modulo de caracter transversal.
Los objetivos generales del ciclo son:

a) Interpretar informacion seleccionando las estrategias y recursos pertinentes para elaborar proyectos de
integracion social adecuados a la persona destinataria, el contexto y el marco legal vigente y que
incorporen la perspectiva de género, asi como la defensa de los derechos de las victimas de violencia de

género y de sus hijas e hijos.

b) Identificar las competencias requeridas al técnico superior en Integracion Social y a los miembros del
equipo interdisciplinar, analizando el contexto de intervencion y los criterios de calidad establecidos en la

planificacién, para dirigir y supervisar la puesta en practica de proyectos y programas.

c) Aplicar las tecnologias de la informacidn y de la comunicacidn, identificando los protocolos y recursos
pertinentes para gestionar la documentacion y realizar las actuaciones administrativas asociadas a la

intervencion.

d) Seleccionar recursos y estrategias metodoldgicas, interpretando las normativas relativas a requisitos

técnicos e instalaciones, para programar actividades de integracién social.

e) ldentificar los niveles de intervencién, analizando los factores influyentes para disefiar, implementar y

evaluar intervenciones dirigidas a la prevencion de la violencia doméstica.

f) Identificar las necesidades de atencion fisica de las personas usuarias, relacionandolas en su caso con
las ayudas técnicas disponibles, para disefiar, supervisar y evaluar actividades que den respuesta a las

mismas.

g) Analizar las caracteristicas de las unidades de convivencia, identificando las variables relevantes, para

organizar, supervisar y evaluar actividades de apoyo a la gestion doméstica.

h) Seleccionar estrategias metodoldgicas y pautas de actuacion, identificando los recursos necesarios para

organizar, llevar a cabo y evaluar actividades de apoyo psicosocial.

i) Seleccionar estrategias metodolégicas y pautas de actuacion, concretando las ayudas técnicas
necesarias, para organizar, llevar a cabo y evaluar actividades de entrenamiento en habilidades de

autonomia personal y social.
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j) Seleccionar estrategias metodolégicas y de evaluacién, aplicando los criterios establecidos por el
equipo interdisciplinar para disefiar y llevar a cabo actividades de intervencion socioeducativa.

k) Analizar las necesidades de entrenamiento, mediacion y apoyo técnico en funcion de los recursos
sociolaborales disponibles, para organizar, llevar a cabo y evaluar actividades de insercion laboral y
ocupacional.

I) Identificar las necesidades de apoyo a la comunicacion y, en su caso, las ayudas técnicas, en funcién de

las caracteristicas de la persona destinataria, para entrenar en habilidades de comunicacion.

m) Analizar los problemas planteados, seleccionando técnicas de participacion y gestién de conflictos,
para realizar tareas de mediacion entre personas y grupos.

n) Describir los protocolos de actuacion en caso de accidente o emergencia, seleccionando las técnicas
adecuadas para aplicar primeros auxilios.

fi) Seleccionar técnicas e instrumentos de evaluacién, analizando los criterios e indicadores de calidad
establecidos en la programacion para realizar el control, seguimiento y retroalimentacién de la

intervencion.

0) Analizar las habilidades sociales requeridas en el entorno profesional, identificando los factores
influyentes para mantener relaciones fluidas con las personas implicadas en la intervencion y superar los
posibles conflictos.

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucién cientifica,
tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la comunicacion, para

mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

q) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacidn para responder a los retos que se presentan en los

procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de
distinto &mbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacion en las mismas, para afrontar
yresolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en contextos de trabajo en

grupo, para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a
la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de

comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y
aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los

procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

v) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad

universal y al «disefio para todos».
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w) ldentificar y aplicar pardmetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar

procedimientos de gestion de calidad.

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa

profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa 0 emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco

legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano democratico.

Aunque se trate de un mddulo transversal, basdndonos en un un andlisis detallado de los objetivos del

ciclo se puede plantear que el médulo contribuye a alcanzar los siguientes:

r) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacidn para responder a los retos que se presentan en

los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

w) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad

universal y al «disefio para todos».

x) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacidn y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar

procedimientos de gestidn de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa

profesional, para realizar |la gestion bdsica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

3. Competencias

3.1 Competencia General y Competencias Profesionales, Personales y Sociales

La Competencia General, asi como las Competencias Profesionales, personales y Sociales del Ciclo
Formativo de Grado Superior de Integracidn social quedan recogidas en el en el Real Decreto 1074/2012,
de 13 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Integracion Social y se fijan sus
ensefianzas minimas. Asi como en la Orden 21/2014, de 28 de agosto por la que se establece el curriculo
del Ciclo Formativo de Técnico Superior en Integracion Social y su aplicacion en la Comunidad
Autonoma de La Rioja.

Ademés se incluyen modificaciones en la redaccion de la competencia general y la indicacion de
competencias profesionales, personales y sociales que contribuyen a alcanzar el mddulo en el Real
Decreto 289/2023, de 18 de abril, por el que se actualizan los titulos de la formacion profesional del
sistema educativo de Técnico Superior en Integracion Social y Técnico Superior en Mediacién
Comunicativa de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad, y se fijan sus

enseflanzas minimas.

Por su parte, el Real Decreto 659/2023, de 38 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR INTEGRACION SOCIAL 7
Mddulo 1665 — Digitalizacion aplicada a los sectores productivos



F Formacion PROGRAMACION DIDACTICA DIGITALIZACION

Profesional b
de La Rioja APLICADA A LOS SECTORES PRODUCTIVOS CURSO 2025/2026 CLAVIJO

de Formacion Profesional establece en su Anexo VII el curriculum basico del médulo de Digitalizacion
aplicada a los sectores productivos sin asociarlo a objetivos o competencias de cada ciclo, al tratarse de

un médulo de carécter transversal.

La competencia general de este titulo consiste en programar, organizar y evaluar las intervenciones de
integracion social aplicando estrategias y técnicas especificas, promoviendo la equidad, igualdad de
oportunidades e inclusién, actuando en todo momento con una actitud de respeto hacia las personas
destinatarias y garantizando la creacion de entornos seguros tanto para las personas destinatarias como

para el profesional con el fin de mejorar su situacion personal, familiar y/o social.
Las competencias profesionales, personales y sociales del titulo son:

a) Elaborar proyectos de integracion social, aplicando la normativa legal vigente e incorporando la

perspectiva de género.

b) Dirigir la implementacion de proyectos de integracion social, coordinando las actuaciones necesarias

para llevarlas a cabo y supervisando la realizacion de las actividades con criterios de calidad.

c) Realizar actuaciones administrativas asociadas al desarrollo del proyecto, aplicando las tecnologias de

la informacion y la comunicacion para gestionar la documentacién generada.

d) Programar actividades de integracidn social, aplicando los recursos y estrategias metodolégicas mas

adecuadas.

e) Disefiar y poner en préactica actuaciones para prevenir la violencia doméstica, evaluando el desarrollo

de las mismas.

f) Disefiar actividades de atencién a las necesidades fisicas y psicosociales, en funcién de

lascaracteristicas de los usuarios y del contexto, controlando y evaluando el desarrollo de las mismas.

g) Organizar las actividades de apoyo a la gestién doméstica, en funcidn de las caracteristicas de la

unidad de convivencia, controlando y evaluando el desarrollo de las mismas.

h) Organizar y desarrollar actividades de apoyo psicosocial, mostrando una actitud respetuosa con la
intimidad de las personas y evaluando el desarrollo de las mismas.

i) Organizar y desarrollar actividades de entrenamiento en habilidades de autonomia personal y social,

evaluando los resultados conseguidos.

j) Disefiar y desarrollar actividades de intervencion socioeducativa dirigidas al alumnado con necesidades
educativas especificas, colaborando con el equipo interdisciplinar.

k) Organizar e implementar programas de insercion laboral y ocupacional, evaluando el desarrollo de los
mismos y su ajuste al itinerario prefijado.

[) Entrenar en habilidades de comunicacion, haciendo uso de sistemas alternativos 0 aumentativos y

motivando a las personas usuarias en la utilizacion de los mismos.

m) Realizar tareas de mediacion entre personas y grupos, aplicando técnicas participativas y de gestion de
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conflictos de forma eficiente.

n) Aplicar protocolos establecidos en materia de primeros auxilios en situaciones de accidente o

emergencia.

fi) Realizar el control y seguimiento de la intervencion con actitud autocritica y aplicando criterios de

calidad y procedimientos de retroalimentacion para corregir las desviaciones detectadas.

0) Mantener relaciones fluidas con las personas usuarias y sus familias, miembros del grupo de trabajo y

otros profesionales, mostrando habilidades sociales y aportando soluciones a los conflictos que surjan.

p) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos,
técnicos y tecnologicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los recursos
existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacion y la

comunicacion.

q) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el &mbito de su
competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los

miembros del equipo.

r) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

s) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias
eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando la

autonomia y competencia de las personas que intervienen en el &mbito de su trabajo.

t) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la

normativa y los objetivos de la empresa.

u) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacién de servicios.

v) Realizar la gestion basica para la creacién y funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa

en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

w) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo
con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econdmica, social y

cultural

Del andlisis detallado de las competencias del ciclo se puede deducir que el mdédulo contribuye a
alcanzar Competencia general del ciclo asi como varias competencias profesionales, sociales y

personales, a saber: o,syt.

o) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su

competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
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miembros del equipo.

s) Supervisar y aplicar procedimientos de gestidn de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para
todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de producciéon o prestacion de

servicios.

t) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener

iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

3.2 Unidades de competencia y cualificaciones profesionales

El médulo "Digitalizacién aplicada a los sectores productivos" no estd directamente asociado a unidades
de competencia especificas, ya que es un mddulo transversal y comun a todos los ciclos formativos de

Grado Superior.

4. Planificacién de los aprendizajes: resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

4.1 Resultados de aprendizaje y contenidos

Los resultados de aprendizaje se definen como enunciados acerca de lo que se espera del alumnado que

sepa, comprenda y/o sea capaz de demostrar una vez terminado el proceso de aprendizaje.

Los criterios de evaluacion son el referente especifico para evaluar el aprendizaje del alumnado.
Describen aquello que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr, tanto en conocimientos como

en competencias y responden a lo que se pretende conseguir en cada area.

La relacion de los resultados de aprendizaje de este médulo relacionados con sus criterios de evaluacion

gueda representada en la siguiente tabla:

RAO1. Analiza el concepto de digitalizacion y su repercusion en los sectores productivos teniendo
en cuenta la actividad de la empresa e identificando entornos IT (Information Technology:
tecnologia de la informaciéon) y OT (Operation Technology: tecnologia de operacion)
caracteristicos.

UT1: Digitalizacion de los sectores

Criterios de Evaluacion productivos,

a) Se hadescrito en qué consiste el concepto de digitalizacién.  _ Concepto de digitalizacién.

b) Se harelacionado la implantacion de la tecnologia digital con
laorganizacion de las empresas. — Tecnologias ITy OT.

c) Se han establecido las diferencias y similitudes entre los

entornos ITy OT. — Convergencia de las tecnologias IT y

d) Se han identificado los departamentos tipicos de las OT.

empresas que pueden constituir entornos IT.

e) Se han seleccionado las tecnologias tipicas de Ia = DEpEnEmENiEs 68 28 e ¢

digitalizacion en planta y en negocio. entornos IT.
f) Se ha analizado la importancia de la conexién entre entornos
ITyOT. — Tecnologias tipicas de la digitalizacion
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR INTEGRACION SOCIAL 10
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Se han analizado las ventajas de digitalizar una empresa

industrial de extremo a extremo.

RAQ02. Caracteriza las tecnologias

habilitadoras

CLAVIJO
en plantay en

negocio.

— Ventajas de digitalizar una empresa

industrial.

digitales  necesarias para la

adecuacién/transformacion de las empresas a entornos digitales describiendo sus caracteristicas y

aplicaciones.

Criterios de Evaluacion

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Se han identificado las principales tecnologias habilitadoras
digitales.

Se han relacionado las THD con el desarrollo de productos
y servicios.

Se ha relacionado la importancia de las THD con la
economia sostenible y eficiente.

Se han identificado nuevos mercados generados por las
THD.

Se ha analizado la implicacién de THD tanto en la parte de
negocio como en la parte de planta.

Se han identificado las mejoras producidas debido a la
implantacién de las tecnologias habilitadoras en relacion
con los entornos IT y OT.

Se ha elaborado un informe que relacione, las tecnologias
con sus caracteristicas y dreas de aplicacion.

UT 2: Las tecnologias habilitadoras
digitales (THD), Sistemas basados en la
Nube, Aplicacién de IA, Evaluacién de

datos.

— Las tecnologias habilitadoras digitales

(THD).

— Tipos de THD.

— Caracteristicas de las THD.

— Aplicaciones de las THD por sectores
profesionales.

— Repercusion en el medio ambiente.
— Utilidad de las THD

— Concepto de nube y otros conceptos

relacionados.

— Utilidad de la nube y aspectos de

mejora.
— Contenedores en la nube.

— Concepto de IA.

— Inteligencia humana vs. Inteligencia
virtual.

— Entrenamiento de la IA.

— Aplicaciones de la IA.

— Nuevas funciones de la IA.

— Cambios en el mercado laboral
derivados de la IA.

— Diferencias entre informacion y datos.
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El ciclo de vida de los datos.

El big data.

Aplicaciones del big data.

Big data, deep learning e inteligencia
artificial.

RAO03. Identifica sistemas basados en cloud/nube y su influencia en el desarrollo de los sistemas
digitales.

UT 2: Las tecnologias habilitadoras

digitales (THD), Sistemas basados en la
Criterios de Evaluacion , .

Nube, Aplicacion de IA, Evaluacién de

datos.

— Las tecnologias habilitadoras digitales
(THD).

— Tipos de THD.

— Caracteristicas de las THD.

— Aplicaciones de las THD por sectores
profesionales.

— Repercusion en el medio ambiente.
a) Se han identificado los diferentes niveles y modelos de cloud
computing (publica, privada, hibrida). — Utilidad de las THD
b) Se han descrito las principales funciones de la cloud

(procesamiento, intercambio de informacion, ejecuciéon de
aplicaciones). relacionados.

— Concepto de nube y otros conceptos

c) Se ha explicado el concepto de edge computing y su relacion

con la nube. — Utilidad de la nube y aspectos de

d) Se han definido los conceptos de fog y mist computing y sus mejora.
zonas de aplicacion.

e) Se han identificado las ventajas que aporta la cloud en la  — Contenedores en la nube.

conectividad y escalabilidad de los sistemas digitales.
— Concepto de IA.
— Inteligencia humana vs. Inteligencia
virtual.

— Entrenamiento de la IA.

Aplicaciones de la IA.

Nuevas funciones de la IA.

— Cambios en el mercado Ilaboral
derivados de la IA.

— Diferencias entre informacion y datos.
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El ciclo de vida de los datos.

El big data.

Aplicaciones del big data.

Big data, deep learning e inteligencia

artificial.

RAO04. ldentifica aplicaciones de la IA (inteligencia artificial) en entornos del sector
donde esta enmarcado el titulo describiendo las mejoras implicitas en su implementacion.

Criterios de Evaluacion

a)

b)

Se ha identificado la importancia de la IA en la

automatizacion y optimizacién de procesos.

Se ha relacionado la IA con la recogida masiva y el andlisis
de datos (Big Data) para mejorar la rentabilidad.

Se ha valorado la importancia actual y futura de la IA en el
entorno productivo.

Se han identificado sectores con mayor implantacion de IA
y ejemplos de casos de éxito.

Se han identificado los lenguajes de programacion mas
empleados en el desarrollo de soluciones de IA.

Se ha descrito el impacto de la IA en el sector relacionado
con el titulo.

UT 2: Las tecnologias habilitadoras
digitales (THD), Sistemas basados en la
Nube, Aplicacion de IA, Evaluacion de

datos.

— Las tecnologias habilitadoras digitales
(THD).

— Tipos de THD.

— Caracteristicas de las THD.

— Aplicaciones de las THD por sectores
profesionales.

— Repercusion en el medio ambiente.

— Utilidad de las THD

— Concepto de nube y otros conceptos

relacionados.

— Utilidad de la nube y aspectos de

mejora.
— Contenedores en la nube.

— Concepto de IA.

— Inteligencia humana vs. Inteligencia
virtual.

— Entrenamiento de la IA.

— Aplicaciones de la IA.
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— Nuevas funciones de la IA.
— Cambios en el mercado laboral

derivados de la IA.

Diferencias entre informacién y datos.

El ciclo de vida de los datos.

El big data.

Aplicaciones del big data.

Big data, deep learning e inteligencia

artificial.

RAO5. Evalia la importancia de los datos, asi como su proteccion en una economia digital
globalizada, definiendo sistemas de seguridad y ciberseguridad tanto a nivel de equipo/sistema,

como globales.

Criterios de Evaluacion

a) Se ha establecido la diferencia entre dato e informacion.
b) Se ha descrito el ciclo de vida del dato.

c) Se ha identificado la relacién entre Big Data, andlisis de
datos, machine/ deep learning e inteligencia artificial.

d) Se han descrito las caracteristicas que definen Big Data.

e) Se han descrito las etapas tipicas de la ciencia de datos y su
relacion en el proceso.

f) Se han descrito los procedimientos de almacenaje de datos
en la cloud/nube.

g) Se ha descrito la importancia del cloud computing.

h) Se han identificado los principales objetivos de la ciencia de
datos en las diferentes empresas.

UT 2: Las tecnologias habilitadoras
digitales (THD), Sistemas basados en la
Nube, Aplicacion de IA, Evaluacion de

datos.

— Las tecnologias habilitadoras digitales
(THD).

— Tipos de THD.

— Caracteristicas de las THD.

— Aplicaciones de las THD por sectores
profesionales.

— Repercusion en el medio ambiente.

— Utilidad de las THD

— Concepto de nube y otros conceptos

relacionados.

— Utilidad de la nube y aspectos de

mejora.
— Contenedores en la nube.

— Concepto de IA.
— Inteligencia humana vs. Inteligencia
virtual.

— Entrenamiento de la IA.
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de
— Aplicaciones de la IA.
— Nuevas funciones de la IA.
mercado laboral

— Cambios en el

derivados de la IA.

Diferencias entre informacién y datos.

El ciclo de vida de los datos.

El big data.

Aplicaciones del big data.

Big data, deep learning e inteligencia

artificial.

RAO06. Desarrolla un proyecto de transformacion digital de una empresa de un sector relacionado
con el titulo, teniendo en cuenta los cambios necesarios en funcidn de los objetivos de la

empresa.

Criterios de Evaluacion

a) Se han identificado los objetivos estratégicos de la empresa.

b) Se han alineado las dreas de produccion/negocio y de
comunicaciones.

c) Se han identificado las areas susceptibles de digitalizacion.

d) Se ha analizado la integracién entre las areas digitalizadas y
aquellas que no lo estan.

e) Se han considerado las necesidades presentes y futuras de la
empresa.

f) Se han relacionado las dreas de la empresa con la
implantacién de las tecnologias habilitadoras.

g) Se han evaluado las brechas de seguridad en cada area
digitalizada

h) Se ha definido el tratamiento y andlisis de los datos dentro
del proyecto.

i) Se ha integrado el uso de plataformas y aplicaciones que
soportan el sistema digital.

j) Se han documentado vy justificado los cambios

implementados conforme a la estrategia.

k) Se ha evaluado la idoneidad de los recursos humanos para
llevar a cabo la transformacion digital.

UT 3: Proyecto de Aprendizaje Servicio

Contenidos alternativos adaptados a las

competencias del ciclo:

— ldentificacion de necesidades en las
competencias digitales de personas
destinatarias de la intervenciones de

integracion social.

— Clasificacion de las competencias
necesarias para minimizar la brecha

digital.

— Elaboracion de un proyecto de
Aprendizaje Servicio dirigido a alumnado
vulnerable de formacién en
competencias digitales basado en
necesidades: diagnostico de
necesidades, justificacién, objetivos,

actividades y evaluacion.

— Ejecucion del proyecto de aprendizaje

servicio.

- Evaluacion y documentacion del

proyecto de Aprendizaje servicio:
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Evaluaciéon de impacto, del proceso, del
equipo humano y de los recursos
empleados (didacticos, espaciales y

materiales).
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En la siguiente tabla se describe la relacién entre Resultados de Aprendizaje y Unidades de trabajo de la

programacién. Los porcentajes indicados podran variar en funcidn de las necesidades del grupo.

Modulo Profesional Docente Curso | Total horas
Digitalizacion aplicada a los sectores productivos \Glzrnézr;ilceaz Barrio 19 (315:ora/semana)
RA uT1 uT2 uT3 EE %
RA1 25% 25%
RA2 10% 10 %
RA3 10% 10 %
RA4 10% 10 %
RA5 10% 10 %
RA6 17,5% 17,5% 35%
% de la
o 25% 40% 17,5 % 17,5% 100 %
Horas 8 14 6,5 6,5 35

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR INTEGRACION SOCIAL
Mddulo 1665 — Digitalizacion aplicada a los sectores productivos

17




F Formacion PROGRAMACION DIDACTICA DIGITALIZACION

Profesional b
de La Rioja APLICADA A LOS SECTORES PRODUCTIVOS CURSO 2025/2026 CLAVUO

4.2 Plan de formacién en empresa

1. Contextualizacion de la Fase de Empresa
La formacidn tedrico-practica del médulo se complementa con la formacidn en las entidades. El Plan de
Formacion (Anexo Il) sirve como puente entre ambas formaciones ya que en él se han especificado
tanto los Resultados de aprendizaje del presente mddulo que se han de poner en practica, como los
criterios de evaluacion y sobre todo las actividades concretas en que estos se han de traducir. Esta

organizacion facilita al alumnado el compromiso con su aprendizaje de una forma proactiva.

2. Relacién con los Resultados de Aprendizaje (RA)

En el disefio del Plan de formacidn, ideado colaborativamente por el profesorado de 12 del CFGS
Integracidn social, se ha tenido en cuenta la necesidad de centrar sus contenidos en aquellos resultados
de aprendizaje de cada mddulo con una dimensidn mas transversal y general debido a dos razones

fundamentalmente:

1. Por un lado, las estancias formativas son la primera incursién practico- laboral del alumnado, razén
por la que es necesario que los estudiantes lleven a cabo actividades de caracter general y validas en

diferentes contextos de intervencion.

2. Por otro lado, las entidades del ambito social donde el alumnado realiza sus estancias formativas se
caracterizan por su gran diversidad en cuanto a colectivos destinatarios y actividades desarrolladas, por
lo que era una demanda ineludible actuar apostando por resultados de aprendizaje y criterios de

evaluacion especialmente transversales.

Siguiendo estas razones expuestas, en el presente médulo el Resultado de Aprendizaje escogido para
ser desarrollado, en parte, en la entidad de destino ha sido el RA6: Desarrolla un proyecto de
transformacién digital de una empresa de un sector relacionado con el titulo, teniendo en cuenta los

cambios que se deben producir en funciéon de los objetivos de la empresa.

3. Conexidn con los Criterios de Evaluacién
Los criterios de evaluacion escogidos dentro del Resultado de aprendizaje 6 comentado han sido:
c) Se han identificado las areas susceptibles de ser digitalizadas.
e) Se han tenido en cuenta las necesidades presentes y futuras de la empresa.
k) Se han tenido en cuenta la idoneidad de los recursos humanos
Los tres criterios tienen relacidn con la fase de investigacion o evaluacion, paso previo al disefio del

proyecto de transformacion digital.
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4. Descripcion de las Actividades Formativas
Las actividades en las que se han “traducido” el resultado de aprendizaje y criterios anteriormente
expuestos son:
e Utilizacidn de las TIC necesarias para el desempefio de sus tareas.
¢ Elaboracién de una propuesta de mejora del proceso productivo basada en una entrevista a los
profesionales de la entidad.
¢ Respeto por las normas de organizacidn, convivencia y funcionamiento de la entidad (puntualidad,
buen trato, compromiso con el trabajo).
La primera de ellas implica la asuncion de la importancia de las TIC y su uso pertinente en el ambito
laboral. La segunda supone la materializacidn del proceso de evaluacion de necesidades y recursos de la
entidad en una pequefia propuesta de mejora. Y la tercera actividad tiene relacién con la parte mas
actitudinal del Resultado de aprendizaje escogido: el compromiso y responsabilidad laborales.
Las actividades son compartidas ademas con el mddulo de Itinerario personal para la Empleabilidad |

para dotarlas de mayor calado.

5. Calificacion final del RA/RAs asighados a empresa

El RA 6 representa un 35 % del mddulo y serd desarrollado en parte en el centro escolar y en parte en la
empresa segun se ha expuesto en la tabla correspondiente al apartado 4.1. Se podrdn dar los siguientes

Casos:

e Siel alumno/a es no ha realizado su formacién en empresa ya sea porque no se haya iniciado o
porque no se haya finalizado, se les asignara la calificacién de 'No evaluado' (NE) en el mddulo
seguido de la calificacion obtenida en el médulo en el centro educativo. La nota final del
alumno o alumna se calculara a partir de la media de la media de las calificaciones obtenidas en
cada RA en el centro educativo, teniendo en cuenta su peso ponderado. En el caso del RA6 el

peso dentro del mddulo es del 35%.

e Ensituaciones en las que la fase de formacién en empresa no se haya superado, a la alumna o
el alumno se les asignara la calificacion de 'No apto' (NA) en el mddulo, seguido de la
calificacion obtenida en el mdédulo en el centro educativo. La nota final del alumno o alumna se
calculara a partir de la media de las calificaciones obtenidas en cada RA teniendo en cuenta su
peso ponderado. En el caso del RA6 el peso del resultado en el médulo es del 35% . Por tanto,
las calificaciones (del 5 al 10) acompafiadas de la abreviatura NE o NA indicaran que el modulo

profesional ha superado la fase de formacidén en el centro, pero no en el centro de trabajo.

e Sji el alumno o alumna obtiene una calificacion de 3, 4 0 5 en los indicadores de evaluacién

correspondientes al RA6 en sus estancias formativas, se sumara 1 punto a la calificacion
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obtenida en el RA6 en el centro educativo. Por ejemplo, si una alumna obtiene una calificacién

de 7 en el RA6 en el centro educativo, su nota final para ese RA pasara a ser de 8.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A IMPLEMENTAR EN LA EMPRESA

CODIG |MODULO % Desarrollado |Desarrollado
O PROFESIONAL RESSEIAPIOS RS AN PL7Z-3S empresa centro empresa
RA6: Desarrolla un proyecto de
Digiitalizacio transformacion digital de una empresa
1665 |g|a|zaC|on de un sector relacionado con el titulo,
aplicada a los teniendo en cuenta los cambios que se
sectores productivos u . qu 50% (sobre el
deben producir en funcién de los 6.5 horas 6,5 horas
o 100% del RA6)
objetivos de la empresa
MODULO ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA EMPRESA RELACIONADAS CON LOS RESULTADOS DE

PROFESIONAL APRENDIZAJE

1665

Digitalizacion aplicada g
los sectores productivos

Utilizacidn de las TIC necesarias para el desempefio de sus tareas.

Elaboracién de una propuesta de mejora del proceso productivo basada en una

entrevista a los profesionales de la entidad.

Respeto por las normas de organizacion, convivencia y funcionamiento de la entidad

(puntualidad, buen trato, compromiso con el trabajo).

En el anexo correspondiente a la evaluacién de las Estancias Formativas (Anexo Ill de las EF) los

indicadores de evaluacién que permitirdn al tutor o tutora del alumnado dar cuenta de la consecucion

efectiva del Resultado de aprendizaje serdan:

e Mantiene un espiritu abierto hacia el aprendizaje.

e Muestra compromiso y responsabilidad con el trabajo, con compafieras/os y con las personas

usuari

as.

e Utiliza las TICs pertinentes para las tareas requeridas por la entidad con espiritu de
actualizacién y adaptacion a las necesidades personales y profesionales que puedan surgir.

ACCESO AL PERIODO DE FORMACION EN EMPRESA

Para que el alumnado pueda acceder al periodo de formacién en la empresa debe cumplir con los

siguientes requisitos:

e Tener al menos 16 afios cumplidos en el momento de comenzar el periodo de formacién en la
empresa.

e Haber superado con éxito el Resultado de Aprendizaje 2 del mddulo “Itinerario personal para la
empleabilidad”.

e No haber superado el 15% de faltas de asistencia en ninguno de los médulos.

e No haber tenido una conducta gravemente perjudicial, o tres leves, para las normas de
convivencia merecedora de una medida correctora conforme a lo establecido en el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del centro y en la normativa reguladora de la convivencia en
el dmbito de la Comunidad Auténoma de La Rioja.
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e No tener una evaluacién negativa de los mddulos profesionales del ciclo cuya suma total sea
superior a 240 horas anuales.

En cualquier caso, un alumno o alumna podra acceder al periodo de formacién en empresa a pesar de
no cumplir con uno o varios de los requisitos expuestos (a excepcion de los dos primeros), si el equipo
docente, teniendo en cuenta el bienestar superior de ese estudiante, asi lo decide durante la sesién de

evaluacion.
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4.3 Temporalizacidn
Este médulo tiene una duracién de 35 horas a razén de 1 hora semanal todos los miércoles.

El calendario escolar por el que se rige la presente programacion es el establecido por la Consejeria de
Educacidn para la Comunidad de La Rioja para Logrofio en el curso 2025-2026 con una distribucion por

unidades de trabajo segun se detalla en el cuadro que se acompania a continuacion:

Las Unidades de Trabajo son las siguientes:

Madulo 0338: INSERCION SOCIOLABORAL

Temporalizacion

uT Nombre
sesiones fecha trimestre

Digitalizacion de los | g 09/09-07/11

sectores productivos. 8

uT1

Las tecnologias
habilitadoras digitales
uT2 (THD), Sistemas basados | 14 10/11-27/03 TlyT2
en la Nube, Aplicacion de

IA, Evaluacién de datos.

ut3 Proyecto de Aprendizaje | 13 07/04-19/06

.. T3
Servicio

No se incluyen las fechas de las juntas de evaluacién ya que al momento de realizar esta programacion

didactica estan pendientes de publicacién con cardcter definitivo para el curso 2025-2026.

5. Programacion de las U.T.

Las fichas de UT referidas a continuacion incluyen una descripcion detallada de la puesta en marcha en
el aula de cada UT. Se repiten aquellos aspectos que metodolégicamente son constantes a lo largo del

curso.
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Fechas: Del 09/09 al 07/11 8 sesiones

JUSTIFICACION

En el contexto actual, la digitalizacion de los sectores productivos es una necesidad estratégica para
garantizar la eficiencia, competitividad y sostenibilidad también en el caso de las entidades,
organismos y empresas del sector social. La integracidn de las tecnologias de la informacion (IT) y
las tecnologias operacionales (OT) permiten optimizar procesos y generar asi intervenciones

sociales mas eficaces y conectadas con un mundo digitalizado.

OBJETIVOS DE LA UT EN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

— Definir digitalizacion.

— Relacionar la implantacion de la tecnologia digital con el ambito de
actuacién de la integracidn social.

— Diferenciar entre entornos ITy OT.

— Reconocer los departamentos tipicos de las empresas que pueden
constituir entornos IT.

— Seleccionar las tecnologias idéneas para una actividad encaminada a la
digitalizacion de las intervenciones sociales.

— Conocer la conexion entre entornos ITy OT.

— Tomar conciencia de las ventajas de la digitalizacion en el ambito de la
integracidn social.

OBJ. GEN.:
r,w,y
COMP:

(0]

CONTENIDOS

UT1 ‘ Contenidos

— Concepto de digitalizacion.

—Tecnologias ITy OT.

— Convergencia de las tecnologias ITy OT.

— Departamentos de las empresas de entornos IT.

— Tecnologias tipicas de la digitalizacidn en planta y en negocio.
— Ventajas de digitalizar una empresa industrial.

EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Procedimientos de evaluacion

La evaluacién de la adquisicién de contenidos se llevard a cabo mediante la siguiente actividad:

- Realizacién de una actividad grupal de investigacién y disefio de una pequefia intervencion
social encaminada al uso de tecnologias IT y OT dirigida a un colectivo prioritario en la

integracién social como son las personas mayores.

Instrumentos de evaluacion

Instrumento

Ponderacion/nota UT

Actividad grupal de investigacién y disefio de una pequeiia intervencién
social encaminada al uso de tecnologias IT y OT dirigida a un colectivo
prioritario en la integracidn social como son las personas mayores.

100 %
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Evaluacion del proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Sesion Resultado de aprendizaje

Del Del 09/09 al 07/11 1 (todos los criterios)

Mediante pequefias investigaciones y debates se evaluara el nivel de aprendizaje del grupo de
manera que se pueda modificar, sobre la marcha, la programacién de aula para adaptarla a las
necesidades de aprendizaje del alumnado, asi como a sus intereses y motivaciones. El fin altimo
es que las actividades de aprendizaje y evaluacién despierten la implicacién activa del alumnado
en su proceso de aprendizaje.

La evaluacion de la practica docente vendrd marcada por la autoevaluacion diaria en 2
dimensiones: planificacion de la sesion y desarrollo de la misma. Ademas, al final del primer
trimestre el alumnado hara una evaluacion de la marcha del médulo en relaciéon a la organizacidn
de actividades, los tipos de actividades, los recursos didacticos utilizados y capacidad de la
docente para facilitar el aprendizaje.

Las conclusiones extraidas diariamente marcaran cambios efectivos en el dia a dia. Por su parte,
los resultados de la evaluacion trimestral supondran modificaciones en la programacién de aula
del siguiente trimestre o curso, segun proceda.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1 Al: Presentacidn del médulo: Resultados de aprendizaje (RA) y criterios de calificacion,
enfatizando el RA que se lleva a Estancias formativas y sus actividades
correspondientes.

Al: Actividad de introduccién y motivacion: activacion del conocimiento previo del
grupo.

2 AD: Clase magistral, actividades de sintesis, de aplicacién practica, de investigacién y de
consolidacion de forma escrita u oral. Dindmicas de grupo, debates y discusiones en
pequefios grupos.

3 AEV: Actividades individuales de investigacion y reflexidn; actividades grupales de
investigacion, aplicacién practica de los nuevos aprendizajes y exposicion frente al
grupo-clase.

Recursos didacticos

1) Presentaciones de la profesora, 2) Contenidos de la unidad preparados por la docente y
disponibles en Teams. 3) Videos de RTVE sobre la digitalizacidon de entidades del ambito social.

Estrategias metodoldgicas

La secuencia de la sesion tipo serd la siguiente y se adaptard siempre a las necesidades del grupo y
las contingencias que puedan surgir:

actividad tipo tiempo | descripcion
Activacion de

01 conocimientos 5 Tormenta de ideas, debates, discusidon en pequenos
previos y grupos, preguntas directas, videos motivadores, etc.
motivacién

02 Desarrollo 5’ Leccion magistral.

03 Actividades de 35 Actividades por parte del alumnado sobre el contenido
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desarrollo, gue se estd trabajando: actividades de sintesis y
consolidaciény aplicacién practica, actividades orales de debate y
evaluacion discusion; dindmicas de grupo (cohesidén, resolucion de

conflictos, trabajo en equipo, etc.);

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacién del nuevo contenido se hard siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacidon. Asi mismo se utilizaran diferentes
agrupamientos, soportes y tipos de actividades para asegurar el acceso al contenido de todo el
alumnado, contemplando la diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procedera de forma muy progresiva en la presentacién de los nuevos contenidos, relacionando
siempre “lo nuevo” con “lo dado”, es decir, con los conocimientos previos del alumnado, con el
contexto real de la profesidon y por supuesto, con sus posibles experiencias en el mundo laboral. El
alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendrd las adaptaciones de acceso al
curriculum que precise en todo momento, seglin lo indicado desde el Departamento de
Orientacion.

Fechas: Del 10/11 al 27/03 14 sesiones

JUSTIFICACION

Esta unidad aborda 4 resultados de aprendizaje fundamentales del médulo y encaminados a:

- El fomento de competencias técnicas asi como de una vision ética, inclusiva y transformadora del
uso de la tecnologia, alineada con los valores del sector social y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). A través del conocimiento y andlisis de las tecnologias, desde el ambito social se
pueden promover actividades de inclusion digital, fomentar intervenciones sostenibles y promover
la autoconfianza de las personas destinatarias en sus competencias digitales (RA02)

- Para un técnico o técnica en Integracidon Social, dominar los sistemas cloud resulta fundamental,
ya que estas tecnologias le permiten acceder, almacenar y compartir informacién de forma segura,
agil y colaborativa, facilitando, entre otros, la planificacién de las intervenciones o el trabajo en red
(RA03)

- En el ambito de la integracion social resulta util conocer las aplicaciones y el potencial de la IA
como herramienta para mejorar el disefio o ejecucién de intervenciones sociales asi como
reflexionar y debatir las implicaciones éticas derivadas de su uso. (RA04)

- En las intervenciones sociales, a gestion de datos personales y por lo tanto muy sensibles —
relacionados con la identidad, la salud, la situacidon econémica o social de las personas usuarias— es
una parte fundamental del trabajo diario. Por ello, resulta esencial comprender la importancia de
los datos y de su adecuada proteccién. (RA05)

OBJETIVOS DE LA UT EN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

— ldentificar las principales tecnologias habilitadoras digitales. OBJ. GEN.:

— Relacionar las THD con las intervenciones sociales asi como con una ry

economia sostenible. COMP:
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— Tomar conciencia de la trascendencia de la THD en el ambito de actuacion o,S
de las y los integradores sociales.

— Elaborar un discurso coherente que relaciones las THD con sus
caracteristicas y dreas de apliacion.

— Conocer los diferentes niveles y modelos de cloud computing.

— Describir las principales funciones y ventajas de la cloud en las
intervenciones del técnico de integracidn social.

— Explicar la importancia de la IA en la mejora del disefio y ejecucion de
intervenciones sociales.

— Tomar conciencia de la trascendencia e impacto de la IA en el ambito de la
integracidn social.

— Investigar ejemplos de implementacion de la IA en el ambito de las
intervenciones sociales.

— Reflexionar sobre las implicaciones éticas de la IA en el ambito de las
intervenciones de integracién social.

— Diferenciar entre dato e informacién personal.
— Describir el ciclo de vida del dato.

— ldentificar la relacidn entre Big Data, analisis de datos, machine/ deep
learning e inteligencia artificial.

— Describir las caracteristicas que definen Big Data, las etapas de la ciencia
de dato, las procedimientos de almacenaje de datos y los objetivos de la
ciencia de datos.

— Tomar conciencia de la necesidad de la protecciéon y mecanismos de
seguridad en torno a los datos personales de personas usuarias.

CONTENIDOS

uTl | Contenidos

— Las tecnologias habilitadoras digitales (THD).
— Tipos de THD.

— Caracteristicas de las THD.

— Aplicaciones de las THD por sectores
profesionales.

— Repercusién en el medio ambiente.

— Utilidad de las THD

— Concepto de nube y otros conceptos relacionados.
— Utilidad de la nube y aspectos de mejora.

— Contenedores en la nube.

— Concepto de IA.

— Inteligencia humana vs. Inteligencia virtual.
— Entrenamiento de la IA.

— Aplicaciones de la IA.

— Nuevas funciones de la |A.
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Cambios en el mercado laboral derivados de la |A.

Diferencias entre informacién y datos.

El ciclo de vida de los datos.

El big data.

Aplicaciones del big data.

— Big data, deep learning e inteligencia artificial.

EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Procedimientos de evaluacion

La evaluacion de la adquisicion de contenidos se llevard a cabo mediante la siguiente actividad:

- Pechakucha en parejas: formato de presentacion oral, conciso y dindamico que consta de 20
diapositivas, cada una mostrada durante 20 segundos, resultando en un total de 6 minutos y 40
segundos por presentacion donde el alumnado explica los conceptos fundamentales de la unidad
y su aplicacion practica en el sector de la integracidn social.

Instrumentos de evaluacion

Instrumento Ponderacidon/nota UT

Pechakucha en parejas: formato de presentacion oral, conciso y
dindmico que consta de 20 diapositivas, cada una mostrada durante 20
segundos, resultando en un total de 6 minutos y 40 segundos por

0,
presentacién donde el alumnado explica los conceptos fundamentales 80%
de la unidad y su aplicacion practica en el sector de la integracion social.
Actividad individual de reflexion escrita sobre la IA a partir de un 20 %
documental sobre el tema. °
Evaluacion del proceso de Ensefianza-Aprendizaje
Sesion Resultado de aprendizaje
Del Del 10/11 al 27/03 2,3, 4y 5 (todos los criterios)

Mediante pequefias investigaciones y debates se evaluara el nivel de aprendizaje del grupo de
manera que se pueda modificar, sobre la marcha, la programacién de aula para adaptarla a las
necesidades de aprendizaje del alumnado, asi como a sus intereses y motivaciones. El fin dltimo
es que las actividades de aprendizaje y evaluacion despierten la implicacion activa del alumnado
en su proceso de aprendizaje.

La evaluacion de la practica docente vendrd marcada por la autoevaluacién diaria en 2
dimensiones: planificacion de la sesidn y desarrollo de la misma. Ademas, al final del primer
trimestre el alumnado hard una evaluacién de la marcha del médulo en relacién a la organizacidn
de actividades, los tipos de actividades, los recursos didacticos utilizados y capacidad de la
docente para facilitar el aprendizaje.

Las conclusiones extraidas diariamente marcaran cambios efectivos en el dia a dia. Por su parte,
los resultados de la evaluacién trimestral supondran modificaciones en la programacién de aula
del siguiente trimestre o curso, segun proceda.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1 Al: Actividad de introduccion y motivacién: activacién del conocimiento previo del
grupo.
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2 AD: Clase magistral, actividades de sintesis, de aplicacién practica, de investigacion y de
consolidacidn de forma escrita u oral. Dindamicas de grupo, debates y discusiones en
pequefios grupos.

3 AEV: Actividades individuales de investigacion y reflexidn; actividades grupales de
investigacion, aplicacién practica de los nuevos aprendizajes y exposicién frente al grupo-
clase.

Recursos didacticos

1) Presentaciones de la profesora, 2) Contenidos de la unidad preparados por la docente y
disponibles en Teams 3) Documental de RTVE sobre la inteligencia artificial aplicada a los
sectores productivos.

Estrategias metodologicas

La secuencia de la sesidn tipo serd la siguiente y se adaptard siempre a las necesidades del grupo y
las contingencias que puedan surgir:

actividad tipo tiempo | descripcion
Activacion de

01 conocimientos 10 Tormenta de ideas, debates, discusion en pequenos
previos y grupos, preguntas directas, videos motivadores, etc.
motivacién

02 Desarrollo 10-15" | Leccidén magistral.

Actividades por parte del alumnado sobre el contenido

Actividades de gue se esta trabajando: actividades de sintesis y

03 desarrollo, >0’ aplicacidén practica, actividades orales de debate y
consolidaciony discusion; dinamicas de grupo (cohesion, resolucion de
evaluacion conflictos, trabajo en equipo, etc.);

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacion del nuevo contenido se hara siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacion. Asi mismo se utilizaran diferentes
agrupamientos, soportes y tipos de actividades para asegurar el acceso al contenido de todo el
alumnado, contemplando la diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procedera de forma muy progresiva en la presentacién de los nuevos contenidos, relacionando
siempre “lo nuevo” con “lo dado”, es decir, con los conocimientos previos del alumnado, con el
contexto real de la profesidn y por supuesto, con sus posibles experiencias en el mundo laboral. El
alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendrd las adaptaciones de acceso al
curriculum que precise en todo momento, segun lo indicado desde el Departamento de
Orientacion.
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Fechas: Del 07/04 al 19/06 13 sesiones

JUSTIFICACION

Esta unidad promueve, a través de un proyecto de Aprendizaje Servicio, la competencia digital
profesional del alumnado; su capacidad para analizar criticamente la digitalizacién; su pensamiento
y creatividad para proponer soluciones digitales y finalmente, su compromiso con la digitalizacion
desde un punto de vista ético y transformador, centrado en la personas y encaminado a reducir la
brecha digital.

OBJETIVOS DE LA UT EN RELACION CON LOS OBJETIVOS GENERALES Y LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

— Identificar los objetivos de la intervencion y la influencia de las
competencias digitales en las distintas dimensiones de las personas.

— Alinear las areas de produccion/negocio y de comunicaciones en una
entidad del dmbito social.

— Determinar las necesidades de las personas destinatarias del APS en
relacién a sus competencias digitales.

. . . OBJ. GEN.:
— Analizar las brechas de seguridad del APS y el tratamiento de los datos F W
personales de las personas destinatarias dentro del proyecto. Clio;\/I,Py
- Disefar e implementar actuaciones de educacion formal y no formal ; '
0,5,

encaminadas a la mejora de las competencias digitales y la disminucion de la
brecha digital en relacion a las personas destinatarias del APS.

— Documentar vy justificar las actuaciones realizadas.

— Evaluar el desarrollo del APS asi como su impacto en la vida de las
personas destinatarias.

CONTENIDOS

uTl | Contenidos

— Identificacion de necesidades en las competencias digitales de personas destinatarias de la
intervenciones de integracion social.

— Clasificacion de las competencias necesarias para minimizar la brecha digital.

— Elaboracién de un proyecto de Aprendizaje Servicio dirigido a alumnado vulnerable sobre
formacidn en competencias digitales basado en necesidades: diagnostico de necesidades,
justificacidn, objetivos, actividades y evaluacion.

— Control y seguridad en el tratamiento de datos de las personas participantes.

— Ejecucion del proyecto de aprendizaje servicio.

- Evaluacién y documentacién del proyecto de Aprendizaje servicio: Evaluacién de impacto, del
proceso, del equipo humano y de los recursos empleados (didacticos, espaciales y materiales).

EVALUACION DE LA UNIDAD DE TRABAJO

Procedimientos de evaluacion

La evaluacion de la adquisicién de contenidos se llevara a cabo mediante el disefio, ejecuciény
evaluacion de un proyecto de Aprendizaje Servicio dirigido a alumnado vulnerable y encaminado
a la disminucion de la brecha digital y la mejora de sus competencias digitales.
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Instrumentos de evaluacion

Instrumento Ponderacidén/nota UT

Proyecto de Aprendizaje Servicio dirigido a alumnado vulnerable y
encaminado a la disminucién de la brecha digital y la mejora de sus

[v)
competencias digitales. 100%
Evaluacion del proceso de Ensefianza-Aprendizaje
Sesion Resultado de aprendizaje

Del 07/04 al 19/06 6 (todos los criterios)

Mediante pequefias investigaciones y debates se evaluara el nivel de aprendizaje del grupo de
manera que se pueda modificar, sobre la marcha, la programacién de aula para adaptarla a las
necesidades de aprendizaje del alumnado, asi como a sus intereses y motivaciones. El fin ultimo
es que las actividades de aprendizaje y evaluacién despierten la implicacién activa del alumnado
en su proceso de aprendizaje.

La evaluacion de la practica docente vendra marcada por la autoevaluacion diaria en 2
dimensiones: planificacion de la sesion y desarrollo de la misma. Ademas, al final del primer
trimestre el alumnado hara una evaluacién de la marcha del médulo en relacién a la organizacién
de actividades, los tipos de actividades, los recursos didacticos utilizados y capacidad de la
docente para facilitar el aprendizaje.

Las conclusiones extraidas diariamente marcaran cambios efectivos en el dia a dia. Por su parte,
los resultados de la evaluacion trimestral supondran modificaciones en la programacion de aula
del siguiente trimestre o curso, segin proceda.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1 Al: Actividad de introduccion y motivacidn: activaciéon del conocimiento previo del
grupo.

2 AD: Clase magistral, actividades de sintesis, de aplicacién practica, de investigacién y de
consolidacion de forma escrita u oral. Dinamicas de grupo, debates y discusiones en
pequefios grupos.

3 AEV: Actividades individuales de investigacién y reflexién; actividades grupales de

investigacion, aplicacién practica de los nuevos aprendizajes y exposiciéon frente al grupo-
clase.

Recursos didacticos

1) Guias de proyectos de aprendizaje servicio 2) Plantillas de trabajo elaboradas por la profesora
3) Site en Drive para el trabajo colaborativo del alumnado.

Estrategias metodoldgicas

La secuencia de la sesion tipo serd la siguiente y se adaptard siempre a las necesidades del grupo y
las contingencias que puedan surgir:

actividad tipo tiempo | descripcion
01 Activacién de 5’ Tormenta de ideas, debates, discusion en pequenos
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conocimientos grupos, preguntas directas, videos motivadores, etc.

previos y

motivacion
02 Desarrollo 5 Leccion magistral sobre la parte del APS que

corresponda.

Actividades de Actividades por parte del alumnado sobre la parte del
03 desarrollo, 35 APS que proceda en sus distintas fases: disefio,

consolidacidony ejecucion o evaluacion.

evaluacion

ATENCION A ALUMNADO CON NECESIDAD DE APOYO EDUCATIVO

La presentacién del nuevo contenido se hard siempre de forma gradual, desde los contenidos mas
accesibles a aquellos que requieren mayor profundizacidon. Asi mismo se utilizaran diferentes
agrupamientos y para asegurar el acceso al contenido de todo el alumnado, contemplando la
diversidad de estilos de aprendizaje.

Se procedera de forma muy progresiva en la presentacion de los nuevos contenidos sobre el APS,
relacionando siempre “lo nuevo” con “lo dado”, es decir, con los conocimientos previos del
alumnado, con el contexto real de la profesién y por supuesto, con sus posibles experiencias en el
mundo laboral. El alumnado con necesidades especificas de aprendizaje tendra las adaptaciones de
acceso al curriculum que precise en todo momento, segun lo indicado desde el Departamento de
Orientacion.
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6. Metodologia didactica

6.1 Principios metodoldgicos
Los principios metodoldgicos mas importantes sobre los que se asienta este médulo son:
Emplear una metodologia activa, de manera que el alumnado no sea un receptor pasivo, sino
que observe, reflexione, realice, participe, investigue, etc. Esta metodologia se basa en un
enfoque constructivista del aprendizaje. Relacionada con "el saber hacer", tal y como se
demanda en la formacidn profesional. Por lo tanto, serd una metodologia activa y participativa.
Asegurar la relacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje con la vida real del
alumnado, partiendo, siempre que sea posible, de sus experiencias personales.
Facilitar la construccion de aprendizajes significativos, disefiando actividades que les permitan
establecer relaciones sustantivas entre los conocimientos y experiencias previas y los nuevos
aprendizajes. La mayoria de los procedimientos que se plantean debera realizarlos el alumnado
por si mismo a través de la practica y apoyados en su motivacidn intrinseca y en el aprendizaje
cooperativo.
Partir de su nivel de desarrollo, teniendo en cuenta sus caracteristicas psicoldgicas y sus
conocimientos previos.
Crear en el aula un clima de libre expresién, que facilite la participacién del alumnado, el
intercambio de ideas y la solucidn de dudas.
Presentar las actividades de forma que estimulen nuevas respuestas en el alumnado.
Potenciar la participacidn activa.
Seguir un orden formativo de dificultad gradual en la presentacion de las actividades, un orden
légico de presentacidn y realizacion.
Plantear preguntas sustanciales sobre el tema: estas preguntas claves daran lugar a debates y a
de datos y al contraste de datos en fuentes fiables. Si las fuentes son digitales se promovera el
analisis critico de la informacion, el pensamiento libre y el desarrollo de la competencia digital
en general.
Actividades en pequefios grupos que serdn expuestas y justificadas ante compafieros vy

compaineras.

6.2 Estrategias metodoldgicas
La docente facilitara a través de la plataforma Teams los materiales necesarios para la
realizacion de las actividades individuales y grupales que sean calificables asi como las ruabricas
de evaluacion. Toda actividad en el aula sera evaluable.
Los actividades se presentaran en la plataforma Teams. El alumnado utilizara este medio para
su entrega en fecha y hora.

Visualizacion de documentales y reportajes relacionados con el médulo.
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e  Consulta del material bibliografico y audiovisual recomendados para profundizar en contenidos

y procedimientos.

6.3 Actividades: caracteristicas y tipos
En la metodologia del proceso de ensefianza aprendizaje se plantean las siguientes actividades:

e Actividades de inicio, encaminadas a despertar el interés del alumnado por los nuevos
contenidos, asi como a establecer asociaciones con sus propios conocimientos.

e Actividades de desarrollo para la consecucién de los objetivos y adquisicion de las
competencias implicadas.

e Actividades de evaluacién, para valorar el proceso de aprendizaje del alumnado mediante
preguntas orales o escritas, tareas, etc, sobre los contenidos y actividades trabajadas a lo largo
de las distintas unidades de trabajo. Se promovera la autoevaluacion y la coevaluacion.

e Dindmicas de grupo para generar confianza, cohesién, motivacién y la resolucidn de conflictos.

e Actividades de refuerzo para reforzar la consolidacion y transferencia de los aprendizajes.

e Actividades de ampliacion encaminadas a promover la comprension lectora y las competencias

comunicativas escritas.

6.4 Distribucion de la sesion lectiva

El comienzo de los nuevos aprendizajes estara siempre marcado por actividades de introduccién vy
activacion del conocimiento previo, seguidas de actividades de desarrollo, consolidacién y ampliacién.
Finalmente se realizaran actividades de evaluacién. El orden de esta secuencia basica puede verse

alterado en funcion del clima de aula y las necesidades del grupo.

6.5 Agrupamientos y espacios

Se utilizara fundamentalmente el aula de clase y el aula de informatica, y para el desarrollo del APS
previsto en el tercer trimestre se podran utilizar otros espacios como la biblioteca o la Sala de Usos

multiples.

En cuando a los agrupamientos, se promoveran las agrupaciones variables, para incentivar los cambios

de ritmo, romper la monotonia y potenciar el trabajo cooperativo.

También se estimulard la resolucién de actividades de forma individual de manera que el alumnado
pueda potenciar su pensamiento critico, sus competencias digitales y las destrezas en la consulta de
fuentes de informacién confiables y solventes. Asi mismo las actividades individuales estan pensadas
para promover habilidades metacognitivas que faciliten al alumnado la autorregulacién de sus procesos

de aprendizaje.
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6.6 Nuevas tendencias en el aula

La metodologia aplicada en este médulo se basara en Metodologias Activas que fomenten principios
metodoldgicos basados en la participacion del alumnado, el aprendizaje significativo y los proyectos
colaborativos; para asegurar que el alumnado se convierta en protagonista activo de su proceso

formativo.

Se utilizaran fundamentalmente el Aprendizaje basado en Proyectos (ABP) y el Aprendizaje Servicio

(APS).

El ABP que emplea grupos cooperativos facilita al alumnado:

° Aumentar su autonomia personal y digital; y mejorar su autoestima.

° Mejorar sus habilidades sociales y competencias de trabajo en equipo.

° Adquirir competencias digitales, de investigacion, linglisticas y comunicativas.
° Mejorar su capacidad de reflexion y la coevaluacion.

Por su parte el APS implica aprender haciendo un servicio a la comunidad. Se basa en la responsabilidad

social, la exploracién, la accion y la reflexién, facilitando a nuestro alumnado:

e Ejercer una ciudadania activa y adaptarse a los cambios laborales propiciados, en este médulo,

por el avance de la digitalizacién.

e Desarrollar habilidades de pensamiento critico, resolucidon de problemas, toma de decisiones,

colaboracién y comunicacion.

La docente adaptard su metodologia a cada unidad de trabajo, considerando los resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacién, las caracteristicas del alumnado y los recursos disponibles, para

asegurar que los estudiantes logren los aprendizajes esperados.

6.7 Recursos didacticos
e Libro de texto: Polo, C. H., & del Blanco Martinez, J. (2024). Digitalizacion aplicada a los sectores
productivos.
e Presentaciones CANVA/PPT de todas las unidades.
e Ordenadores del centro.
e Teléfonos méviles del alumnado.

e  Redes sociales, Filmin y RTVE PLAY.
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6.8 El uso de las TIC y su aplicacién como fuente de conocimientos

El mddulo en si mismo promueve la adquisicion de competencias digitales mediante la comunicacion
sincrona y asincrona en el aula de clase dentro de la plataforma Teams. Y mediante el desarrollo de
proyectos concretos donde el uso de las TIC es imprescindible. Por ejemplo, la actividad grupal del
primer trimestre implica el uso de fuentes confiables asi como el desarrollo de una actividad de
integracion social con tecnologias IT y OT que a su vez mejore las competencias digitales y lectoras de

las personas destinatarias.

7. Evaluacion y calificacion

7.1 Aspectos generales del proceso

- El alumnado dispone de dos convocatorias por curso: primera convocatoria Ordinaria (juniol) y la

segunda convocatoria Ordinaria (junio 2).
- Todas las actividades y pruebas de evaluacion se calificaran de 0 a 10 puntos.

- La media ponderada de las calificaciones obtenidas para cada Resultado de Aprendizaje del Mddulo

dard como resultado la calificacion final (también de 0-10 puntos)

- Para superar el médulo se deben superar todos los RA (calificacién superior a 5). Si la nota de un RA es

inferior a 5, la nota del modulo sera de 4.
- Las calificaciones correspondientes a las evaluaciones trimestrales tienen caracter formativo.
- En Racima la puntuacion obtenida se trunca, es decir se aplica el nimero entero inferior.

- Respecto a la calificacién final del médulo (ordinaria 1y 2) se tienen en cuenta los decimales, y se

redondea hacia el nimero superior por encima de 0.5.

- Para el RA abordado en la empresa, RA6, el porcentaje asociado es parcial. En este caso sera 50% el
porcentaje asignado al centro educativo y 50% el asignado a la entidad de estancias formativas, sobre el

100% del RA®6.

Cada evaluacién trimestral:

- Tiene un cardcter formativo y formador del proceso frente al caracter sumador o calificador.
- En cada actividad se califica cada RA que se trabaje, de 1 a 10.

- Cada actividad de calificacion estd asignada a uno o varios RA.

- Se transferird la nota a una hoja de célculo, que facilitara la realizacion de los porcentajes.
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- Para contabilizar las calificaciones obtenidas en las distintas actividades de evaluaciéon de cada
trimestre, es indispensable que el alumnado supere (nota de 5 o superior) las actividades

correspondientes a la unidad o unidades de trabajo del trimestre.

7.2 Criterios de calificacion
En la valoracion final del médulo, la nota de cada evaluacion es informativa. La nota final del médulo es
la que resulta de la media entre las puntuaciones ponderadas segun el porcentaje-peso de cada RA. Es
decir, la calificacién final sera la media ponderada teniendo en cuenta la relevancia de cada RA. Se
calificard cada RA de 0-10, debiendo lograr un 5 como minimo para alcanzar cada RA. Es necesario

alcanzar todos los RA para superar el moédulo.

Respecto a la calificacion final del RA asignado a empresa, es decir, el RA6, hay que tener presente que
serd desarrollado en un 50% en la empresa y en un 50% en el centro escolar. Se podran dar los
siguientes casos:

¢ Si el alumno/a es no ha realizado su formacién en empresa ya sea porque no se haya iniciado o
porque no se haya completado se les asignara la calificaciéon de 'No evaluado' (NE) en el médulo.
seguido de la calificacién obtenida en el médulo en el centro educativo. La nota final del alumno o
alumna se calculara a partir de la suma de las calificaciones obtenidas en cada RA en el centro
educativo, teniendo en cuenta el peso ponderado de cada RA. En el caso del RA6 el peso total del
resultado dentro del mdédulo es del 35%.

e En aquellas situaciones en las que la fase de formacidn en empresa no se haya superado, a la
alumna o el alumno se les asignarad la calificaciéon de 'No apto' (NA) en el mddulo, seguido de la
calificacion obtenida en el médulo en el centro educativo. La nota final del alumno o alumna se calculard
a partir de la suma de las calificaciones obtenidas en cada RA teniendo en cuenta su peso ponderado. En
el caso del RA6 el peso total del resultado dentro del mddulo es del 35%.

Por lo tanto, las calificaciones (del 5 al 10) acompafiadas de la abreviatura NE (no evaluado) o NA (no
aprobado) indicaran que el médulo profesional ha superado la fase de formacion en el centro (no asi en
el centro de trabajo o entidad de estancias formativas).

¢ Si la alumna o alumno obtiene una calificacion de 3, 4 o 5 en los indicadores de evaluacién
correspondientes al RA6 en sus estancias formativas, se sumarda 1 punto a la calificacién obtenida en el
RA6 en el centro educativo.

Por ejemplo, si una alumna obtiene una calificaciéon de 7 en el RA6 en el centro educativo y ademas
obtiene un 3 en los indicadores del RA6 del mddulo en su estancia formativa, entonces su nota final para

ese RA6 serd de 8.
Para la valoracion final del médulo profesional se especifica lo siguiente:
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e La calificacidn final serd la media ponderada de las notas obtenidas en cada RA teniendo en cuenta
el peso ponderado de cada uno de ellos.

¢ Para calcular la nota de cada RA se realizard la media ponderada, obtenida a partir de todas las
actividades de calificacién correspondientes a ese RA segun los criterios mencionados anteriormente.

» Para ajustar la nota del RA6, se tendra el ajuste de la calificacidn establecido en el Plan de Empresa,
de la Estancia en Empresa (+ 1 si el alumno o la alumna son aptos en el RA6 dentro de la empresa:

indicadores de evaluacién puntuados como 3, 4 0 5).

8. Criterios de recuperacion a lo largo del curso

Si una alumna o alumno no ha llegado al minimo deseable en uno o varios RA, es decir, ha obtenido una
nota inferior a 5 en ellos, en ese caso, tendrd derecho a superar los RA no superados antes de la
Ordinaria 1 o en la propia Ordinaria I, donde se evaluaran todos los resultados de aprendizaje no
alcanzados. Para recuperar dichos RA, el alumnado debera realizar antes de la convocatoria ordinaria

junio 2, las actividades calificables no superadas correspondientes a cada RA.

9. Criterios de evaluacion si no se puede aplicar el derecho a evaluacién continua

El alumnado que supere el 15% de faltas en la asistencia a clase perderad la evaluacion continua. En estas
situaciones la evaluacion del alumnado se realizara a través de 3 pruebas:

- Realizacién de un proyecto de intervencion social basado en tecnologias (RA1): con un peso del 25% en
la calificacion final.

- Realizacion y exposicion de un “pechakucha” (RA2, RA3, RA4, RA5): con un peso del 30% en la
calificacion final.

- Andlisis critico de un documental sobre la Inteligencia artificial (RA4): con un peso de un 10% en la
calificacion final.

- Elaboracién de un proyecto de Aprendizaje Servicio destinado a un colectivo vulnerable y encaminado
a mejorar sus competencias digitales: con un peso del 35% en la calificacién final.

Podra presentarse a las dos convocatorias. La calificacion final del mddulo serd obtenida por la
aplicacion de los porcentajes establecidos para cada actividad segun lo indicado anteriormente en este
apartado. Si el alumno o alumna obtiene una nota inferior a 5 en dicha calificacidon, no superara el

madulo.
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10. Proceso de evaluacion y calificacion en la segunda convocatoria ordinaria (junio 2)

El alumnado que no supere el médulo en la primera convocatoria ordinaria deberd presentarse a la
segunda convocatoria ordinaria, realizando una prueba de evaluacién. En este caso, debera recuperar

todos los RA del mddulo. Esta prueba esta dividida en varias partes o actividades calificables:

- Realizacién de un proyecto de intervencion social basado en tecnologias (RA1): con un peso del 25% en
la calificacion final.

- Realizacion y exposicion de un “pechakucha” (RA2, RA3, RA4, RA5): con un peso del 30% en la
calificacion final.

- Andlisis critico de un documental sobre la Inteligencia artificial (RA4): con un peso de un 10% en la
calificacion final.

- Elaboracién de un proyecto de Aprendizaje Servicio destinado a un colectivo vulnerable y encaminado

a mejorar sus competencias digitales: con un peso del 35% en la calificacidn final.

La calificacidn final del mddulo se obtendara por la aplicacion de los porcentajes establecidos para cada
actividad segun lo indicado anteriormente en este apartado. Si el alumno o alumna obtiene una nota

inferior a 5 en dicha calificacion, no superara el médulo.

11. Alumnado de segundo curso con médulos pendientes de primero

Durante el curso 25-26 no consta alumnado con el mdédulo pendiente.

12. Atencion a las diferencias individuales
En linea con el articulo 15 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, en el aula se fomentara la equidad y la inclusion, la
igualdad de oportunidades y la no discriminacién adoptando para tal fin las medidas de flexibilizacion y
las alternativas metodolégicas de accesibilidad al curriculo, de adaptacién temporal y disefio universal

que sean necesa rias.

El fin dltimo es que todo el alumnado pueda acceder en igualdad de oportunidades al aprendizaje. Se
realizaran por tanto todas las adaptaciones de acceso a los contenidos necesarias para respetar los

principios de normalizacidn, inclusion y accesibilidad.

Medidas concretas:

e Actividades diferenciadas para cada alumna/alumno en funcién de sus necesidades de acceso

al contenido.

e Utilizacidn de recursos variados: visuales, auditivos, audiovisuales, textuales.

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR INTEGRACION SOCIAL 38
Mddulo 1665 — Digitalizacion aplicada a los sectores productivos



F Formacion PROGRAMACION DIDACTICA DIGITALIZACION

Profesional b
de La Rioja APLICADA A LOS SECTORES PRODUCTIVOS CURSO 2025/2026 CLAVUO

Uso de formas de evaluacién flexibles adaptadas a las diferencias individuales.

e Fomento de un clima de aula en el que se refuercen los logros del alumnado y se realicen

criticas constructivas.

e Actividades que garanticen experiencias de éxito para todo el alumnado, que estimulen y

motiven su proceso de aprendizaje.

e Actividades de evaluacion, autoevaluacion y coevaluacién que faciliten al alumnado identificar

sus areas de mejora y fomenten una conciencia autocritica saludable.

e Ajuste de tiempos a las necesidades individuales: mayor tiempo en todas las pruebas escritas

para el alumnado cuya lengua materna no sea el castellano.

13. Actividades complementarias y extraescolares

No estan previstas salidas para el mddulo, sin embargo, se reserva al menos una sesioén de la
programacion para las actividades interesantes que pudieran surgir dentro de la programacién cultural

y educativa en la ciudad de Logrofio.

14.Valoracidn de la practica docente y de la programacion

Se realizara una autoevaluacién continua de la practica profesional, identificando fortalezas y areas de
mejora para adaptar la programacion a las necesidades del grupo y a las necesidades individuales del
alumnado. Mediante el didlogo constante con el alumnado se evaluara la satisfaccion del grupo con las
actividades propuestas con relacion a los resultados de aprendizaje. Esta retroalimentacion marcara la

pauta de las posibles adaptaciones que las actividades planificadas requirieran.

Se tendra presente especialmente la estimulacion del debate sobre el proceso de aprendizaje individual
y grupal que fomente la cohesion de grupo, las habilidades metacognitivas del alumnado y sus
competencias de identificacion (como, por ejemplo, su disposicidon al aprendizaje) y de afrontamiento
(como, por ejemplo, la gestion del tiempo para la organizacién de las tareas y pruebas escritas del

madulo).

Siguiendo la practica acostumbrada en el departamento, trimestralmente se referiran por escrito los RA
previstos, los reales y las posibles areas de mejora (enfoques didacticos, tiempos empleados, contenidos
abordados, recursos utilizados, etc.). El objetivo de esta reflexiéon escrita es la mejora de la practica
docente no solo en relacion con los resultados abordados durante el trimestre analizado, sino también

con relacion a los resultados de aprendizaje que se trabajaran en trimestres posteriores.
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Al final de curso, se pasard al alumnado un cuestionario de satisfaccion donde valoraran la labor
docente en términos diddcticos, las actividades del médulo y el clima del aula. Las conclusiones
extraidas del mismo se traducirdn en variaciones y cambios palpables en la programacion didactica del

siguiente curso.
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